COMUNICADO SDG n° 40/2025

Sistema Audesp Fase |ll - Atos de Pessoal

Assunto: Obrigatoriedade de Remessa de Dados de Atos de Pessoal a partir de 01/09/2025

O Secretario-Diretor Geral do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, no uso de suas

atribuicoes legais e regimentais,

CONSIDERANDO que os mdédulos de Aposentadoria, Reforma e Pensdes, Processo Seletivo e
Admisséao de Pessoal do Sistema Audesp Fase lll - Atos de Pessoal encontram-se disponiveis em
ambiente de teste, para prévia utilizagdo e adaptacao dos fiscalizados, conforme divulgado por

meio dos Comunicados Audesp n® 21/2023, n® 58/2023 e n°® 20/2024, respectivamente;

Comunica aos d6rgaos jurisdicionados estaduais e municipais que a partir de 01/09/2025
(doravante "Data de Inicio") torna-se obrigatoria a remessa de dados referentes a aposentadorias,
reformas/transferéncias para reserva, pensoes, processos de selegcdo e admissdes de pessoal,

por meio do Sistema Audesp Fase lll - Atos de Pessoal, conforme os critérios detalhados abaixo.
Instrucoes Gerais para Referéncia de Datas:

e A data de publicacdo do ato de concessao é a referéncia para os prazos, salvo indicacéao
contraria.

e Caso nado haja publicagcdo do ato de concessdo (de aposentadoria, complemento,
reforma/transferéncia, pensado ou apostila retificatéria), considerar-se-4 a data da

assinatura do respectivo documento como referéncia.
I. APOSENTADORIAS

a) Aposentadorias Existentes (Concedidas até 31/12/2024):

e Todas as aposentadorias informadas ao TCESP (via SisCAA) até 31/12/2024, e que
estejam gerando pagamento (incluindo complementos), deverdo ser encaminhadas
integralmente em até 180 dias corridos da Data de Inicio.

e O documento no Sistema Audesp Fase Ill devera constar com o exercicio de 2024.

b) Aposentadorias Concedidas entre 01/01/2025 e 31/08/2025:
e Deverao serinformadas em até 30 dias corridos da Data de Inicio.
e O documento no Sistema Audesp Fase lll devera constar com o exercicio de 2025.

c) Novas Aposentadorias (Concedidas a partir da Data de Inicio - 01/09/2025):



e Deverao ser informadas até o dia 15 do més subsequente ao encerramento do

quadrimestre da publicagdo de sua concesséo.

Il. COMPLEMENTO DE APOSENTADORIA

a) Concedidos até 31/12/2024:

e Deverao ser cadastrados em até 180 dias corridos da Data de Inicio.
b) Concedidos entre 01/01/2025 e 31/08/2025:
e Deverao ser cadastrados em até 30 dias corridos da Data de Inicio.

c) Concedidos a partir da Data de Inicio (01/09/2025):

e Deverao ser informados até o dia 15 do més subsequente ao encerramento do

quadrimestre da publicagdo da concesséo.

Ill. APOSTILA RETIFICATORIA DE APOSENTADORIA E DE COMPLEMENTO DE APOSENTADORIA

a) Concedidas até 31/12/2024:

e Nao devem ser cadastradas (ja constam no SisCAA).
b) Concedidas entre 01/01/2025 e 31/08/2025:

e Deverdo ser cadastradas em até 30 dias corridos da Data de Inicio.
c) Concedidas a partir da Data de Inicio (01/09/2025):

e Deverao ser informadas até o dia 15 do més subsequente ao encerramento do

quadrimestre da publicacao da concessao.

IV. PENSOES

a) Pensoes Existentes (Concedidas até 31/12/2024):

e Todas as pensbOes existentes que estejam gerando pagamento (incluindo

complementos) deverao ser encaminhadas integralmente em até 180 dias corridos da

Data de Inicio.

e O documento no Sistema Audesp Fase Ill devera constar com o exercicio de 2024.

b) Pensodes Concedidas entre 01/01/2025 e 31/08/2025:
e Deverao serinformadas em até 30 dias corridos da Data de Inicio.

e O documento no Sistema Audesp Fase Illl devera constar com o exercicio de 2025.

c) Novas Pensoes (Concedidas a partir da Data de Inicio - 01/09/2025):

e Deverao ser informadas até o dia 15 do més subsequente ao encerramento do

quadrimestre da publicacdo de sua concessao.



V. COMPLEMENTO DE PENSAO

a) Concedidos até 31/12/2024:

e Deverao ser cadastrados em até 180 dias corridos da Data de Inicio.

b) Concedidos entre 01/01/2025 e 31/08/2025:

e Deverdo ser cadastrados em até 30 dias corridos da Data de Inicio.

c) Concedidos a partir da Data de Inicio (01/09/2025):

e Deverao ser informados até o dia 15 do més subsequente ao encerramento do

quadrimestre da publicagdo da concesséo.
VI. APOSTILA RETIFICATORIA DE PENSAO E DE COMPLEMENTO DE PENSAO

a) Concedidas até 31/12/2024:

e Nao devem ser cadastradas (ja constam no SisCAA).

b) Concedidas entre 01/01/2025 e 31/08/2025:

e Deverao ser cadastradas em até 30 dias corridos da Data de Inicio.

c) Concedidas a partir da Data de Inicio (01/09/2025):

e Deverao ser informadas até o dia 15 do més subsequente ao encerramento do

quadrimestre da publicacao da concessao.
VII. REFORMA/TRANSFERENCIA PARA A RESERVA

a) Existentes (Concedidas até 31/12/2024):

e Todas as Reformas/Transferéncias para reserva existentes que estejam gerando
pagamento (incluindo complementos) deverado ser encaminhadas integralmente em

até 180 dias corridos da Data de Inicio.

e O documento no Sistema Audesp Fase Ill devera constar com o exercicio de 2024.

b) Publicagcao de Concessao entre 01/01/2025 e 31/08/2025:
e Deverao serinformadas em até 30 dias corridos da Data de Inicio.

e O documento no Sistema Audesp Fase Ill devera constar com o exercicio de 2025.

c) Concedidas a partir da Data de Inicio - 01/09/2025):

e Deverao ser informadas até o dia 15 do més subsequente ao encerramento do

quadrimestre da publicacdo de sua concesséo.
VIIl. APOSTILA RETIFICATORIA DE REFORMA/TRANSFERENCIA PARA RESERVA

a) Concedidas até 31/12/2024:

e Nao devem ser cadastradas (ja constam no SisCAA).



b) Concedidas entre 01/01/2025 e 31/08/2025:
e Deverdo ser cadastradas em até 30 dias corridos da Data de Inicio.
c) Concedidas a partir da Data de Inicio (01/09/2025):
e Deverao ser informadas até o dia 15 do més subsequente ao encerramento do

quadrimestre da publicagdo da concesséo.

IX. PROCESSO DE SELECAO

(Inclui concursos publicos para cargos efetivos, temporarios e processos seletivos

simplificados)

a) Realizados antes da Data de Inicio (01/09/2025), mas vigentes nesta data:
e Deverao ser encaminhados (inclusive com lista final de classificacdo e de
convocagao) em até 180 dias corridos da Data de Inicio.
e O documento no Sistema Audesp Fase Ill devera constar com o exercicio relativo a
data da assinatura do Edital de Selecéao.
b) Realizados a partir da Data de Inicio (01/09/2025):
e Encaminhar em até 10 dias Uteis apds a data de assinatura do edital.
c) Listas de Classificacdo e Convocacao (se encaminhadas separadamente):

e Até odia15do més subsequente ao encerramento do quadrimestre.

X. ADMISSAO DE PESSOAL

a) AdmissoOes ocorridas até 31/12/2024:
e Nao devem ser cadastradas (ja constam no SisCAA).
b) Admissoées Ocorridas entre 01/01/2025 e 31/08/2025:
e Deverao ser encaminhadas em até 30 dias apés a Data de Inicio.
c) Realizadas a partir da Data de Inicio (01/09/2025):
e Deverao ser encaminhadas até o dia 15 do més subsequente ao quadrimestre

considerando a data da entrada em exercicio como referéncia.

Sao Paulo, 05 de junho de 2025

GERMANO FRAGA LIMA

SECRETARIO-DIRETOR GERAL



