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PREGAO ELETRONICO N° 02/2024
PROCESSO N° 09/2024

EDITAL

OBJETO: Contratacédo de servicos de recepcao, portaria, controladoria de acesso e seguranca patrimonial, conforme

especificacdes técnicas constantes do Termo de Referéncia (Anexo | deste Edital).

CRITERIO DE JULGAMENTO: Menor preco por lote.

REGIME DE EXECUCAO / MODO DE FORNECIMENTO: Empreitada por preco unitario.

MODO DE DISPUTA: Aberto

VALOR MAXIMO ESTIMADO PELA ADMINISTRACAO:

R$ 363.948,70 (trezentos e sessenta e trés mil novecentos e quarenta e oito reais e setenta centavos) para o Lote 1;

R$ 1.787.879,92 (um milh&o setecentos e oitenta e sete mil oitocentos e setenta e nove reais e noventa e dois centavos)
para o Lote 2.

ESCLARECIMENTOS / IMPUGNAGOES ATE: 28/05/2024

FORMALIZACAO DE CONSULTAS: Item 7 do edital

LOCAL: Plataforma BLL Compras - www.bll.org.br

REFERENCIA DE TEMPO: Para todas as referéncias de tempo sera observado o horario de Brasilia (DF).

FUNDAMENTO LEGAL: Lei n°14.133/2021, Lei Complementar n® 123/2006, no que couber, Ato da Mesa n°® 17/2023

(disponivel em: http://leismunicipa.is/OttOf) e demais legislacdes correlatas.

IMPORTANTE: Serado observadas as seguintes datas e horarios para os procedimentos:

RECEBIMENTO ABERTURA INICIO DA
DAS PROPOSTAS DAS PROPOSTAS DISPUTA DE PRECOS

De 08h do dia 20/05/2024 até as 09h do
dia 04/06/2024

As 09h do dia 04/06/2024 As 10h30 do dia 04/06/2024
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PREGAO ELETRONICO N° 02/2024
PROCESSO N° 09/2024

Torna-se publico que a Camara Municipal de Santos, por requisicdo da Divisdo de Conservacdo e Manutencgéo e,
conforme autorizagéo de sua Mesa Diretora, realizara a licitagio em epigrafe, na modalidade PREGAO ELETRONICO,
do tipo MENOR PRECO POR LOTE, para a CONTRATACAO DE SERVICOS DE RECEPCAO, PORTARIA,
CONTROLADORIA DE ACESSO E SEGURANCA PATRIMONIAL, nos termos da Lei n° 14.133, de 2021, e demais
legislacBes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condicdes estabelecidas neste Edital e descricdes constantes do
Anexo | — Termo de Referéncia do ato convocatério.

1. DAS DISPOSI(;C)ES PRELIMINARES

1.1. O Pregdo Eletrbnico sera realizado em sessdo publica, por meio da utilizacdo de recursos de tecnologia da
informacdo, compostos por um conjunto de programas de computador que permitem confrontagdo sucessiva através
do envio de lances dos licitantes com plena visibilidade para o Pregoeiro e total transparéncia dos resultados para a
sociedade. O sistema encontra-se inserido diretamente na internet, mediante condi¢ces de segurancga, criptografia e
autenticagdo em todas as suas fases.

1.2. Os trabalhos serdo conduzidos por servidor da Camara Municipal de Santos, denominado Pregoeiro, com o auxilio
da equipe de apoio, mediante a inser¢do e o monitoramento de dados gerados ou transferidos para o sistema “BLL
Compras”, por intermédio do sistema eletrénico (Portal Eletrénico) de contratacdes da Bolsa de Licitacdes e Leilbes do
Brasil (BLL), constante na pagina da internet “www.bll.org.br”. A utilizagcao do referido sistema de pregéo eletrénico
esta consubstanciada na Lei n® 14.133/2021 e no Ato da Mesa n° 17/2023.

2. DO OBJETO

2.1. O presente Pregédo Eletrbnico tem como objeto a contratagdo de empresa para prestacédo de servigos de recepgéao,
portaria, controladoria de acesso e seguranca patrimonial, conforme descrigdes constantes neste Edital e no Termo de
Referéncia, Anexo | do Edital.

2.2. Alicitacdo serd dividida em lotes, conforme tabela constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a

participagdo em quantos lotes forem de seu interesse.

3. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

3.1. As despesas decorrentes do objeto deste Pregdo Eletrénico correrdo por conta da dotagdo orcamentaria
consignada sob o n° 02.09.10.01.031.0001-2.011.3.3.90.37.00 — Locacdo de méo de obra (9/12), conforme nota de
reserva que consta nos autos do processo n° 09/2024.

3.2. Os valores totais estimados pela Administracdo para 12 (doze) meses de contratacdo é de R$ 363.948,70
(trezentos e sessenta e trés mil novecentos e quarenta e oito reais e setenta centavos), parao Lote 1 e R$ 1.787.879,92
(um milhdo setecentos e oitenta e sete mil oitocentos e setenta e nove reais e noventa e dois centavos), referente ao
Lote 2, conforme quadro demonstrativo de precos anexo aos autos n® 09/2024, sendo estes os limites maximos

aceitaveis por esta Casa da Leis para as respectivas contratacdes.
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4, DA PARTICIPACAO
4.1. Poder&o participar deste Pregéo Eletronico todos os interessados do ramo de atividades pertinentes ao objeto da
contratacdo e que atendam as exigéncias contidas neste ato convocatério e em seus anexos, em especial o Anexo | —
Termo de Referéncia do Edital.
4.2. Nao poderao disputar esta licitagao:
4.2.1. aquele que nao atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);
4.2.2. autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica, quando a licitacdo
versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ele relacionados;
4.2.3. empresa, isoladamente ou em consadrcio, responsavel pela elaboragcdo do projeto bésico ou do projeto
executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, controlador, acionista ou detentor de
mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito a voto, responséavel técnico ou subcontratado, quando a
licitacdo versar sobre servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;
4.2.4. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacao, impossibilitada de participar da licitagéo
em decorréncia de sanc¢do que Ihe foi imposta;
4.2.5. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil
com dirigente do 6rgéo ou entidade contratante ou com agente publico que desempenhe funcdo na licitagédo ou
atue na fiscalizacdo ou na gestéo do contrato, ou que deles seja c6njuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau;
4.2.6. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15 de dezembro de
1976, concorrendo entre si;
4.2.7. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao do edital, tenha sido condenada
judicialmente, com transito em julgado, por exploragcéo de trabalho infantil, por submisséo de trabalhadores a
condi¢cdes andlogas as de escravo ou por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao
trabalhista;
4.2.8. agente publico do 6rgéo ou entidade licitante;
4.2.9. Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa condicéo;
4.2.10. N&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitagdo ou da execugéo do contrato agente publico
do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situacdes que possam configurar conflito de
interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a
matéria, conforme § 1° do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021.
4.3. O impedimento de que trata o item 4.2.4 serd também aplicado ao licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancao a ela aplicada, inclusive a sua controladora,
controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade
juridica do licitante.
4.4. A critério da Administracao e exclusivamente a seu servi¢co, o autor dos projetos e a empresa a que se referem os
itens 4.2.2 e 4.2.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento da contratacéo, de execucéo da licitacdo
ou de gestéo do contrato, desde que sob supervisao exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.
4.5. Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econémico.
4.6. O disposto nos itens 4.2.2 e 4.2.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servi¢o que inclua como encargo do

contratado a elaboracéo do projeto basico e do projeto executivo, nas contratacdes integradas, e do projeto executivo,
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nos demais regimes de execugéo.

4.7. Em licitagBes e contrata¢fes realizadas no &mbito de projetos e programas parcialmente financiados por agéncia
oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro internacional com recursos do financiamento ou da
contrapartida nacional, ndo podera participar pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por
essas entidades ou que seja declarada iniddnea nos termos da Lei n°® 14.133/2021.

4.8. A vedacédo de que trata o item 4.2.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducao da contratacdo na qualidade de
integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste
assessoria técnica.

4.9. A participagdo no certame esta condicionada, ainda, a que o interessado declare, ao acessar ao sistema “BLL
Compras”, mediante assinalagdo nos campos proprios, que inexiste qualquer fato impeditivo de sua participagéo no

certame ou de sua contratacao.

5. DO CREDENCIAMENTO
5.1. Os interessados em participar deste Pregdo, para acesso ao sistema eletrénico, deverdao promover previamente
suas inscri¢des e credenciamentos perante o provedor do sistema eletrdnico, a Bolsa de Licitacdes e Leil6es do Brasil
(BLL), até o horério fixado neste ato convocatorio para o cadastramento das propostas iniciais de preco.
5.1.1. Para fazer o cadastramento prévio utilizando o sistema “BLL Compras”, o interessado devera acessar o
enderego eletrénico “www.bll.org.br’, clicar na opgéo “Cadastro”, preencher e imprimir o Termo de Adeséao ali
constante, que deverd ser assinado pelo representante legal da licitante com reconhecimento de firma. Instalado o
programa de computador indicado pela BLL, acessar o sistema “BLL COMPRAS — Cadastro de Empresa” para
cadastrar a empresa licitante e em “Documentos Cadastrais” para enviar os documentos digitalizados exigidos para
0 credenciamento no sistema.
5.1.2. Caso permaneca alguma duvida sobre o sistema operacional a provedora BLL indica o suporte pelo telefone

(41) 3097-4600, o uso do endereco contato@bill.org.br ou, ainda, o auxilio via corretora de mercadorias associada.

5.2. Oslicitantes interessados deverdo credenciar representante (operador), mediante a apresentacéo de procuragao
por instrumento publico ou particular, preferencialmente com firma reconhecida, atribuindo-lhe poderes para formular
lances de pregos e praticar todos os demais atos e operagdes no sistema “BLL Compras”.
5.2.1. O acesso do operador ao pregéo, para efeito de encaminhamento de proposta de preco e lances, em nome
da licitante, somente se dard mediante prévia definicdo de senha privativa.
5.3. Tratando-se de sécio, proprietario, dirigente da empresa proponente, devera apresentar copia digitalizada do
respectivo Estatuto ou Contrato Social, autenticados, no qual estejam expressos seus poderes para exercer direitos e
assumir obrigacées em decorréncia de tal investidura.
5.4. A chave de identificacdo e a senha terdo validade de 12 (doze) meses e poderéo ser utilizadas em qualquer Pregéo
Eletrénico, salvo quando canceladas por solicitacdo do credenciado ou por iniciativa da BLL, devidamente justificada.
5.5. O sigilo e 0 uso da senha de acesso ao sistema sdo de exclusiva responsabilidade do usuario em qualquer
transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo a Camara Municipal de Santos a
responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.
5.6. O credenciamento do licitante e de seu representante legal junto ao sistema eletrbnico implica em sua
responsabilidade legal pelos atos praticados e a presunc¢éo de sua capacidade técnica e habilitatdria para realizagéo

das transacdes inerentes a este Pregdo Eletrdnico.
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6. DO ENVIO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

6.1. Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentacdo de propostas e lances e de
julgamento.

6.2. Os licitantes encaminharédo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com o preco, conforme o
critério de julgamento adotado neste Edital, até a data e o horario estabelecidos para a abertura da sessao publica.
6.3. O envio da proposta comercial e dos documentos de habilitacdo para o sistema eletrénico pressupde o pleno
conhecimento e atendimento as exigéncias de habilitacdo previstas neste ato convocatério. O licitante sera responsavel
por todas as transagdes que forem efetuadas em seu nome no sistema “BLL Compras”, assumindo como firmes e
verdadeiras suas propostas e lances.

6.4. Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta até a abertura da sessédo publica.

6.5. N&o haverd ordem de classificacdo na etapa de apresentacédo da proposta e dos documentos de habilitacéo pelo
licitante, o que ocorrera somente apés os procedimentos de abertura da sesséo publica e da fase de envio de lances.
6.6. Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes convocados
para apresentacao de propostas, apds a fase de envio de lances.

6.7. Os precos unitérios e total serdo ofertados no formulério eletrénico proprio, em moeda corrente nacional, em

algarismos, sem inclusé@o de qualquer encargo financeiro ou previsao inflacionaria. Nos pre¢os propostos deverao estar
incluidos, além do lucro, todas as despesas e custos diretos ou indiretos relacionados a execu¢do dos servicos da
presente licitacdo, tais como tributos, remuneracfes, despesas financeiras e quaisquer outras necessérias ao
cumprimento do objeto desta licitagdo, inclusive gastos com transporte.

6.8. As propostas ndo poderdo impor condi¢des e deverdo limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas
quaisquer alternativas de preco ou qualquer outra condi¢do ndo prevista no Edital e seus anexos.

6.9. N&o serd admitida cotagdo inferior a quantidade prevista neste Edital.

6.10. A proposta de preco deverd ser orgada em valores vigentes na data da sesséo publica, sendo considerado como
0 més de referéncia de precos.

6.11. A validade da proposta sera de, no minimo, 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sesséo publica do
Pregao.

6.12. Os licitantes deverdo encaminhar (anexar), por meio do sistema, a proposta comercial exigida no edital, até a

data e horario estabelecidos na folha de rosto deste instrumento convocatério.

6.13. O licitante devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento de sua proposta,
inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros, mas que sejam previsiveis em seu ramo de
atividade.

6.14. Cabera ao licitante acompanhar as operagdes no sistema “BLL Compras” durante a sessao publica do Pregéo,
ficando responséavel pelo énus decorrente da perda de negécios ante a inobservancia de quaisquer mensagens
emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

6.15. A proposta eletrénica ndo podera conter dados que identifiquem a Licitante, sob pena de desclassificagdo. Caso
o produto/servico ofertado seja de marca propria, a fim de manter o sigilo da identidade dos licitantes, o campo devera
ser preenchido com a expressdo “marca prépria” ou “fabricagao prépria”.

6.16. A desclassificacao sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo real
por todos os participantes.

6.17. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido contrario, levado a efeito
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na fase de aceitacao.

6.18. Todas as especificagfes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

6.19. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios, trabalhistas,
tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na execucao do objeto.

6.20. Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva responsabilidade
do licitante, nao lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracéo, sob alegacao de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

6.21. Se o regime tributério da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a cotacéo
adequada sera a que corresponde & média dos efetivos recolhimentos da empresa nos Ultimos doze meses.

6.22. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos na fonte os
percentuais estabelecidos na legislagdo vigente.

6.23. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢ces nelas contidas, em
conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o compromisso de executar o objeto
licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em
guantidades e qualidades adequadas a perfeita execuc¢ao contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicdo.
6.24. Os licitantes devem respeitar os precos méaximos estabelecidos nas normas de regéncia de contrataces
publicas municipais, quando participarem de licitagcbes publicas;

6.25. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracéo por parte dos contratados pode ensejar a
responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo e, apds o devido processo legal, gerar as seguintes
consequéncias: assinatura de prazo para a adogao das medidas necessarias ao exato cumprimento da lei, nos termos
do art. 71, inciso IX, da Constituicdo; ou condenacéo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao

pagamento dos prejuizos ao erdrio, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobrepreco na execucgéao do

contrato.

7. DA FORMALIZACAO DE CONSULTAS, IMPUGNACOES E ESCLARECIMENTOS AO ATO
CONVOCATORIO

7.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicagdo da Lei n°® 14.133,

de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura do certame.
7.2. A resposta a impugnagédo ou ao pedido de esclarecimento sera divulgado em sitio eletrénico oficial no prazo
de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior & data da abertura do certame.
7.2.1. As impugnag®es e/ou esclarecimentos deverdo ser encaminhadas somente pelo sistema “BLL Compras”,
em campo proéprio, respeitado o prazo previsto no item 7.1.
7.3. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.
7.3.1. A concessao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e devera ser motivada pelo
Pregoeiro, nos autos do processo de licitacéo.
7.4. Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pela elaboracdo do ato convocatério deste Pregéo
Eletrdnico e seus anexos, decidir sobre a impugnacao e/ou esclarecimentos no prazo de 3 (trés) dias Uteis.
7.5. Acolhida a impugnacgéo contra 0 ato convocatorio, sera definida e publicada nova data para a realizacao deste
certame.

7.6. As divulgacbes dos pedidos de impugnacao e/ou esclarecimento e suas respectivas respostas serdo feitas
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exclusivamente no sistema “BLL Compras”.

7.7. N&o serdo conhecidos esclarecimentos e/ou impugnacdes, apresentados fora do prazo legal previsto neste ato
convocatério e/ou subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou nao identificado no processo para
responder pelo proponente. Também, ndo serdo aceitos pedidos de impugnacédo e/ou esclarecimentos encaminhados
por e-mail ou outro meio que nao especificado neste Edital.

7.8. Se das impugnacdes e/ou esclarecimentos resultar a necessidade de modificar o ato convocatério, tais alteracdes
serdo divulgadas pelo mesmo instrumento em que se deu a publicidade do texto original, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando, inquestionavelmente, as alteracbes ndo afetarem a formulagdo das

propostas.

8. DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS E DOCUMENTOS DE HABILITA(;AO, DA ABERTURA DAS
PROPOSTAS E DA DATA DO PREGAO ELETRONICO

8.1. O licitante devera observar as datas e os horarios limites previstos para o encaminhamento da proposta e dos

documentos de habilitagdo, atentando também para a data e horéario de inicio da disputa, conforme previsto na folha

de rosto deste ato convocatorio.

9. DA REFERENCIA DE TEMPO

9.1. Todas as referéncias de tempo constantes neste ato convocatdrio, no aviso e durante a sessao publica observardo
obrigatoriamente o horario de Brasilia — DF e, dessa forma, seréo registradas no sistema eletrdnico e na documentagao
relativa ao certame.

10. DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE
LANCES
10.1. Os licitantes, dispondo de suas chaves de identificacdo e senhas credenciadas, apés conexdo ao site da BLL,
deverao inserir suas propostas de pregos iniciais exclusivamente no sistema “BLL Compras”, observadas as datas e
0s horarios limites previstos na folha de rosto deste ato convocatorio.
10.1.1. O licitante devera se certificar de que cumpre plenamente com os requisitos de habilitacdo e que sua
proposta esta em conformidade com as exigéncias deste ato convocatério, declarando ainda em campo préprio do
sistema eletrénico.
10.1.2. A proposta eletrbnica apresentada e os lances formulados deverdo incluir todas e quaisquer despesas
necessdarias ao cumprimento do objeto deste Pregédo, tais como tributos, encargos, fretes, seguros e demais
despesas, devendo o preco total ofertado corresponder, rigorosamente, as especificacées do objeto ora licitado.
10.1.3. Nas licitacdes de obras e servicos de engenharia, a planilha de composicdo de custos devera integrar a
proposta dos licitantes observado o disposto no artigo 56, § 5°, da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.
10.1.4. Nao podera ser incluido nos campos de cadastramento da proposta eletrdnica preenchida no sistema
eletrénico da “BLL Compras”, qualquer termo que possa identificar o licitante, sob pena de DESCLASSIFICACAO
da proposta. A proposta que devera ser identificada € a enviada ao sistema como arquivo (Anexo II).
10.2. A sessao publica do Pregao Eletrdnico tera inicio a partir do horario previsto no sistema “BLL Compras”, com a
divulgacdo das propostas de precos recebidas, passando o Pregoeiro a avaliar a aceitabilidade das propostas

eletrénicas.
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10.3. O Pregoeiro verificara as propostas eletrénicas apresentadas, desclassificando aquelas que ndo estejam em
conformidade com os requisitos estabelecidos neste ato convocatorio.

10.4. O Pregoeiro, apos a fase de “Classificacdo das Propostas”, dara sequéncia ao procedimento deste Pregao,
passando para a fase da “Disputa”, da qual s6 poderao participar os licitantes que tiveram suas propostas eletronicas
classificadas (os licitantes deverdo consultar a classificacdo/desclassificacdo de suas propostas no endereco eletrénico
www.bll.org.br).

10.5. Na etapa competitiva, que sera aberta com o menor preco ofertado na etapa de propostas, os representantes
dos licitantes deverao estar conectados ao sistema para participar da sessédo publica de lances. O participante, a cada
lance ofertado, sera imediatamente informado de seu recebimento e do respectivo horéario de registro e valor.

10.6. Durante o transcurso da sessao publica, os participantes serdo informados, em tempo real, do valor do menor
lance registrado. O sistema “BLL Compras” ndo identificara o autor dos lances aos demais participantes.

10.7. Os lances deverao ser formulados exclusivamente por meio do sistema “BLL Compras”, em valores distintos e

decrescentes, inferiores a proposta de menor preco ou ao Ultimo valor apresentado pela prépria licitante ofertante,

observada em ambos os casos a reducao minima fixada no item 10.8, aplicavel inclusive em relagdo ao primeiro lance
formulado. Quando ocorrerem dois ou mais lances do mesmo valor, prevalecera o primeiro lance recebido.

10.8. O valor de reducdo minima entre os lances serd de R$ 1.800,00 (mil e oitocentos reais), parao Lote 1 e

R$ 8.900,00 (oito mil e novecentos reais), para o Lote 2, e incidira sobre o valor total de cada lote.

10.9. Os lances que ndo estiverem em consonancia com os itens 10.7 e 10.8 serdo desconsiderados.
10.10.A etapa de lances da sessdo publica serd& ABERTA, com a duracdo de 10 (dez) minutos, e ap0ds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos 2 (dois) minutos do periodo de
duracéo desta etapa.
10.11. A prorrogagdo automatica da etapa de envio de lances ocorrerd sucessivamente sempre que houver lances
enviados nesse periodo de prorrogacgéo, inclusive quando se tratar de lances intermediérios.
10.12.N&o havendo novos lances ofertados, a duragdo da prorrogacdo encerrar-se-a, automaticamente, quando
atingido o segundo minuto contado a partir do registro no sistema do Ultimo lance que ensejar prorrogacao.
10.13.Encerrada a etapa de lances, o sistema divulgard a nova grade ordenatéria contendo a classificacdo final, em
ordem crescente de valores, considerando o Ultimo pre¢o admitido de cada licitante.
10.14. Com base na classificagcdo a que alude o item 10.13, serd assegurado as licitantes microempresas e empresas
de pequeno porte preferéncia a contratacao, observadas as seguintes regras:
a) A microempresa ou empresa de pequeno porte detentora da proposta de menor valor, dentre aquelas cujos
valores sejam iguais ou superiores até 5% (cinco por cento) ao valor da proposta melhor classificada serd convocada
pelo Pregoeiro para que apresente preco inferior ao da melhor classificada no prazo de 5 (cinco) minutos, sob pena
de preclusdo do direito de preferéncia. Caso haja propostas empatadas, a convocacao recaira sobre a licitante
vencedora de sorteio.
b) N&o havendo a apresentacdo de novo preco, inferior ao preco da proposta melhor classificada, serdo
convocadas para o exercicio do direito de preferéncia, respeitada a ordem de classificacdo, as demais
microempresas e empresas de pequeno porte cujos valores das propostas se enquadrem nas condi¢des indicadas
no item 10.14, “a”.
10.14.1. A obtencao do beneficio fica limitada as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-

calendario de realizacdo da licitacdo, ainda nao tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos
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valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de

pequeno porte, conforme art. 4°, § 2°, da Lei n° 14.133/2021.
10.15. Caso a detentora da melhor oferta, de acordo com a classificagdo de que trata o item 10.13, seja microempresa
ou empresa de pequeno porte ndo sera assegurado o direito de preferéncia, passando-se, desde logo, a negociacao
do preco.
10.16. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele previsto no art. 60
da Lein®14.133, de 2021, nesta ordem:

10.16.1. disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poderdo apresentar nova proposta em ato

continuo a classificacao;
10.16.2. avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo preferencialmente ser
utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de cumprimento de obrigacdes previstos nesta Lei;
10.16.3. desenvolvimento pelo licitante de a¢Bes de equidade entre homens e mulheres no ambiente de
trabalho, conforme regulamento;
10.16.4. desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme orientacdes dos 6rgédos de
controle.

10.17. Para aplicagdo do critério previsto no item 10.16.3, serdo consideradas acdes de equidade, as seguintes

medidas, respeitada a seguinte ordem:

10.17.1. medidas de inser¢éo, de participacédo e de ascensdao profissional igualitaria entre mulheres e homens,
incluida a propor¢é@o de mulheres em cargos de dire¢éo do licitante;
10.17.2. ac¢bes de promocéo da igualdade de oportunidades e de tratamento entre mulheres e homens em
matéria de emprego e ocupagao;
10.17.3. igualdade de remuneracao e paridade salarial entre mulheres e homens;
10.17.4. préticas de prevencao e de enfrentamento do assédio moral e sexual;
10.17.5. programas destinados a equidade de género e de raca; e
10.17.6. ac¢bes em saude e seguranca do trabalho que considerem as diferencas entre os géneros.

10.18. Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos produzidos ou

prestados por:

10.18.1. empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgdo ou entidade da
Administracéo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso de licitacéo realizada por 6rgéo ou entidade de
Municipio, no territério do Estado em que este se localize;
10.18.2. empresas brasileiras;
10.18.3. empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no Pais;
10.18.4. empresas que comprovem a pratica de mitigag&o, nos termos da Lei n® 12.187, de 29 de dezembro de
20009.

10.19. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipétese da proposta do primeiro colocado

permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido para a contratacéo, o Pregoeiro podera negociar
condi¢cbes mais vantajosas, apos definido o resultado do julgamento.

10.20. O Pregoeiro podera apresentar contraproposta ao licitante da oferta de menor valor mediante troca de
mensagens abertas no sistema, com vistas a reducdo do preco.

10.21. A negociacao sera publica e podera ser acompanhada pelos demais licitantes.
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10.22. No caso de desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances e o sistema “BLL Compras” permanecer
acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, retornando o Pregoeiro, quando possivel, sua atuacéo
no certame sem prejuizos dos atos realizados.
10.23. Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos, a Sesséo do Pregéo na
forma eletrbnica sera suspensa e reiniciada somente decorridas 24 (vinte e quatro) horas apds a comunicacao do fato
aos participantes, por mensagem no enderecgo eletrdnico utilizado para divulgacao, isto é, por meio do sistema “BLL
Compras”, divulgando data e hora da reabertura da sesséo.
10.24. O sistema eletrénico informara a proposta de menor preco imediatamente apds o encerramento da etapa de
lances ou, quando for o caso, apés negociacdo e decisdo pelo Pregoeiro acerca da aceitacdo do lance de menor valor.
10.25. No caso de ndo haver lances na fase de “Disputa”, serdo considerados os valores obtidos na etapa de “Abertura
das Propostas”.
10.26.Nos certames em que a disputa for realizada pelo valor global e o lote possua mais de 01 (um) item, cabe ao
licitante, imediatamente apds a fase de lances, ajustar os valores unitarios no sistema “BLL Compras” para que fiquem
compativeis aos valores da proposta comercial.
10.27. O pregoeiro solicitara ao licitante melhor classificado que, no prazo de 02 (duas) horas, envie a proposta
adequada ao ultimo lance ofertado, acompanhada, se for o caso, de documentos complementares (referentes a
proposta), quando necessérios a confirmacéo daqueles exigidos neste Edital, sob pena de ndo aceitacdo da proposta.
10.27.1. A proposta atualizada, juntamente com os documentos complementares que se fizerem necessérios,
deverao ser apresentados em campo proéprio do sistema “BLL Compras”, apos solicitagdo do Pregoeiro, sob pena
de desclassificagdo, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades previstas neste ato convocatorio. O Pregoeiro

podera aceitar os documentos, justificadamente, através do e-mail pregao@camarasantos.sp.gov.br e desde que

enviados no prazo determinado.
10.27.2. Havendo a necessidade de envio de documentos de habilitagdo complementares, no caso de inversao de
fases, o licitante ser& convocado a encaminha-los, no prazo de 02 (duas) horas, apds solicitacdo do Pregoeiro, no
sistema eletrdnico, sob pena de inabilita¢&o.
10.27.3. Entende-se por documenta¢do complementar, quaisquer documentos que o Pregoeiro julgar necessarios
para esclarecer duvidas, suprir eventuais omissfes ou sanear falhas, bem como as declaragbes solicitadas nos
anexos.
10.27.4. Somente havera a necessidade de comprovagéo do preenchimento de requisitos mediante apresentacéo
dos documentos originais nao-digitais quando houver davida em relacéo a integridade do documento digital. Neste
caso sera concedido o prazo de até 3 (trés) dias, a contar da data da sessédo publica, para envio da documentacao
em envelope fechado ao Pregoeiro e Equipe de Apoio, situados na Praca Tenente Mauro Batista de Miranda, 01,
Vila Nova, Santos/Sao Paulo, CEP 11.013-360, em horério de expediente.
10.27.5. Havendo necessidade de entrega de documentos nos termos do item 10.27.4, a sessao publica sera
suspensa.
10.27.6. Na hipétese de suspensédo da sesséo publica para a realizacéo de diligéncias, com vistas ao saneamento,
0 seu reinicio somente podera ocorrer mediante aviso prévio no sistema com, no minimo, 24 (vinte e quatro) horas
de antecedéncia, e a ocorréncia serd registrada em Ata.

10.28. Nos casos de descumprimento do item 10.27 e subitens, pela auséncia da entrega dos documentos, pela nao

observancia do prazo nele fixado, pela ndo aceitacdo da proposta ou face ao desatendimento das exigéncias
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habilitatérias, quando for o caso, e/ou para a formalizagdo da contratacdo, o Pregoeiro, apdés a consequente
desclassificagdo, examinara a proposta subsequente e assim sucessivamente, até a apuracédo de uma proposta que
atenda a este ato convocatério, podendo negociar a obtencéo de melhor preco.

10.29. O Pregoeiro, observando o(s) motivo(s) do desatendimento das exigéncias habilitatérias, podera indicar, a
autoridade competente, a aplicacéo das penalidades previstas neste ato convocatério.

10.30. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste ato convocatdrio o licitante sera declarado vencedor, e,
nao havendo interposicéo de recurso, Ihe sera adjudicado o objeto.

10.31. O acompanhamento dos resultados, recursos ou atas pertinentes ao presente certame também podera ser
obtido no enderego eletrbnico “www.camarasantos.sp.gv.br’ ou por meio do sistema “BLL Compras”.

10.32. O resultado deste certame, compreendendo a sua homologacéo, ser4d comunicado aos licitantes mediante
publicacao no Diario Oficial de Santos e no sistema “BLL Compras”.

10.33. A negociacao poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociac¢do, for desclassificado em razdo de sua proposta
permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administracao.

10.34. A negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais licitantes.

10.35. O resultado da negociacéo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatério.
10.36. E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagdo fundamentada feita no chat pelo
licitante, antes de findo o prazo.

10.37. Ap6s a negociacao do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.

11. DA FASE DE JULGAMENTO
11.1. No julgamento das propostas, a classificacdo se dard em ordem crescente dos precos apresentados, sendo
considerada vencedora a proposta que cotar o menor preco total por lote, observadas as especificacdes técnicas
definidas no Anexo | e as demais condi¢Bes constantes neste ato convocatorio.
11.2. Os valores deverdo ser apresentados também por extenso e com aproximacado maxima de 2 (duas) casas
decimais depois da virgula. Em caso de pequena divergéncia entre o preco da proposta comercial e o valor
homologado pelo Pregoeiro, em fungéo de dizima periddica, sera considerado o menor valor, caso a licitante ndo corrija
sua proposta comercial.
11.3. No caso de o lote ser composto por mais de um item, a proposta comercial devera atender a totalidade global da
gquantidade exigida no lote, ndo sendo aceitas aquelas propostas que contemplem apenas parte dele.
11.4. Serdo desclassificadas as propostas e os lances que:
11.4.1. contiver vicios insanaveis;
11.4.2. ndo obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
11.4.3. apresentar pre¢os inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido para a contratacéo;
11.4.4. néo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;
11.4.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus anexos, desde que
insanavel;
11.4.6. Os lances finais e, na inexisténcia de lances, as propostas finais que apresentem precos excessivos, ou

seja, superiores aos valores estimados por esta Camara Municipal.
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11.5. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores inferiores a 50%
(cinquenta por cento) do valor orgado pela Administrag&o.
11.5.1. Ainexequibilidade, na hipétese de que trata o caput, s6 sera considerada apos diligéncia do pregoeiro,
gue comprove:
11.5.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
11.5.1.2. inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.
11.6. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de esclarecimentos
complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa comprove a exequibilidade da proposta.
11.7. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus respectivos custos unitérios por
meio de Quadro Demonstrativo elaborado pela Administracéo, o licitante classificado em primeiro lugar sera convocado
para apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final da sua proposta, sob
pena de ndo aceitagdo da proposta.
11.8. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacdo da proposta. A planilha
podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema, desde que n&o haja majoragéo do preco e que
se comprove que este é o bastante para arcar com todos os custos da contratacao.
11.8.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem a substancia das
propostas;
11.8.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de corre¢éo a indicacdo de recolhimento de
impostos e contribui¢cdes na forma do Simples Nacional, quando ndo cabivel esse regime.
11.9. Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacbes do objeto, podera ser colhida a
manifestagdo escrita do setor requisitante do servi¢co ou da area especializada no objeto.
11.10.A Proposta Comercial (Anexo Il) também devera conter:
11.10.1. Valor proposto.
11.10.2. Prazo de validade de no minimo 60 (sessenta) dias, contados da data de realizacdo da sesséo
publica.
11.11. O eventual desempate de propostas do mesmo valor ser4 promovido pelo sistema, com observancia dos
critérios legais estabelecidos para tanto.
11.12. Sera declarado vencedor o licitante que apresentar o menor preco global por lote exequivel.
11.13. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo inicialmente
estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apos a negociacao, for desclassificado em razéo de sua proposta
permanecer acima do pre¢co maximo definido pela Administragéo.
11.14. A negociacéo sera conduzida por Pregoeiro, na forma de regulamento, e, depois de concluida, tera seu resultado

divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do processo licitatorio.

12. DA FASE DE HABILITACAO

12.1. Sera exigida a apresentagdo dos documentos de habilitagcdo apenas do licitante vencedor, exceto quando a fase
de habilitacdo anteceder as fases de apresentacao de propostas e lances e de julgamento, observado, nesta hipotese,
o disposto no § 2° do art. 64 da Lei n® 14.133/2021.

12.2. Encerrada a etapa de julgamento da proposta, como condi¢éo prévia ao exame da documentacao de habilitacéo,

0 pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar atende as condicfes de participacéo
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no certame, conforme previsto no art. 14 da Lei n°® 14.133/2021, legislagéo correlata e no item 4.2 do edital,
especialmente quanto a existéncia de sancao que impega a participacéo no certame ou a futura contratagédo, mediante
a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria Geral da Unio;

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc);

b) Cadastro Nacional de Condenacées Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo Conselho

Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php);

c) Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU
(https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=704144:3:2646778253241::NO:3,4,6::);

d) Pesquisa de apenados no TCE/SP (https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-na-relacao-de-apenados).

12.2.1. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio majoritario,
por forca da vedacao de que trata o artigo 12 da Lei n°® 8.429, de 1992.
12.2.2. Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio oficial, ou na hipétese
de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante serd convocado a encaminhar documento valido que
comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitagédo, ressalvado o disposto quanto a
comprovacao da regularidade fiscal e trabalhista das licitantes qualificadas como microempresas ou empresas de
pequeno porte, conforme preceitua o art. 43, § 1° da Lei Complementar n°® 123/2006.
12.2.3. No caso de existéncia de apontamentos nas certiddes contidas nas alineas “a”, “b”, “c” e/ou “d”, do item
12.1, serdo adotados os seguintes critérios:
a) No caso das sang¢des previstas no artigo 156, | e 1l da Lei n.° 14.133/2021, tal apontamento nédo sera utilizado
como critério de inabilitacéo;
b) No caso da sancao prevista no artigo 156, Il da Lei n.° 14.133/2021, tal apontamento sera utilizado como critério
de inabilitagéo, se a sancdo tiver sido aplicada por qualquer 6rgdo da Administragdo Publica Direta ou Indireta do
Municipio de Santos;
¢) No caso da sanc¢édo prevista no artigo 156, IV da Lei n.° 14.133/2021, tal apontamento sera utilizado como critério
de inabilitacao.
12.3. Apoés a verificagado prevista no item anterior, a(o) Pregoeira(o), verificard a documentacdo de habilitacdo do
licitante conforme disposi¢Bes do edital.
12.4. Os documentos exigidos para habilitagdo deverdo ser enviados exclusivamente por meio do sistema, em formato
digital, no prazo de 02 (duas) horas, apés solicitacao pela(o) Pregoeira(o), prorrogavel por igual periodo, nas seguintes
situacdes, sob pena de inabilitacéo:
12.4.1. Por solicitacdo do licitante, mediante justificativa aceita pela(o) Pregoeira(0);
12.4.2. De oficio, a critério da(o) Pregoeira(o), quando constatado que o prazo estabelecido nédo é suficiente para
0 envio dos documentos exigidos no edital para a verificacdo de conformidade.
12.5. Apoés a apresentacdo dos documentos de habilitacdo, fica vedada a substituicdo ou a apresentacdo de novos
documentos, salvo em sede de diligéncia, para (art. 105, § 3°, do Ato da Mesa n.° 17/2023):
12.5.1. complementagcdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes ou para
comprovar condicdo ja existente a época da abertura do certame;

12.5.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento das propostas.
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12.6. A ndo inser¢io dos documentos, no prazo de que trata o item 12.4. acarretara a imediata INABILITACAO do
licitante.
12.7. Quando permitida a participacédo de consorcio de empresas, a habilitacéo técnica, quando exigida, sera feita por
meio do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito de habilitacdo econdmico-financeira, quando
exigida, sera observado o somat6rio dos valores de cada consorciado.
12.7.1. Se o consorcio nao for formado integralmente por microempresas ou empresas de pequeno porte e o
termo de referéncia exigir requisitos de habilitacdo econdmico-financeira, havera um acréscimo de 10% para o
consorcio em relagéo ao valor exigido para os licitantes individuais.
12.8. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderado ser substituidos por registro cadastral emitido por 6rgéo
ou entidade publica, desde que o registro tenha sido feito em obediéncia ao disposto na Lei n°® 14.133/2021.
12.9. Sera verificado se o licitante apresentou declaragédo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante

responderd pela veracidade das informacdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da Lei n°® 14.133/2021).

12.10. Sera verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declara¢do de que cumpre as
exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei
e em outras normas especificas.
12.11. O licitante deverd apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas econdmicas
compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas conven¢des coletivas de trabalho e nos termos de
ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas.
12.12. A verificagdo pelo pregoeiro, em sitios eletrénicos oficiais de érgdos e entidades emissores de certiddes
constitui meio legal de prova, para fins de habilitac&o.
12.13. A verificagdo dos documentos somente sera feita em relagéo ao licitante vencedor.
12.13.1. Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia somente serdo
exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das propostas, e apenas do licitante mais bem
classificado.
12.14. Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas, que ndo alterem a
substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada, registrada em ata e acessivel a
todos, atribuindo-lhes eficacia para fins de habilitacéo e classificacéo.
12.15. Na hipo6tese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro examinara a proposta
subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificagdo, até a apuracdo de uma proposta que atenda ao
presente edital.
12.16. A plataforma BLL Compras disponibilizara, apds a fase de habilitacdo, a documentacao apresentada por todos
os licitantes participantes do certame que foram convocados a enviar seus documentos de habilitagao.
12.17. A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de contratagdo, e ndo como condi¢ao para participacdo na licitagéo.
12.18.Dos Documentos de Habilitagéo:
12.18.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitagdo, nos termos dos
arts. 62 a 70 da Lei n° 14.133, de 2021.

12.18.2. Os documentos apresentados deverdo ser, obrigatoriamente, da mesma sede, ou seja, se da matriz,
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todos os documentos da matriz, se de alguma filial, todos os documentos da mesma filial, com excec¢éo dos
documentos que sédo validos tanto para matriz, como para as filiais. Caso a empresa seja vencedora, a aquisi¢ao
sera celebrada com a sede que apresentou a documentagao.

12.18.3. Nos casos em que o licitante desejar que um de seus estabelecimentos, que ndo o participante do

certame, execute o futuro contrato deverdo ser atendidos o0s seguintes requisitos:
a) que no ato constitutivo da matriz do licitante conste expressamente a filial; e

b) que o licitante informe por escrito que o objeto sera executado pela filial, quando, entdo, devera ser comprovada
a regularidade fiscal de ambos os estabelecimentos, com a apresentacdo das certiddes e documentos
necessarios.
12.18.4. A prova de regularidade devera ser feita por certiddo negativa ou certiddo positiva com efeitos de
negativa.
12.18.4.1. Considera-se positiva com efeitos de negativa a certiddo em que conste a existéncia de créditos ndo
vencidos, em curso de cobranga executiva com penhora efetivada e/ou cuja exigibilidade esteja suspensa por
medidas administrativas ou judiciais.
12.18.4.2. Nos documentos em que nao houver prazo de validade assinalado, serdo considerados validos os
emitidos em até 180 (cento e oitenta) dias da data de abertura deste Pregdo Eletrbnico.
12.18.5. O licitante que participar do certame declarando que cumpre com os requisitos de habilitacdo e ndo os
cumprir sera inabilitado e estara sujeito as penalidades previstas neste ato convocatorio.
12.18.6. Constituem motivos para a inabilitacdo do licitante:
a) ando apresentacdo da documentacéo exigida para habilitacdo no prazo estabelecido neste ato convocatério
ou em prazo estipulado pelo Pregoeiro;
b) a apresentacdo de documentos com prazo de validade vencido (caso ndo seja possivel a emissdo de novo

documento no site oficial ou o envio atualizado como complementacéo da documentacao);

c) asubstituicio de documentos exigidos para habilitagdo por protocolos de requerimento de certid&o;
d) o ndo cumprimento dos requisitos de habilitago;

e) deixarem de responder as diligéncias, no prazo estabelecido, quando solicitadas.

f) as demais circunstancias descritas expressamente neste Edital.

12.18.7. N&o serd concedido prazo para apresentacdo de documentos de habilitacdo que ndo tiverem sido
entregues Nno momento e prazo proprios, bem como ndo sera permitida documentagdo incompleta (erros
substanciais), protocolo ou quaisquer outras formas de comprovacdo que ndo sejam as exigidas neste ato
convocatorio, excegdo feita as microempresas e empresas de pequeno porte, nos termos da Lei Complementar n°®
123/2006 e observado o art. 4°, § 2°, da Lei n°® 14.133/2021.

a) Os documentos solicitados como documentagdo complementar ou na realizacdo de diligéncias serdo aceitos
como entregues N0 momento e prazos proprios.

12.18.8. Caso as certiddes ou os documentos nao sejam suficientes a comprovacao da regularidade do licitante,
mesmo apos as diligéncia, este estard imediatamente inabilitado para o presente procedimento licitatério, além de
sofrer as penalidades previstas no ato convocatério e na legislagdo pertinente, excegao feita as microempresas e
empresas de pequeno porte, nos termos dos artigos 42 e 43 da Lei Complementar n° 123/2006 e observado o art.
4°, 8§ 2°, da Lei n® 14.133/2021.
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12.18.9. A proposta comercial, as declarac¢des, os atestados e demais documentos de habilitacdo solicitados neste
Edital que precisem de assinatura(s) deverdo ser firmados pelo(s) representante(s) legal(is) da licitante vencedora
da disputa de lances, ou dos terceiros emitentes, apresentando-se, quando necessario, o respectivo instrumento
comprobatério de tais poderes de representacao (ato constitutivo, procuracao escrita, em instrumento particular ou
publica, ou outro documento juridico de validade equivalente).
12.19. Da Vistoria Técnica
a) A vistoria técnica é facultativa e podera ser realizada até o dia util imediatamente anterior a sessdo publica,
mediante agendamento pelo telefone (13) 3211-4100 — ramal 4266.
a.1l) Os agendamentos ocorrerdo em dias Uteis entre os horarios de 09:00h até 12:00h e das 14:00h até 17:00h,
respeitando as atividades da unidade administrativa responsavel e da Camara Municipal de Santos.
a.2) Nao seréao realizados agendamentos de mais de um interessado para mesma data e horario.
b) As prospeccdes, investigacdes técnicas, ou quaisquer outros procedimentos que impliquem interferéncias no

local em que serdo prestados os servicos deverdo ser previamente informadas e autorizadas pela Administracéo;

c) O interessado ndo podera pleitear modificagbes nos precos, nos prazos ou nas condigdes contratuais,
tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar quaisquer beneficios sob a invocacéo de insuficiéncia de dados
ou de informacbes sobre o local em que serdo executados 0s servi¢cos objeto da contratagao;
d) Sera emitido atestado de vistoria por servidor credenciado da Infraestrutura e Manuteng&o, o qual poderéa ser
substituido por declaracdo formal do licitante de que conhece as condi¢fes inerentes a natureza do trabalho e que
assume as responsabilidades por declinar da vistoria.
12.20. Declaragfes e Comprovagdes
12.20.1. Documentos de habilitacdo previstos no Termo de Referéncia.
12.20.2. Proposta Comercial, conforme modelo que forma o Anexo Il.
12.20.3. Declaracéo expressa do licitante que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo, conforme modelo
que forma o Anexo Ill.
12.20.4. De forma a demonstrar a Inexisténcia de emprego de méo de obra em trabalho degradante ou forcado
(CF, inc. lll e IV, do art. 1° e inc. lll, do art. 5°) e de empregado Menor no Quadro da Empresa em cumprimento
do inciso XXXIII do artigo 7° da Constituicdo Federal e inciso VI do artigo 68 da Lei n® 14.133/2021, o licitante
devera juntar declaragao conforme modelo que forma o Anexo IV.
12.20.5. Declaracédo de Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte, conforme modelo constante no Anexo V,
se for o caso.
12.20.6. Declaracdo de que a proposta compreende a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencdes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega, conforme Anexo
VI.
12.20.7. Termo de Vistoria Técnica (Anexo VII).
12.20.8. Declaracéo de néo realizagéo de vistoria (Anexo VIII).
12.20.9. Declaracéo de que o licitante cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia

e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas (Anexo 1X).
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13. DOS RECURSOS
13.1. Alinterposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitagdo de licitantes, a
anulacéo ou revogacéao da licitacédo, observara o disposto no art. 165 da Lei n° 14,133, de 2021.

13.2. Declarado o vencedor, durante o prazo 30 (trinta) minutos e em campo préprio do sistema, qualquer licitante

podera manifestar sua intencdo imediata e motivada de recorrer, quando lhe sera concedido o prazo de 3 (trés) dias
Uteis para apresentar suas razfes de recurso.

13.3. Havendo interposicdo de recurso, na forma indicada no item anterior, ficam os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentar contrarrazdes em igual nimero de dias, os quais comegarao a correr do término
do prazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos autos na sede da Camara Municipal situada na
Praca Tenente Mauro Batista de Miranda, n° 1, Vila Nova, Santos/SP.

13.4. A auséncia de manifestacdo imediata e motivada importard na decadéncia do direito de recurso e no
encaminhamento do processo a autoridade competente para adjudicagdo e homologagéo, se assim decidir.

13.5. O encaminhamento de razdes e contrarrazdes de recurso devera ser feito exclusivamente por meio do sistema
“BLL Compras”, em seu campo especifico, devendo ser respeitado o prazo previsto no item 13.2 e 13.2 deste ato
convocatorio. Ndo serdo aceitos documentos enviados de outra forma.

13.6. N&o serdo conhecidos os recursos apresentados fora do prazo legal e/ou subscritos por representante nao
habilitado legalmente ou ndo identificado no processo para responder pelo proponente.

13.7. N&o serd concedido prazo para recursos sobre assuntos meramente protelatérios ou quando nédo justificada a
intencdo de interpor o recurso pelo proponente.

13.8. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a qual podera
reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade
superior, a qual devera proferir sua deciséo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

13.9. O acolhimento das razfes de recurso importara na invalidacdo apenas dos atos insuscetiveis de aproveitamento.
13.10.0 recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisédo recorrida até que
sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

13.11.Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade competente adjudicara o
objeto do certame ao licitante vencedor e homologara o procedimento.

13.12. Nao havendo recurso, o Pregoeiro colocara o processo a disposi¢do da Mesa Diretora da Camara Municipal de

Santos para adjudicacao do objeto da licitacéo a proponente declarada vencedora e homologacéo.

14. DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

14.1. Encerradas as fases de julgamento e habilitagdo, e exauridos os recursos administrativos, o procedimento
licitat6rio serd encaminhado a autoridade competente para adjudicar o objeto e homologar o procedimento, observado
o disposto no art. 71 da Lei Federal n°® 14.133, de 2021.

15. DO RECEBIMENTO DO OBJETO, DA GARANTIA E DO REAJUSTE

15.1. As condi¢Bes de execucdo, pagamento, garantia e reajuste estdo dispostas no Termo de Referéncia e na
Minuta de Contrato que integram este Edital como anexos.

15.2.  Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de um ano contado da data do orgamento
estimado,em __/ / (DD/MM/AAAA).
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15.3. ApOs o interregno de um ano, e independentemente de pedido do contratado, os prec¢os iniciais serdo
reajustados, mediante a aplicacéo, pelo contratante, do indice IPC-Fipe, exclusivamente para as obrigagdes iniciadas
e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

15.4. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do ultimo reajuste.

15.5. No caso de atraso ou nao divulgacdo do indice de reajustamento, o contratante pagara ao contratado a
importancia calculada pela ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca correspondente tdo logo seja divulgado o
indice definitivo.

15.6. Nas aferi¢des finais, o indice utilizado para reajuste serd, obrigatoriamente, o definitivo.

15.7. Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legisla¢éo entdo em vigor.

15.8. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

15.9. O reajuste sera realizado por apostilamento.

16. DAS INFRAGOES ADMINISTRATIVAS E SANGCOES EDITALICIAS
16.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
16.1.1. deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer documento que
tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
16.1.2. salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a proposta em especial
quando:
16.1.2.1. néo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociacao;
16.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
16.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
16.1.2.4. deixar de apresentar amostra;
16.1.2.5. apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especifica¢des do edital.
16.1.3. néo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratagéo, quando convocado
dentro do prazo de validade de sua proposta;
16.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou a aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo.
16.1.4. apresentar declaracdo ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante
a licitacao;
16.1.5. fraudar a licitacéo;
16.1.6. comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial quando:
16.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
16.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
16.1.6.3. apresentar amostra falsificada ou deteriorada.
16.1.7. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.
16.2. Com fulcro na Lei n°® 14.133, de 2021 e Ato da Mesa Diretora da Camara Municipal de Santos n® 17, de 2023, a

Administracao podera, garantida a prévia defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sancdes, sem
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prejuizo das responsabilidades civil e criminal:
16.2.1. adverténcia;
16.2.2. multa;
16.2.3. impedimento de licitar e contratar e
16.2.4. declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos determinantes da
punicdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade.
16.3. Na aplicacdo das sancdes serdo considerados:
16.3.1. a natureza e a gravidade da infragcdo cometida;
16.3.2. as peculiaridades do caso concreto;
16.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes;
16.3.4. os danos que dela provierem para a Administracao Publica;
16.3.5. a implantac&o ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos
6rgéaos de controle.
16.4. A multa sera recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado.
16.4.1. Para as infra¢Bes previstas nos itens 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3, a multa serd de 0,5% a 15% do valor do
contrato licitado.
16.4.2. Para as infra¢Bes previstas nos itens 16.1.4, 16.1.5, 16.1.6 e 16.1.7, a multa sera de 15% a 30% do valor
do contrato licitado.
16.5. As sanc¢bes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar poderédo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.
16.6. Na aplicacdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias uteis,
contado da data de sua intimacao.
16.7. A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das infracbes
administrativas relacionadas nos itens 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3, quando nédo se justificar a imposi¢éo de penalidade mais
grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da Administracdo Publica direta e indireta do ente
federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade, pelo prazo maximo de 2 (dois) anos.
16.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, em
decorréncia da pratica das infragBes dispostas nos itens 16.1.4, 16.1.5, 16.1.6 e 16.1.7, bem como pelas infracdes
administrativas previstas nos itens 16.1.1, 16.1.2 e 16.1.3 que justifiquem a imposi¢do de penalidade mais grave que a
sancdo de impedimento de licitar e contratar, cuja duracdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.°
14.133/2021.
16.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de pre¢co, ou em aceitar ou
retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo, descrita no item 16.1.3, caracterizard o
descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta
em favor do 6rgao ou entidade promotora da licitacéo,.
16.10. A apuracgédo de responsabilidade relacionadas as sanc¢ées de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo
de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao de processo de responsabilizacédo a ser conduzido
por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e
intimara o licitante ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacéo,

apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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16.11. Cabera a apresentacao de pedido de reconsideracdo da aplicagao das sangdes previstas neste edital no prazo
de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do recebimento.

16.12. O pedido de reconsideracao tera efeito suspensivo do ato ou da decisao recorrida até que sobrevenha decisao
final da autoridade competente.

16.13. A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de reparacéo

integral dos danos causados.

17. DA FORMALIZA(;AO DO CONTRATO
17.1. Apods a homologagéo do procedimento licitatorio, o licitante vencedor serd4 convocado para assinar o termo de
contrato ou aceitar ou retirar o instrumento equivalente, no prazo estabelecido no edital de licitacdo, sob pena de decair
o direito a contratagéo, sem prejuizo das sancdes legais.
17.1.1. Aadjudicatéaria devera fornecer copias da carteira de identidade (ou equivalente) e do cartédo de identificacéo
no Cadastro Geral de Contribuintes do Ministério da Fazenda (CPF) do representante legal da empresa designado
para assinatura do contrato, devendo apresentar, também, o instrumento de mandato, com poderes especificos, na
hip6tese de ser o contrato assinado por procurador.
17.2. Apés a adjudicacdo do objeto e a homologacdo do resultado da licitacdo pela autoridade competente, a
adjudicatéria sera convocada, durante a validade de sua proposta, para a assinatura do contrato ou instrumento
semelhante, dentro do prazo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da data do recebimento da comunicacao por meio de
oficio ou correio eletrénico.
17.2.1. O nao comparecimento da adjudicataria, no prazo concedido, para assinar o contrato implicara na
decadéncia do direito a contratacédo e incidéncia de multa de 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor total do
contrato, bem como a imediata perda da garantia de proposta em favor da Camara Municipal, além de sujeita-la a
outras sancdes previstas na Lei n® 14.133/2021, como também as previstas neste ato convocatério.
17.3. O prazo para assinatura do contrato poderd ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, quando
formalmente solicitado pela adjudicatéria durante o seu transcurso, desde que ocorra motivo justificado e aceito pela
Camara Municipal de Santos.
17.4. E facultado ao Pregoeiro, caso o adjudicatario, quando convocado, ndo assinar o termo de contrato:
17.4.1. Convocar os licitantes remanescentes para negociagdo, na ordem de classificacdo, com vistas a
obtencéo de preco melhor, mesmo que acima do prec¢o ou inferior ao desconto do adjudicatério;
17.4.2. Celebrar o contrato nas condicBes ofertadas pelos licitantes remanescentes, atendida a ordem
classificatéria, quando frustrada a negociacéo de melhor condicéo.
17.5. Caso a validade das certides comprobatérias de regularidade fiscal apresentadas na fase de habilitacdo tenha
expirado ou venha a expirar na data da assinatura do contrato, o licitante vencedor devera providenciar a imediata
atualizacdo das mesmas.
17.5.1. Na impossibilidade de atualiza-las por meio eletrénico habil de informacgdes, o adjudicatario sera notificado
para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apresentar as referidas certidGes devidamente validas, sob pena de néo
efetivacdo do contrato.
17.6. O contrato a ser firmado com o licitante adjudicatario incluird as condicBes estabelecidas neste instrumento

convocatério e seus anexos, necessarias a fiel execucéo do objeto desta licitacao.
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18. DAS DEMAIS CONDICOES CONTRATUAIS
18.1. As demais condi¢Bes contratuais, como forma de pagamento, recebimento, direitos e responsabilidades das

partes, rescisdo e outras, constam na minuta de contrato anexa a este ato convocatorio, do qual é parte integrante.

19. DAS DISPOSICOES FINAIS

19.1. As normas disciplinadoras deste Pregédo serdo interpretadas em favor da ampliacdo da disputa, respeitada a
igualdade de oportunidade entre os licitantes e desde que ndo comprometam o interesse publico, a finalidade e a
seguranca da contratacao.

19.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realiza¢do do certame na data
marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o primeiro dia Util subsequente, no mesmo horéario
anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunicagcdo em contrério, pelo Pregoeiro.

19.3. A participacdo neste certame implica na aceitacdo t4cita, irrestrita e irretratavel, pelos licitantes de todas as
condicdes estabelecidas neste ato convocatério e em seus anexos, € na observancia da Lei n° 14.133/2021, n°
123/2006, Cédigo de Defesa do Consumidor e Ato da Mesa 17/2023.

19.4. O Pregoeiro, no interesse da Administracdo, podera relevar omissfes puramente formais observadas na
documentacado e proposta, desde que ndo contrariem a legislagcéo vigente e ndo comprometam a lisura da licitacao,
sendo facultado a ele, a autoridade superior ou ao setor técnico, em qualquer fase do certame, a promoc¢édo de
diligéncias destinadas a esclarecer ou complementar a instrucdo do processo.

19.5. No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas que nao alterem a
substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado em
ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficacia para fins de habilitacéo e classificacéo.

19.6. O presente Pregéo Eletrdnico ndo importa necessariamente em contratacdo, podendo a Administragcao revoga-
lo, no todo ou em parte, por razdes de interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado,
ou anulé-lo por ilegalidade, de oficio ou por provoca¢do, mediante ato escrito e fundamentado, disponibilizado no
sistema eletrénico para conhecimento dos participantes do procedimento licitatorio.

19.7. Os licitantes sd@o responséveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos documentos
apresentados em qualquer fase do Pregdo Eletrdnico, sendo-lhes exigivel, ainda, em qualquer fase, a apresentacao
de outros documentos ou informacdes complementares, as quais o Pregoeiro ou autoridade superior, porventura, julgar
necessarios, resguardado o principio da igualdade.

19.8. Afalsidade de quaisquer documentos apresentados ou a inverdade das informacdes neles contidas implicara na
imediata desclassificacao da proposta do licitante que os tiver apresentado, ou, caso tenha sido o vencedor, na rescisao
do contrato, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.

19.9. Os licitantes assumem todos os custos de preparacao e apresentacdo de seus documentos e propostas. A
Administracdo ndo sera, em nenhuma hipétese, responsavel por estes custos, independentemente do resultado do
processo licitatorio.

19.10.0s licitantes intimados para prestar quaisquer esclarecimentos adicionais deverdo fazé-lo no prazo determinado
pelo Pregoeiro, sob pena de desclassificacdo da respectiva proposta.

19.11.As microempresas e empresas de pequeno porte impedidas de optar pelo Simples Nacional, ante as vedacdes
previstas na Lei Complementar Federal n® 123/2006, ndo poderdo aplicar os beneficios decorrentes desse regime

tributario diferenciado em sua proposta, devendo elabora-la de acordo com as normas aplicaveis as demais pessoas
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juridicas, sob pena de nédo aceitacdo dos precgos ofertados pelo Pregoeiro.
19.11.1. Caso venha a ser contratada, a microempresa ou empresa de pequeno porte na situacdo descrita acima
deverda requerer ao 6rgéo fazendario competente a sua excluséo do Simples Nacional até o ultimo dia util do més
subsequente aquele em que celebrada a contratacdo, nos termos do artigo 30, caput, inciso I, e 81°, inciso Il, da
Lei Complementar Federal n°® 123/2006, apresentando a Administracdo a comprovacdo da exclusao ou o seu
respectivo protocolo.
19.11.2. Se acontratada ndo realizar espontaneamente o requerimento de que trata o item 19.12.1, cabera ao ente
publico contratante comunicar o fato ao 6rgao fazendario competente, solicitando que a empresa seja excluida de
oficio do Simples Nacional, nos termos do artigo 29, inciso |, da Lei Complementar Federal n® 123/2006.
19.12. A manifestagao do Pregoeiro quanto as duvidas suscitadas sera encaminhada aos licitantes, no sistema “BLL
Compras”, e valera para todos, como se fosse parte integrante deste ato convocatoério, sujeitando-os indistintamente.
Fica assegurada vista dos autos do processo licitatério somente na sede da Camara Municipal situada na Praca
Tenente Mauro Batista de Miranda, 1, Vila Nova, Santos/SP.
19.13. Decorrido 0 prazo para recurso, ocorrendo ou ndo sua interposicdo e constatada a regularidade dos atos
praticados, os autos serdo encaminhados para adjudicacdo e homologacgéo pela autoridade competente.
19.14. O resultado deste certame, compreendendo a sua homologacgdo, sera comunicado aos licitantes mediante
publicacao no Diario Oficial de Santos e no sistema “BLL Compras”.
19.15. O acompanhamento dos resultados, recursos ou atas pertinentes ao presente certame também podera ser
obtido no enderego eletrbnico “www.camarasantos.sp.gv.br’ ou por meio do sistema “BLL Compras”.
19.16. Os casos nao previstos neste ato convocatério e seus anexos serdo decididos pelo Pregoeiro, com o auxilio
necessario do setor responsavel pela elaboracdo do Termo de Referéncia, bem como deste Edital, nos termos da Lei
n°® 14.133/2021 e demais normas regulamentares aplicaveis a espécie.
19.17. A adjudicataria ndo podera ceder, transferir ou terceirizar, no todo ou em parte, o objeto do contrato a ser
celebrado, bem como caucionar ou utilizar o contrato para qualquer operagéo financeira.
19.18. As decisbes referentes a este processo licitatério poderdo ser comunicadas aos licitantes por qualquer meio de
comunicag¢ao que comprove o recebimento ou, ainda, mediante publica¢do no Diério Oficial do Municipio de Santos/SP
ou no sistema “BLL Compras”.
19.19. As notificagBes exigidas por lei serdo publicadas na Imprensa Oficial do Municipio de Santos/SP (Diario Oficial)
podendo, também, ser disponibilizadas no site “www.camarasantos.sp.gov.br”.
19.20. O sistema gerara ata circunstanciada na qual estardo registrados os atos do procedimento e as ocorréncias
relevantes.
19.21. Na contagem dos prazos estabelecidos neste ato convocatorio e seus anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a o do vencimento, e considerar-se-ao os dias como consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto
em contrario. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente normal na Administracao.
19.22. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante, desde que
seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do interesse publico.
19.23. Em caso de divergéncia entre disposi¢Bes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que compdem o
processo, prevalecera as deste Edital.
19.24. Fica eleito o foro da Comarca de Santos/SP, com rendncia expressa a qualquer outro, por mais privilegiado

que seja, para dirimir as questdes suscitadas na interpretacdo deste Edital, seus anexos e demais atos deles
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decorrentes.
19.25. Aplica-se aos casos omissos o disposto nas legislacdes que fundamentam este certame.
19.26. O Edital e seus anexos estao disponiveis, na integra, no Portal Nacional de Contratag6es Publicas (PNCP) e

endereco eletrdnico https://www.camarasantos.sp.gov.br/categoria/615.

Santos, 16 de maio de 2024.

ALESSANDRA DE SOUSA FRANCO
Secretéria de Planejamento e Financgas

Camara Municipal de Santos
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO (art. 6°, XXIIl, “a” e “i” da Lei n. 14.133/2021)
1.1. Contratacdo de servicos de recepcéo, portaria, controladoria de acesso e seguranga patrimonial, nos termos

da tabela abaixo e conforme exigéncias estabelecidas neste instrumento.

LOTE ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR TOTAL ESTIMADO
o o oo | o | e

LOTE ESPECIFICACAO UNIDADE | QUANTIDADE | VALOR TOTAL ESTIMADO
2 2EE\SFEENSCE)AEP\Q$;{LQ'\£QE SERVICO 01 R$ 1.787.879,92

1.2. Os servigos objetos desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, conforme justificativa constante dos
Estudos Técnicos Preliminares.

1.3. O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses, prorrogaveis conforme interesse da Camara Municipal
de Santos e de acordo com a Lei n° 14.133/2021.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO (art. 6°, inciso XXIII, alinea
‘b’ da Lei n. 14.133/2021).
2.1. A Fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada em topico especifico dos

Estudos Técnicos Preliminares, apéndices deste Termo de Referéncia.

3. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO (art. 6°,
inciso XXIll, alinea ‘c’)
3.1 A descricao da solugao como um todo encontra-se pormenorizada em tépico especifico dos Estudos Técnicos

Preliminares, apéndices deste Termo de Referéncia.

4. REQUISITOS DA CONTRATAGAO (art. 6°, inciso XXIIl, alinea ‘d’)
4.1. DOS SERVICOS DE RECEPCAO, PORTARIA E CONTROLE DE ACESSO -LOTE 1
4.1.1. DA ESPECIFICACAO DOS POSTOS DE TRABALHO:
A empresa contratada devera dispor de:
A) 02 (dois) recepcionistas/portaria, para a entrada principal, sendo que:
(i) 01 (um) devera cumprir o horario das 08h as 11h e 13h as 18h (duas horas de intervalo) — Recepcionista 1;
(ii) 01 (um) devera cumprir o horéario das 09h a 13h e 15h as 19h (duas horas de intervalo) — Recepcionista 2.
B) 04 (quatro) porteiros/controladores de acesso, para acesso das Ruas Bitencourt, Andrade Neves e entrada
principal, sendo que:
(i) 02 (dois) deverdao cumprir o horario das 8h as 11h e 13h as 18h (duas horas de intervalo) — Controladores de
26



CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 02/2024 - PROCESSO N° 09/2024

acesso 01,
(i) 01 (um) das 11h as 15h e 17h as 21h (duas horas de intervalo), cada um com carga horéria de 40 (quarenta)
horas semanais — Controlador de acesso 02 e;
(i) 01 (um) para cumprir jornada de 06 horas diarias na portaria de carros, das 18h as 24 horas, neste caso deverao
ser previstas 2 horas de trabalho noturno — Controlador de acesso 3.
Os servicos serédo realizados na area interna do edificio da Camara Municipal de Santos.
Eventualmente, aos sabados, quando houver necessidade, os funcionarios poderéo ser convocados, previamente,
para cumprir jornada.
Os funcionéarios deverdo se apresentar devidamente uniformizados e portando crach&d com fotografia recente,

fornecidos pela Contratada.

A seguir é apresentada a Tabela 01 com as discrimina¢ces dos horéarios a serem cumpridos:

Tabela 01 — Horaria de trabalho dos postos solicitados

Servicos Horario de Entrada Horério de Almocgo Horario de Saida
Recepcionista 01 08h 11lh as 13h 18h
Recepcionista 02 09h 13h as 15h 19h

Controladores de acesso 01 08h éz iéﬂ gz igﬂ 18h
Controlador de acesso 02 11h 15h as 17h 21h
Controlador de acesso 03 18h - 24h

A Contratada devera instalar, em até 5 dias Uteis, ponto eletrénico, em local indicado pela Contratante, para registrar
0s horérios de entrada e saida de funcionarios.

A manutencao e operacdo dos pontos sera de responsabilidade da Contratada.

A Contratada devera entregar mensalmente cépias dos registros de ponto de todos funcionarios, estes documentos

serdo registros de banco de horas.

4.1.2. DA QUANTIDADE ESTIMADA

Item Funcéao Quant.
1 Recepcionista 01 1
2 Recepcionista 02 1
3 Controladores de acesso 01 2
4 Controladores de acesso 02 1
5 Controladores de acesso 03 1
TOTAL 6

4.1.3. DESCRICAO DOS SERVICOS
Os servicos serdo realizados na Camara Municipal de Santos, situada a Praca Tenente Mauro Batista Miranda, 01 —

Vila Nova.
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Os locais séo:

a) Portaria Principal

b) Guarita de entrada de veiculos

¢) Guarita de entrada de motos

Os funcionarios serdo responsaveis por controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos, motocicletas, bicicletas,

materiais e outros.

4.1.4. SERVICOS DE RECEPCAO E CONTROLADORIA DE ACESSO
A Contratada deve possuir procedimentos detalhados e objetivos para tratamento de ocorréncias e seus profissionais
devem estar devidamente treinados para sua execucao.
Receber e oferecer servigos de apoio a convidados, servidores e visitantes;
Auxiliar no controle e direcionamento do fluxo de pessoas na recep¢éo da unidade;

Identificar as necessidades dos visitantes e encaminha-los ao local ou a pessoa desejada,;

o0 ®»

Realizar atendimento telefdnico, transferindo chamadas, efetuando ligacdes internas e externas, e registrando ou
transmitindo recados;

m

Fornecer informacdes e registrar recados;

m

Receber e atender visitantes;

Manusear, classificar, conferir, entregar, distribuir, expedir, controlar e arquivar formularios, volumes e outros
documentos, registrando suas movimentac¢des conforme procedimentos supervisionados;

Verificar as anotacdes feitas pelos servidores nos livros de protocolo de entrega e recebimento de correspondéncias;
Efetuar a entrega de documentos em diferentes setores da contratante;

Controlar a quantidade de documentos entregues e recebidos, registrando a origem e o destino;

Cumprir a jornada de trabalho especifica para o respectivo posto;

Observar as normas internas de seguranca;

Tratar as pessoas com urbanidade e respeito, utilizando uma comunicacéo formal e linguagem moderada;
Verificar documentos e a idoneidade do publico em geral;

Buscar informacdes internas necessarias para o atendimento;

Tozzr X «©

Notificar os vigilantes sobre a presenca de pessoas estranhas.

4.1.5. DOS UNIFORMES
Para a perfeita execucao dos servigos, a Contratada devera disponibilizar, no inicio do contrato e no final dos prazos
estabelecidos na tabela a seguir, os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessério, além de estar de
acordo com o disposto no respectivo Acordo, Convenc¢éo ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

UNIFORMES
Item Descricao Vida atil QTD
1 Calca Jeans ou Sarja 02 pecas a cada 06 meses
2 Camisa com emblema da empresa 02 pecas a cada 06 meses
3 Blusdo de I& com emblema da empresa 01 pecas a cada 06 meses
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Sapato sola de borracha, de acordo com a categoria profissional 02 pares a cada 06 meses 4

Meia 05 pares a cada 06 meses 10

Todos os materiais deverdo ser apresentados ao fiscalizador de contrato juntamente com uma declaracdo de entrega,

sob pena de notificacéo e retencdo de pagamentos caso seja descumprido qualquer item.

4.1.6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

E obrigacdo da Contratada:

A.
B.

Responsabilizar-se integralmente pela execucdo dos servi¢os contratados, nos termos da legislacao vigente;
Executar diretamente o contrato, ndo transferindo a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o
Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta obrigada;

Prestar servicos de recepcao e controle interno, utilizando os sistemas de seguranca e alarme que a Contratante
possua ou venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e artefatos inerentes ao desempenho de suas
funcgdes;

Coordenar e supervisionar 0s servigos, cumprindo rigorosamente os horarios estabelecidos no Edital e Anexos;
Manter, durante toda a execugdo do contrato, as mesmas condi¢cdes de habilitagdo e qualificacéo exigidas na
licitagao;

Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, trabalhistas e da seguridade social resultante da execug¢éo do contrato;
Apresentar, sempre que solicitado pela Contratante, comprovante expedido pelo érgdo oficial competente, do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas e programas sociais, tais como vale transporte, FGTS, contribuigdo
previdenciaria, cesta bésica, vale refei¢éo, vale transporte e demais beneficios previstos em acordo coletivo ou
convencao da categoria, e apresentar, sempre que solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e
encargos;

Responsabilizar-se pelos danos que causar a Contratante e a terceiros, pessoa fisica ou juridica;

Substituir os empregados em casos de faltas, auséncia legal ou férias, de maneira a ndo prejudicar o bom
andamento e a boa execugéo dos servigos, ndo sendo permitida a prorrogagéo da jornada de trabalho (“dobra”).
O tempo para apresentacdo do substituto sera de 1 hora.

Diligenciar para que seus empregados prestem um atendimento sempre cortés de forma a garantir as condi¢cdes
de seguranca das instala¢gfes, dos empregados e das pessoas em geral que se fagam presentes bem como para
que cumpram as ordens e/ou normas internas;

Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer
irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando servicos;
Assegurar que todo colaborador que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou quaisquer outras
instalacdes do Contratante;

Atender de imediato as solicitacdes do Contratante quanto as substituicdes de empregados nédo qualificados ou
entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos;

Instruir seus colaboradores quanto as necessidades de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranc¢a e Medicina do Trabalho, tais como prevencéo de incéndio nas

areas do Contratante;
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Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito;

Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus colaboradores sob o contrato;

Indicar um supervisor para realizar, mensalmente, em conjunto com o Contratante, 0 acompanhamento técnico
das atividades, visando a qualidade da prestacdo dos servicos;

Os supervisores da Contratada deverdo obrigatoriamente inspecionar os postos, no minimo, 01(uma) vez por
semana;

A Contratada, nos termos da legislacao trabalhista e previdenciaria deve proceder as anotagfes e registros
pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servi¢os, assumindo exclusivamente todas as obrigacdes
advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas

e/ou previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada.

4.2. DOS SERVICOS DE SEGURANCA PATRIMONIAL - LOTE 2

4.2.1. ESPECIFICACOES DOS POSTOS DE TRABALHOS

Serédo necessarios 06 (seis) postos de trabalhos conforme descrito a seguir:

A)

B)

Sede localizada na Praca Tenente Mauro Batista Miranda 01

(i) 01 (um) Posto - Vigilante/Rondante - 24 horas, para ronda minima de 01 por hora, constante na sede localizada
na Praca Tenente Mauro Batista Miranda em todo o pavimento térreo, incluso pétio interno, andar térreo e
pavimento superior do Castelinho, andar térreo, 1°, 2° e 3° andares do prédio novo, anexo e estacionamento
da Rua Andrade Neves.

(ii) 01 (um) Posto - Vigilante/Rondante - 12 horas diarias, com horario de trabalho das 10:00h as 22:00h, para
ronda constante em todo o pavimento térreo, incluso patio interno, andar térreo e pavimento superior do
Castelinho, andar térreo, 1°, 2° e 3° andares do prédio novo, anexo e estacionamento da Rua Andrade Neves,
de segunda a sexta- feira.

(iii) 01 (um) Posto de vigilante monitoramento 24 horas para monitorar através de um sistema de circuito fechado
de TV Digital (CFTV) funcionando 24 horas diariamente, conjuntamente ao Sistema de ALARME através de
sensores e botdes de péanico silencioso.

A area total é de 8000 m=.

Sede localizada a Rua Sete de Setembro n° 14, no bairro de Vila Nova.

(i) 01 (um) Posto - Vigilante/Rondante - 24 horas, para ronda minima de 01 por hora, em todo o pavimento,
subsolo, térreo, incluso patio interno, e pavimentos superiores, 1° e 2° andares do prédio.

(ii) 01 (um) Posto - Vigilante/Rondante - 12 horas diarias, com horéario de trabalho das 10:00h as 22:00h, para
ronda a cada 1 hora, em todo o pavimento, subsolo, térreo, incluso patio interno, e pavimentos superiores, 1°,
2° andares do prédio 01, de segunda a sexta feira.

(iii) 01 (um) Posto de vigilante monitoramento — 24 horas para monitorar através de um sistema de circuito fechado
de TV Digital (CFTV) funcionando 24 horas diariamente, conjuntamente ao Sistema de ALARME através de
sensores e botdes de panico silencioso.

A area total é de 6200 m=2.
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Entende-se pela especificagdo “postos de trabalho”, o trabalho da quantidade necessaria suficiente de vigilantes de
forma a cobrir em 1 (um) local determinado por certo periodo de tempo a depender da jornada de trabalho firmada.
Estima-se que a quantidade de funcionarios para atendimento de um posto 24 horas sera de 4 colaboradores.
Estima-se que a quantidade de funcionarios para atendimento de um posto 12 horas sera de 2 colaboradores.

A definicao final da quantidade de funcionarios podera ser variavel de acordo com o contrato de trabalho firmado entre
a empresa e seus colaboradores.

Os postos de trabalhos poderao ser realocados entre as sedes da Camara Municipal de Santos, a depender de seu

interesse.

4.2.2. ESTIMATIVA DA QUANTIDADE

. Quant. | Funcionéarios Total de
ltem Servigo S
posto por posto |funcionérios
A. Postos de Trabalho - Praga tenente Mauro Batista Miranda 01

1 02 (dois) Postos - Vlgllante;/an_dante — (diurno 12x36) 02 02 04
(4 funcionérios)

> 01 (um) Posto - V|g|lante{R0|j(j_ante —noturno12x36 01 02 02
(02 funcionarios)

3 01 (Postos — (vigilante monitoramento) diurno 01 02 02

4 01 (Postos — (vigilante monitoramento) noturno 01 02 02

Total 10

B. Postos de Trabalho — Rua Sete de Setembro n° 14

1 02 (dois) Postos - V|g|lant9/an_dante — (diurno 12x36) 02 02 04
(4 funcionérios)

> 01 (um) Posto - Vlgllante/Ror]d_ante —noturno12x36 01 02 02
(02 funcionérios)

3 01 (Postos — (vigilante monitoramento) diurno 01 02 02

4 01 (Postos — (vigilante monitoramento) noturno 01 02 02

Total 10

Total Geral A+B 20

4.2.3. DESCRICAO DOS SERVICOS DE VIGILANCIA E SEGURANCA PATRIMONIAL
Exercer, por intermédio dos vigilantes alocados, verificagbes em todas as areas, nas dependéncias interna e externa,
guando for o caso, com rondas de rotina programadas nas vias de acesso, estacionamento e patios, adotando, em
especial, os seguintes procedimentos:
A. Acionar a iluminacdo dos pontos predeterminados pela Contratante e verificar se todas as demais luzes do prédio
se encontram desligadas;
B. Vistoriar se os aparelhos elétricos estédo desligados, como ar condicionados e computadores, salvo aqueles para
0s quais haja instru¢cdes em contrario;
C. Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por ocasido da vistoria dos

ambientes;
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. Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de propriedade da

Contratante so serao liberados mediante apresentagéo do Formulario de Autorizacéo para Saida de Materiais, apds

serem vistoriados, sendo imprescindivel a sua descricdo e nimero do Patriménio;

. Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessario, pelo telefone e apoiar a prestacdo dos primeiros

socorros as possiveis vitimas;

. Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e colocando o nimero da matricula, o nome

do posto e entrega-los a unidade competente, ao término do turno;

. Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos;

. Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado de seu substituto,

comunicando-lhe todas as ocorréncias, que deverdo estar registradas em livro préprio de forma legivel e de facil
leitura, bem como, entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda;

Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem colocadas sob seus cuidados pela Contratante,
promovendo a verificacdo do fechamento das dependéncias dos imoveis ao final do expediente, bem como a
eventual abertura dessas salas quando requisitado por servidor da Secretaria Administrativa e ou Diretoria de Apoio
Interno e Infraestrutura.

Zelar quanto ao patrimdnio publico, vistoriando banheiros, copas e demais dependéncias e sempre avisar quando

detectados vazamentos;

. Realizar revistas pessoais, através de detectores de metais, sempre que a Mesa Diretora ou fiscalizador do contrato

determinar;
Acompanhar e anotar as leituras de consumo de agua durante os horarios em que nao houver expediente, a fim de

se detectar situagfes anormais;

. Nao manter dialogos com funcionarios e visitantes da Camara, salvo se assunto pertinente a seguranca;

. Cumprir a carga horéaria de 12 horas, das 10:00h as 22:00h. Caso seja de interesse da Camara Municipal de Santos,

este horério podera ser modificado, com aviso prévio;

. Assumir o posto devidamente uniformizado;
. Exigir que as pessoas ndo fumem em locais proibidos;
. Auxiliar idosos, deficientes fisicos e demais pessoas necessitadas;

. Impedir a entrada de pessoas, ndo identificadas devidamente, ou com sinais de embriaguez ou uso de

entorpecentes.

4.2.4. SERVICOS DE MONITORAMENTO E GERENCIAMENTO DE IMAGENS DE CFTV

A Contratada deve possuir procedimentos detalhados e objetivos para tratamento de ocorréncias e seus profissionais

devem estar devidamente treinados para a execucao.

A.

Os procedimentos adotados pela Contratada devem prever todas as possibilidades de ocorréncias, estabelecendo
providéncias adequadas a cada caso, tais como violagdo de ambientes, intrusdo, movimentacdo do intruso,

abordagem, senhas e contrassenhas, entre outros.

. Além dos procedimentos de segurancga, a Central de Monitoramento da Contratada e sua equipe devem estar

preparados para o atendimento a qualquer funcionario ou preposto autorizado do Contratante, procedendo a sua

identificacao, verificando sua necessidade e apresentando solu¢cdes e/ou encaminhamentos.
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Nos casos de ocorréncias, o Operador de Monitoramento Remoto da Contratada deve identificar o local de origem
e avaliar, efetuar backup imediato das imagens, verificar por meio de senhas e contrassenhas, se trata de uma
ocorréncia real e tomar as providéncias previstas.

E também responsabilidade da Contratada o acompanhamento, em conjunto com a area técnica, de eventuais

problemas e/ou dificuldades de comunicacdo com os sistemas instalados.

. Além das especificacBes acima, devera ainda a Contratada:

E.1) Comunicar imediatamente ao Gestor do Contrato qualquer anormalidade verificada por meio do monitoramento
remoto, inclusive de ordem funcional, adotando as providéncias de regularizagdo necessarias, assim como todo e
qualquer acontecimento entendido como irregular e que atente contra o patriménio do Contratante.

Essa comunicacao deverd ser realizada da forma mais rapida possivel e valendo-se do meio apropriado e disponivel
em cada situacdo especifica, podendo ser utilizados dispositivos de seguranca e/ou sistema de comunicagéo,
conforme estabelecido nos procedimentos e rotinas de trabalho, nos termos do edital, termos de referéncia e projeto,
proposta e contrato.

E.2) Executar os servigos, mesmo quando ocorrerem mudancas de locais a serem monitorados, durante a vigéncia
do contrato, desde que esses se localizem na area de cobertura prevista.

E.3) Sempre que houver sinistro de qualquer natureza, comunicar imediatamente ao Contratante.

E.4) Acionar imediatamente os contatos determinados pelo gestor do contrato em caso de constatacdo de
ocorréncias, de acordo com procedimentos contratados.

E.5) Constatado arrombamento ou invasdo do imével, acionar a autoridade policial competente e outros contatos
indicados pelo gestor do contrato, adotando, ainda, todas as providéncias necessarias.

4.2.5. DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

A contratada devera fornecer aos vigilantes, no inicio do contrato e apés, a cada 6 (seis) meses, uniformes e seus

complementos a méo-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito, além de estar de acordo com o disposto no

respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

A.

— I G MM mODO0O®
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02 (duas) calca jeans ou sarja ou duas saias;

04 (quatro) camisas de mangas compridas e trés blusas de mangas curtas;
04 (quatro) blusas de mangas curtas;

01 (um) cinto de nylon;

01 (um) par de sapatos coturnos;

03 (trés) pares de meias;

. 01 (um) quepe com emblema (um a cada doze meses);

01 (uma) jaqueta de frio ou japona (uma a cada doze meses);
02 (duas) capas de chuva (duas a cada 6 meses);

02 (dois) prendedores de cabelo (personalizados);

01 (um) cracha (um a cada doze meses);

01 (um) livro de ocorréncia (um a cada doze meses);

. 01 (um) cassetete (um a cada doze meses);

01 (um) porta cassetete (um a cada doze meses);

. 01 (um) apito (um a cada doze meses);
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P. 01 (um) corddo de apito (um a cada doze meses);

Q. 01 (um) lanterna de longo alcance com bateria recarregavel (uma a cada doze meses);

R. 01 (um) radio de comunicac¢éo mdvel e portétil, para cada vigilante em servico com carregadores e baterias;

S. 03 (trés) unidades de detectores de metais portateis, com baterias aterias e carregadores;

T. 01 (um) distintivo tipo broche (um a cada 12 meses).

Todos os materiais deverao ser apresentados ao fiscalizador de contrato juntamente com uma declaracao de entrega,

sob pena de notificacéo e retencdo de pagamentos caso seja descumprido qualquer item.

Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar no inicio do contrato e no final dos prazos

estabelecidos na tabela a seguir, os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades

estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessério, além de estar de

acordo com o disposto no respectivo Acordo, Convenc¢éo ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

UNIFORMES / MATERIAIS

# Item Vida atil QTD
1 calca jeans ou sarja ou duas saias 02 pecas a cada 06 meses 4
2 Camisa manga comprida com emblema da empresa 02 pecas a cada 06 meses 4
3 Blusas de mangas curtas 2 pecas a cada 06 meses 4
4 Cintos de nylon 01 pecas a cada 06 meses 2
5 Pares de sapatos coturnos 01 par a cada 06 meses 2
6 Pares de meias 3 pares a cada 06 meses 6
7 Quepe com emblema 01 pegas a cada 12 meses 1
8 Jaqueta de frio ou japona 1 pecas a cada 12 meses 1
9 Capa de chuva 02 a cada 06 meses 4
10 | Prendedores de cabelo 2 a cada 06 meses 4
11 |Cracha 01 peca a cada 12 meses 1
12 | Distintivo tipo broche 01 peca a cada 12 meses 1
14 | Cassetete 01 pecga a cada 12 meses 1
15 |Porta cassetete 01 peca a cada 12 meses 1
16 | Apito 01 peca a cada 12 meses 1
17 | Cordéo de Apito 01 pecga a cada 12 meses 1
18 |Lanterna de longo alcance com bateria recarregavel 1 peca a cada 12 meses

19 | Radio de comunicagdo moével e portatil 01 peca a cada 12 meses 1
20 Szrlrjgéiz%?zsde detectores de metais portateis, com baterias e 01 pecas a cada 12 meses 1
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Todos os materiais deverdo ser apresentados ao fiscalizador de contrato juntamente com uma declaracdo de entrega,

sob pena de notificacéo e retencdo de pagamentos caso seja descumprido qualquer item.

4.2.6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

A. Responsabilizar-se integralmente pela execucao dos servicos contratados, nos termos da legislacéo vigente:

B. Executar diretamente o contrato, ndo transferindo a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o
Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacdes a que esta obrigada;

C. Prestar os servicos de vigilancia desarmada diurna e noturna, utilizando os sistemas de seguranca e alarme que a
Contratante possua ou venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e artefatos inerentes ao desempenho
de suas fungoes;

D. Apresentar o Alvara de Funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, conforme estabelece a Lei n® 7.102, de
20 de junho de 1983, regulamentada pelo Decreto n° 89.056, de 24 de novembro de 1983 e ditames da Portaria
DG/PF n° 18.045, de 17 de abril de 2023;

E. Apresentar o documento referente a Renovagéo/Revisao do Alvard de Funcionamento da empresa na atividade
objeto deste Termo de Referéncia em plena validade, conforme determina a Portaria DG/PF n° 18.045 de 17 de
abril de 2023;

F. Apresentar o Certificado de Seguranca atualizado, de acordo com a Portaria DG/PF n° 18.045 de 17 de abril de
2023;

G. Apresentar o Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitido pela Secretaria de Seguranca Puablica
autorizando o funcionamento da empresa no Estado de Sao Paulo;

H. Coordenar e supervisionar os servigos, cumprindo rigorosamente os horéarios estabelecidos neste Termo de
Referéncia;

I. Manter, durante toda a execu¢do do contrato, as mesmas condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitagcao;

J. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, trabalhistas e da seguridade social resultante da execuc¢do do contrato;

K. Apresentar, sempre que solicitado pela contratante, comprovante expedido pelo 6rgdo oficial competente, do
cumprimento das obrigacdes trabalhistas e programas sociais tais como: vale transporte, FGTS, contribui¢cdo
previdenciaria, cesta basica, vale refei¢do, vale transporte e demais beneficios, previstos em acordo coletivo ou
convencao da categoria, e apresentar sempre que solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios e
encargos;

L. Responsabilizar-se pelos danos que causar a contratante e a terceiros, pessoa fisica ou juridica;

M. Substituir os empregados em casos de faltas, auséncia legal ou férias, de maneira a ndo prejudicar o bom
andamento e a boa execugédo dos servicos ndo sendo permitida a prorrogagao da jornada de trabalho (“dobra”). O
tempo para apresentacéo do substituto sera de 1 hora;

N. Diligenciar para que seus empregados prestem um atendimento sempre cortés de forma a garantir as condi¢cdes de
seguranca das instalacdes, dos empregados e das pessoas em geral que se fagam presentes bem como para que
cumpram as ordens e/ou normas internas;

0. Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer

irregularidade, substituicao ou incluséo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando servicos;
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P. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou quaisquer outras instalacdes
do Contratante;

Q. Atender de imediato as solicitagbes do Contratante quanto as substituices de empregados ndo qualificados ou
entendidos como inadequados para a prestacdo dos servicos;

R. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientacdes do Contratante, inclusive quanto ao
cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencédo de incéndio nas
areas do Contratante;

S. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito;

T. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus vigilantes sob o contrato;

U. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, o acompanhamento técnico das
atividades, visando a qualidade da prestacdo dos servigos;

V. Os supervisores da Contratada deverdao obrigatoriamente inspecionar os postos, no minimo, 01(uma) vez por
semana;

W. A Contratada, nos termos da legislagdo trabalhista e previdenciaria deve proceder as anotacdes e registros
pertinentes a todos 0os empregados que atuarem nos servigos, assumindo exclusivamente todas as obrigacfes
advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas e/ou
previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada.

X. Assegurar que todos o0s segurangas empregados na execugdo contratual preencham e comprovem
documentalmente os seguintes requisitos:

I. ser brasileiro, nato ou naturalizado;

Il. ter idade minima de 21 (vinte e um) anos;

Ill. ter instrucdo minima correspondente ao quinto ano do ensino fundamental,

IV. ter sido aprovado em curso de formacao de vigilante realizado por empresa de curso de formacao devidamente
autorizada;

V. ter sido aprovado em exames de saude fisica, mental e de aptiddo psicoldgica;

VI.

ter idoneidade comprovada mediante a apresentacdo de certidbes negativas de antecedentes criminais, sem
registros indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido condenado em
processo criminal de onde reside, bem como do local em que realizado o curso de formacéo, reciclagem ou
extensdo: da Justica Federal; da Justica Estadual ou do Distrito Federal; da Justica Militar Federal; da Justica
Militar Estadual ou do Distrito Federal e da Justica Eleitoral;

VII. estar quite com as obrigac@es eleitorais e militares; e,

VIII. possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas.

4.3. SUBCONTRATACAO

Nao é admitida a subcontratacéo.

4.4, SUSTENTABILIDADE
Com o intuito de promover uma contratacdo publica sustentavel, em conformidade com o consumo responsavel e o

estimulo a implementacéo de politicas de responsabilidade socioambiental, a presente licitacdo publica contribuira para
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a realizacdo de uma prestacdo de servicos que orienta e requer da contratada o cumprimento das exigéncias
detalhadas no Guia Nacional de Contratag6es Sustentaveis da Camara Nacional de Sustentabilidade — CNS.

4.5. VISTORIA

A avaliacao prévia dos locais de execucdo dos servicos é facultativa para o conhecimento pleno das condicdes e
peculiaridades dos objetos a serem contratados, sendo assegurado aos interessados o direito de realizacao de vistoria
prévia, acompanhado por servidor designado para esse fim.

Sera emitido atestado de vistoria por servidor credenciado do setor de Infraestrutura e Manutencéo.

O atestado de vistoria podera ser substituido por declaracdo formal do licitante de que conhece as condi¢Bes inerentes
a natureza do trabalho e que assume as responsabilidades por declinar da vistoria.

Seréo disponibilizados data e horério diferentes aos interessados em realizar a vistoria prévia.

Para a vistoria, o representante legal da empresa ou responsavel técnico devera estar devidamente identificado,
apresentando documento de identidade civil e carta de credenciamento assinada pelo representante legal da empresa,
proprietario, socio administrador ou outra pessoa legalmente habilitada para tanto.

O interessado devera agendar a vistoria pelo telefone (13) 3211-4100 — ramal 4266.

O agendamento das visitas de cada um dos licitantes sera realizado em horérios diferentes, para ndo comprometer o
carater competitivo do certame.

A ndo realiza¢do da vistoria ndo podera embasar posteriores alegacdes de desconhecimento das instalacdes, davidas
ou esquecimentos de quaisquer detalhes dos locais da prestagéo dos servigos, devendo o contratado assumir os dnus
dos servicos decorrentes.

5. MODELO DE EXECUQAO DO OBJETO (arts. 6°, XXIll, alinea “e” e 40, §1°, inciso Il, da Lei n°® 14.133/2021).
Condi¢des de execucdao
A execucao do objeto seguird a seguinte dindmica:
Inicio da execucdo do objeto: o prazo para inicio dos servicos € de 03 (trés) dias Uteis, contados da emissao de
ordem de servico pelo Diretor de Apoio Interno e Infraestrutura. Quanto a prestacdo dos servicos de seguranca
patrimonial, insta consignar que, devido a implantacdo dos sistemas de seguranca no prédio Acéacio de Paula Leite
Sampaio, o inicio do posto de trabalho podera ser afetado.
Local de prestacdo dos servigcos: 0s servigcos serdo realizados nas dependéncias da Camara Municipal de Santos,
situada na Praga Tenente Mauro Batista Miranda e a Rua Sete de Setembro, n° 14, bairro Vila Nova.
Materiais a serem disponibilizados: para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera
disponibilizar os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e

qualidades pormenorizadas neste Termo de Referéncia.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO (art. 6°, XXIIl, alinea “f”, da Lei n° 14.133/21)

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as normas da
Lei n°® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecuc¢do total ou parcial.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execucao sera

prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias, mediante simples apostila.
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6.3 As comunicagdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que 0 ato
exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.
6.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.
6.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante
da empresa contratada para reunido inicial para apresentacéo do plano de fiscalizacdo, que contera informacfes acerca
das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para execucdo do objeto, do plano
complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de afericdo dos resultados e das sancdes
aplicaveis, dentre outros.

Fiscalizacao
6.6 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelos fiscais do contrato, ou pelos respectivos
substitutos (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizagdo Técnica
6.7 O fiscal técnico do contrato acompanhara a execucao do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracéo.
6.8 O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a
sua execucao, com a descricdo do que for necessario para a regularizacé@o das faltas ou dos defeitos observados (Lei
n° 14.133, de 2021, art. 117, 8§1°).
6.9 Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificacdes para a corregdo
da execucgdo do contrato, determinando prazo para a corregao.
6.10 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisao ou
adocéo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso.
6.11 No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do
contrato comunicard o fato imediatamente ao gestor do contrato.
6.12 O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a tempestiva renovagéo ou a prorrogacao contratual.

Fiscalizagcdo Administrativa (Diretoria Financeira e Orgcamentaria)
6.13 O fiscal administrativo do contrato verificard a manutencdo das condi¢cdes de habilitacdo da contratada,
acompanhara o empenho, o pagamento, as garantias, as glosas e a formalizagdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatdrios pertinentes, caso necessario
6.14 Caso ocorra descumprimento das obrigacdes contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard
tempestivamente na solugéo do problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis,
quando ultrapassar a sua competéncia.

Fiscalizacéo Setorial
6.15. O fiscal setorial do contrato certificara os servicos executados, expedira ordem de servico e verificara a
existéncia de qualquer infracdo contratual, relatando os fatos ao gestor do contrato para inicio do procedimento de
proposta de aplicacdo de penalidade, nos termos previstos no instrumento contratual, e informando, com a devida
justificativa técnica, as autoridades responsaveis, os fatos que ensejam a aplicacdo de sanc¢des administrativas em

face da inexecucao parcial ou total do contrato.
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6.15.1 Qualquer situagdo de inadimplemento com relagao as obrigagfes trabalhistas, ao tomar conhecimento dela por
gualquer meio, independente de agéo judicial, devera ser informada ao Gestor do Contrato.
6.15.2 O Fiscal setorial devera elaborar relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequacgdes do contrato
para fins de atendimento da finalidade da Administracéo.

Gestor do Contrato
6.16 O gestor do contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo do contrato
contendo todos os registros formais da execucédo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de
servigo, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a
verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade da administracéo.
6.17 O gestor do contrato acompanhard os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias
relacionadas a execuc¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas
que ultrapassarem a sua competéncia.
6.18 O gestor do contrato acompanhard a manuten¢do das condi¢cdes de habilitacdo da contratada, para fins de
empenho de despesa e pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidacao e do pagamento
da despesa no relatério de riscos eventuais.
6.19 O gestor do contrato emitird documento comprobatério da avaliacéo realizada pelos fiscais técnico, administrativo
e setorial quanto ao cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com mencdo ao seu desempenho na
execucao contratual, baseado nos indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas,
devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
6.20 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizagédo
para fins de aplicacéo de sanc¢fes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de 2021,
ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.
6.21 O gestor do contrato deverd elaborar relatério final com informacdes sobre a consecucédo dos objetivos que tenham
justificado a contratacdo e eventuais condutas a serem adotadas para o0 aprimoramento das atividades da
Administracao.
6.22 O gestor do contrato devera enviar a documentacdo pertinente para a formalizacdo dos procedimentos de
liquidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacéo e gestdo nos termos do contrato.

7. CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

Do recebimento
7.1 Os servicos serdo recebidos provisoriamente, no prazo de 5 (cinco) dias, pelo responsavel por seu
acompanhamento e fiscalizacdo, mediante termo detalhado, quando verificado o cumprimento das exigéncias de
caréter técnico.
7.2 O prazo da disposi¢do acima serd contado do recebimento de comunicacdo de cobranc¢a oriunda do contratado
com a comprovacao da prestacdo dos servicos a que se referem a parcela a ser paga.
7.3 O fiscal técnico do contrato realizara o recebimento provisorio do objeto do contrato mediante termo detalhado que
comprove o cumprimento das exigéncias de carater técnico.
7.4 O fiscal administrativo do contrato realizara o recebimento provisério do objeto do contrato mediante termo
detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater administrativo.

7.5 O fiscal setorial do contrato, quando houver, realizara o recebimento provisério sob o ponto de vista técnico e
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administrativo.

7.6 Para efeito de recebimento provisorio, ao final de cada periodo de faturamento, o fiscal técnico do contrato ira
apurar o resultado das avaliagdes da execucao do objeto e, se for o caso, a analise do desempenho e qualidade da
prestacdo dos servicos realizados em consonédncia com os indicadores previstos, que podera resultar no
redimensionamento de valores a serem pagos a contratada, registrando em relatério a ser encaminhado ao gestor do
contrato.

7.7 Sera considerado como ocorrido o recebimento provisério com a entrega do termo detalhado ou, em havendo mais
de um a ser feito, com a entrega do dltimo.

7.8 O Contratado fica obrigado a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no todo ou em
parte, o objeto em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execuc¢éo ou materiais empregados,
cabendo a fiscalizagdo ndo atestar a Ultima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as eventuais
pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério.

7.9 A fiscalizacdo nao efetuard o ateste da uUltima e/ou Unica medi¢do de servigos até que sejam sanadas todas as
eventuais pendéncias que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provisério. (Art. 119 c/c art. 140 da Lei n°
14133, de 2021).

7.10 O recebimento provisorio também ficard sujeito, quando cabivel, & conclusdo de todos os testes de campo e a

entrega dos Manuais e Instrugdes exigiveis.

7.11 Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes constantes
neste Termo de Referéncia e na proposta, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.12 Quando a fiscalizagéo for exercida por um unico servidor, o Termo Detalhado devera conter o registro, a andlise
e a conclusdo acerca das ocorréncias na execuc¢do do contrato, em relagdo a fiscalizacéo técnica e administrativa e
demais documentos que julgar necessarios, devendo encaminha-los ao gestor do contrato para recebimento definitivo.
7.13 Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 5 (cinco) dias, contados do recebimento provisério, por
servidor ou comisséo designada pela autoridade competente, apés a verificacdo da qualidade e quantidade do servico
e consequente aceitagdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes procedimentos:

7.14 Emitir documento comprobatério da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial, quando
houver, no cumprimento de obrigacdes assumidas pelo contratado, com menc¢édo ao seu desempenho na execugéo
contratual, baseado em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo
constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes, conforme regulamento.

7.15 Realizar a andlise dos relatérios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizagdo e, caso haja
irregularidades que impe¢cam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais pertinentes,
solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas corre¢des;

7.16 Emitir Termo Detalhado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base nos relatérios e
documentacdes apresentadas; e

7.17 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela fiscalizacéo.
7.18 Enviar a documentacédo pertinente ao setor de contratos para a formalizacdo dos procedimentos de liquidacéo e
pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizacdo e gestao.

7.19 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, devera ser

observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota Fiscal no

que pertine a parcela incontroversa da execucao do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento.
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7.20 Nenhum prazo de recebimento ocorrera enquanto pendente a solucéo, pelo contratado, de inconsisténcias
verificadas na execuc¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.
7.21 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranga do

servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucéo do contrato.

Liguidacdo e Pagamento
7.22 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para fins
de liguidacdo da despesa, a contar da posse dos autos, pela Divisédo de Controle e Execucdo Orgamentaria.
7.23 O prazo indicado no item anterior, podera ser excepcionalmente prorrogado, justificadamente, por igual periodo,
quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.
7.24 A contratada devera apresentar fatura ou nota fiscal correspondente ao objeto contratado, emitida de acordo com
a legislagéo vigente, devendo constar a CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, com endereco na Praga Tenente Mauro
Batista de Miranda, n°® 01, Vila Nova, Santos/SP, CNPJ n° 49.203.409/0001-02, bem como a discriminacdo da
quantidade e valor, além dos demais elementos habituais, fiscais e legais.
7.25 Para fins de liquidagéo, o setor competente devera observar o disposto no art. 63, da Lei n° 4.320/64, certificando-
se do adimplemento da obrigag&o do contratado nos prazos e forma previstos no contrato.
7.26 Ocorrendo descumprimento ou falhas, que impegcam a liquidacdo e pagamento da despesa, 0s prazos previstos
nesta se¢do serdo suspensos até sua regularizacédo.
7.27 Na hip6tese de caso fortuito ou forca maior que impeca a liquidacdo ou pagamento da despesa, 0 prazo para
pagamento sera suspenso até sua regularizagao, devendo ser mantida a posicao da ordem cronol6gica que a despesa
originalmente estava inscrita.
7.28 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensédo, qualidade e quantidade, a parcela
incontroversa deverd ser liberada para pagamento no prazo e na forma estabelecida no contrato, ap6s a emisséo da
fatura ou nota fiscal dessa parcela incontroversa.
7.29 Parafins de liquidag&o, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente
apresentado expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

7.29.1 o prazo de validade;

7.29.2 adata da emisséao;

7.29.3 os dados do contrato e do 6rgdo Contratante;

7.29.4 o periodo respectivo de execucgdo do contrato;

7.29.5 o valor a pagar; e

7.29.6 eventual destaque do valor de retenc¢des tributarias cabiveis.
7.30 Havendo erro na apresentacédo da nota fiscal ou instrumento de cobranca equivalente, ou circunstancia que impeca
a liguidacéo da despesa, esta ficara sobrestada até que o Contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-
se 0 prazo ap0s a comprovacao da regularizacédo da situacdo, sem 6nus ao Contratante;
7.31 A nota fiscal ou instrumento de cobrancga equivalente devera ser obrigatoriamente acompanhado da comprovagao
da regularidade fiscal, constatada mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documenta¢do mencionada no
art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.32 A Administracdo devera realizar consulta para: a) verificar a manutencéo das condi¢des de habilitacao exigidas

no edital; b) identificar possivel razdo que impeca a participacdo em licitacdo, no &mbito do 6rgdo ou entidade, que
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implique proibi¢do de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.33 Constatando-se a situacéo de irregularidade do Contratado, sera providenciada sua notificacéo, por escrito, para
gue, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo
podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do Contratante.

7.34 Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o Contratante devera comunicar aos
Orgéaos responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do Contratado, bem como quanto
a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios pertinentes e necessarios para garantir
o recebimento de seus créditos.

7.35 Persistindo a irregularidade, o Contratante deverd adotar as medidas necessarias a resciséo contratual nos autos
do processo administrativo correspondente, assegurada ao Contratado a ampla defesa.

7.36 Havendo a efetiva execugcéo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida pela

resciséo do contrato, caso o Contratado ndo regularize sua situagéo.

Prazo de pagamento

7.37 O pagamento sera efetuado ap6s o recebimento definitivo, por meio de depésito em conta bancaria ou
transferéncia bancéria, no prazo de até 13 (treze) dias corridos contados da finalizacdo da liquidacdo da despesa.
7.38 Caso haja necessidade de atualizacdo monetéaria quando do respectivo pagamento, e desde que o fornecedor
ndo tenha dado causa ao atraso, os valores devidos deverdo ser atualizados financeiramente desde a data prevista
para o pagamento até a do efetivo pagamento, tendo como base o IPC-FIPE. Contudo, ndo havera atualiza¢do nos
precos quando o atraso no pagamento ocorrer por culpa ou fato imputavel ao prestador.

7.39 No caso de insuficiéncia de recursos financeiros disponiveis para a quitagdo integral da obrigacéo, podera haver
pagamento parcial do crédito, permanecendo o saldo remanescente na mesma posi¢édo da ordem cronoldgica.

7.40 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n® 123, de 2006, ndo
sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o
pagamento ficara condicionado & apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao

tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8 FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR E REGIME DE EXECUGAO (art. 6°, inciso XXIII,
alinea ‘h’, da Lei n°® 14.133/2021)
Forma de selecéo e critério de julgamento da proposta
8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizacdo de procedimento de LICITACAO, na modalidade PREGAO,
sob a forma ELETRONICA, com adoco do critério de julgamento pelo MENOR PRECO GLOBAL POR LOTE.
Regime de execucéo
8.2 O regime de execucio do contrato sera EMPREITADA POR PRECO UNITARIO.
Exigéncias de habilitacéo
8.3 Para fins de habilitacdo, devera o licitante comprovar os seguintes requisitos:
Habilitagao juridica
a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da

respectiva sede;
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b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja

aceitacao ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-

br/empreendedor;

c) Sociedade empreséaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa

individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricao do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro

Pablico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento

comprobatério de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacéo de funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial

da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou

estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,

acompanhada de documento comprobatério de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricdo do ato constitutivo da filial, sucursal

ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no

Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede a matriz

g) Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou, devidamente

arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, além do registro

de que trata o art. 107 da Lei n®5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.4 Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as altera¢gdes ou da consolidacao respectiva.
Habilitacao fiscal, social e trabalhista

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o

caso;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

(PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,

inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n° 1.751, de 02 de outubro de 2014,

do Secretério da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

¢) Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco (FGTS);

d) Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacao de certiddo

negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada

pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943;

e) Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao

seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

f) Prova de regularidade com a Fazenda municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo
exercicio contrata ou concorre;

8.5 Caso o prestador seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou

outra equivalente, na forma da lei.
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8.6 O prestador enquadrado como microempreendedor individual pretenda auferir os beneficios do tratamento
diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscricdo nos cadastros
de contribuintes estadual e municipal.
8.7 A apresentacéo do Certificado de Registro Cadastral, expedido pela Secdo de Apoio Técnico de Licitagdes — SALIC,
da Prefeitura Municipal de Santos, no ramo de atividade compativel com o objeto deste Pregéo Eletrdnico, é facultativa
e dispensa o licitante da apresentagdo dos documentos mencionados nos incisos “a”, “c” e “d” deste ato convocatério,
obrigando-se a parte a declarar, sob as penalidades legais, a superveniéncia de fato impeditivo da habilitacao.
Qualificacdo Econ6mico-Financeira
a) Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante, caso se trate de
pessoa fisica, desde que admitida a sua participacdo na licitacdo, ou de sociedade simples;
b) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n° 14.133, de 2021, art. 69,
caput, inciso Il);
¢) Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstra¢des contdbeis dos 2 (dois)
Gltimos exercicios sociais, comprovando: indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um).
8.8 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacéo e
poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura; e
8.9 Os documentos referidos acima limitar-se-&o ao Ultimo exercicio no caso de a pessoa juridica ter sido constituida
h& menos de 2 (dois) anos.
8.10 Os documentos referidos acima deverédo ser exigidos com base no limite definido pela Receita Federal do Brasil
para transmissdo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.
8.11 Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos indices de Liquidez Geral
(LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), seré exigido para fins de habilitacdo capital minimo OU patriménio
liquido minimo de até 10% do valor total estimado da contratacdo OU valor total estimado da parcela pertinente.
8.12 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as exigéncias da habilitacao e
poderdo substituir os demonstrativos contdbeis pelo balanco de abertura. (Lei n°® 14.133, de 2021, art. 65, §1°).
8.13 O atendimento dos indices econdémicos previstos neste item devera ser atestado mediante declaracdo assinada
por profissional habilitado da area contébil, apresentada pelo fornecedor.
Qualificagdo Técnica — Servigos de recepc¢éo, portaria e controle de acesso
8.14 Para contratacdo dos servigos de recepgdo, portaria e controle de acesso, devera ser exigido do licitante, ao
menos, 1 (um) atestado, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove ter prestado, ao menos,
1 (um) servico de recepcionista e 2 (dois) controladores de acesso.
Qualificagdo Técnica — Servi¢cos de seguranca patrimonial
8.15 Para contratacdo dos servigos de seguranga patrimonial, o licitante devera comprovar que executou, mediante a
apresentacdo de 01 (um) ou mais atestados somados, fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado,
servicos relativos a 06 (seis) postos de vigilante rondante, e 04 (quatro) postos de vigilante em monitoramento, em
compatibilidade com o objeto licitado.
8.16 Autorizagdo de funcionamento para atuar como prestadora de servi¢o de vigilancia no &mbito do Estado de Sao
Paulo ou revisao da autorizacdo de funcionamento com mais de 1 (um) ano de funcionamento, nos termos da Lei n°
7.102/83, regulamentada pelo Decreto n° 89.056/83, bem como Portaria DG/PF n° 18.045, de 17 de abril de 2023.
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8.17 Certificado de seguranga emitido Portaria DG/PF n° 18.045, de 17 de abril de 2023.
8.18 O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a comprovagdo da legitimidade dos atestados,
apresentando, quando solicitado pela Administracao, copia do contrato que deu suporte a contratagdo, enderego atual
da contratante e local em que foi executado o objeto contratado, dentre outros documentos.

Consorcios
8.19. Caso admitida a participacdo de consorcios, deverao ser observadas as condi¢des dispostas no art. 15, da Lei n°
14.133/2021, quais sejam:
8.19.1. Comprovacgédo de compromisso publico ou particular de constituicdo de consércio, subscrito pelos consorciados;
8.19.2. Indicacdo da empresa lider do consércio, que sera responsavel por sua representacdo perante a Administragao;
8.19.3. Admissao, para efeito de habilitacdo técnica, do somatério dos quantitativos de cada consorciado e, para efeito
de habilitacéo econdmico-financeira, do somatorio dos valores de cada consorciado;
8.19.4. Impedimento de a empresa consorciada participar, na mesma licitacdo, de mais de um consércio ou de forma
isolada;
8.19.5. Responsabilidade solidaria dos integrantes pelos atos praticados em consoércio, tanto na fase de licitagdo quanto

na de execucéo do contrato.

9 ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATA(;AO

9.1 O custo estimado total da contratacéo dos servicos referentes ao Lote 1 é de R$ 363.948,70 (trezentos e sessenta
e trés mil, novecentos e quarenta e oito reais e setenta centavos).

9.2 O custo estimado total da contratacao dos servicos atinentes ao Lote 2 é de R$ 1.787.879,92 (um milhdo, setecentos

e oitenta e sete mil, oitocentos e setenta e nove reais e noventa e dois centavos).

10 ADEQUACAO ORCAMENTARIA
10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
or¢camento da Camara Municipal de Santos.
10.2 A contratacao dos servigos de recepc¢do, portaria e controle de acesso serd atendida pela seguinte dotagéao:
a) Gestdo/Unidade: [02.09.10. - Camara Municipal];
b) Fonte de Recursos: [01 - Tesouro];
c) Programa de Trabalho: [0001 - Processo Legislativo];
d) Elemento de Despesa: [3.3.90.37. - LOCACAO DE MAO DE OBRA];
e) Subelemento: [3.3.90.37.01 - APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO E OPERACIONAL];
f) PCASP: [3.3.2.3.1.54.00 - LOCACAO DE MAO DE OBRA];
g) Ficha: 0006.
10.3 A contratacao dos servi¢os de seguranca patrimonial sera atendida pela seguinte dotacao:
a) Gestdo/Unidade: [02.09.10. - Camara Municipal];
b) Fonte de Recursos: [01 - Tesouro];
¢) Programa de Trabalho: [0001 - Processo Legislativo];
d) Elemento de Despesa: [3.3.90.37. - LOCACAO DE MAO DE OBRA];
e) Subelemento: [3.3.90.37.03 - VIGILANCIA OSTENSIVA];
f) PCASP: [3.3.2.3.1.54.00 - LOCACAO DE MAO DE OBRA];
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g) Ficha: 0006

11  FISCALIZACAO
a) Afiscalizacao técnica e setorial dos servicos sera realizada pelo Chefe da Divisdo de Conservacao e Manutencéo.

b) A fiscalizacdo administrativa sera exercida pela Diretoria Financeira e Orcamentaria.
c) A gestdo do contrato sera realizada pela Chefe da Divisdo de Gestdo de Contratos desta Casa de Leis.
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ANEXO |1 DO TERMO DE REFERENCIA - PLANILHAS DE CUSTOS E FORMACAOQ DE PRECOS

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DO PREGO RECEPCIONISTA 01 E 02

EMPRESA:

OBJETO DA LICITACAO: |Contrata<;éo serv. Controle de acesso e recepcionistas

Data apresentacdo Proposta: / /
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS - DADOS REFERENTES A CONTRATACAO
1|Tipo de Servico Recepcionista
2 Classificacdo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 4221-05
3 [Nimero de Meses da execucdo contratual 12
4 |Categoria Profissional / Convenc¢ao Coletiva Controlador de Acesso
5 |Data base da categoria XXIXX/202x
6 |Carga horéaria do empregado 40h semanais
7 Valor do salario normativo da Categoria R$ 1.660,18
ano = 365 0,25 365,25
Médulo 1: Composicao da remuneragéo
1 Composic¢do da remuneracgéo paly
posi¢ ¢ (R$)
A Salario Base Dias trabalho- 30 1.660,18
més
Adicional de periculosidade ou Insalubridade -
Adicional noturno el (Ee
correcao
c Valor da hora normal R$ 8,30 Valor adicional noturno (1h) R$ 1,66 1 -
Horéario Noturno: 22:00- [Horas )
. . Horas noturnas:
05:00 relggio:
Vr. hora normal not R$ 2,00 Hora extra (60%) R$ 13,28
D| Hora noturnareduzida H. N reduz p/ 0,00 HorasAm.)t. 0,00 -
dia: red/més:
E |Intervalo Intrajornada laborado
F|Descanso semanal remunerado
G |Outros (especificar)
Total da Remuneracéo | 1.660,18

Nota: O Mod. 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacéo do servigo no periodo de 1 més

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diéarios

Submaddulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor(R$)
13° (décimo terceiro salério) 8,33% 138,29
Férias e Adicional de Férias 3,025% 50,22
——— . - -
C Incidéncia dos encargos previstos no Submédulo 2.2 sobre 13° salario e 7.82% 129 83
Férias
Total 19,18% 318,34

Nota 1: como a planilha de custos e formagdo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um
doze avos) dos valores referentes a gratificacdo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: o adicional de férias contido no Submaodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢o) da remuneragao que por sua vez é divido por
12 (doze) conforme Nota 1 acima

47



CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 02/2024 - PROCESSO N° 09/2024

Nota 3: a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato
de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacdo contratual, torna-se custo ndo renovavel.

Submaédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Percentual(%) Valor(R$)

Tempo de
A INSS (art 22, inc | Lei 8.212/91) 20,00% 332,04
B FGTS (art 15 Lei n° 8.036/90) 8,00% 132,81
C SESI OU SESC (art 30 Lei 8.036/90) 1,50% 24,90
D SENAI OU SENAC (Dec Lei de 30 de DEZ 2.318/86) 1,00% 16,60
E INCRA (art 1 e 2 Decr Lei 1146/70) 0,20% 3,32

Salario educacgéo (art. 15, da Lei n°® 9.424/96; Decreto n° 6.003/2006; e art.

0,
F 212, § 5° da CF) 2,50% 41,50
RAT (Art. 22, inc. Il, Lei 8212/91 e art 10 L 2 o
G 10.666/03) 3,00% | FAP | 2,00 6,00% 99,61
H SEBRAE (Lei 8029/90) 0,60% 9,96
Total 39,80% 660,74

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo
vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de
risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre 0 Médulo 1 e o Submédulo 2.1.

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor(R$)
Vale transporte (R$ 5,25 x 44 = R$ 231) - 6% DE PARTICIPACAO DO FUNCIONARIO = 217,14
Vale alimentagéo (19,1 x 22 = R$ 420,2 - 5% participa¢do do funcionério) 399,19
Cesta basica 132,48
Seguro de vida em grupo 30,00

Auxilio Funeral -

Beneficio Social Familiar 22,93

QMmO |wm|>

Assisténcia Médica Hospitalar -

Total de Beneficios mensais e diarios 801,74

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao
disposto no art. 6° desta Instru¢céo Normativa.

2 Quadro-Resumo do Modulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor(R$)
2.1 [13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 318,34
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicdes 660,74
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 801,74

Total 1.780,82

Mdédulo 3 - Proviséo para Resciséo

3 Provisédo para rescisdo Valor (R$)
Aviso prévio indenizado N° de dias
A — 0,42% 6,92
Percentual de ocorréncia anual 5,00% 30
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado 0,03% 0,55
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C Incidéncia da Multa e CS s/ FGTS incidente no API 0,01% 0,22
Aviso prévio trabalhado (final do contrato)
D.1 — U —— 1,94% 32,28
Percentual de ocorréncia anual | 100% | Vigéncia inicial (meses) 12
Aviso prévio trabalhado (rotatividade) N° de dias
D.2 — 0,04% 0,65
Percentual de ocorréncia anual | 2,00% 7
Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre os itens D.1, D.2 0,79% 13,10
F Multa sobre FGTS 4,00% 66,41
Total| 7,24% 120,13
Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente
Submaodulo 4.1 - Substituicdo em Auséncias Legais Valor(R$)
Base de calculo para o custo do profissional ausente (substituto): BCCPA = (Rem + 13° Sal +
Férias + 1/3)x Item Reposicdo . Conforme item 89 do Relatério do Acérddo TCU n° 1.753/2008 | 1.848,69
do Plenéario e orientacbes SEGES/MP
A Substituto na cobertura de Férias 9,075% 150,66
B Substituicdo em Auséncias por doenga
- . 1,39% 25,68
Dias de ocorréncia por ano 5
C Substituto na Cobertura de Licenca-Paternidade dias de afastamento 5 0,39
0,0208%
Percentual de ocorréncia anual 1,50% -
D Substituto nas Auséncias legais 5,14
- . 0,278%
Dias de ocorréncia por ano 1 -
E Substituto na cobertura de auséncia por acidente de dias afastamento 15 6.16
trabalho 0,33%
Percentual de ocorréncia anual 8,00% -
F | Substituto na cobertura de Afastamento Maternidade | Taxa de natalidade: 2% 0,07% 1,29
Subtotal| 189,32
G Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre o custo de reposi¢édo do profissional 75 35
ausente. ’
Total do Submoédulo 4.1| 264,67

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura
venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submaodulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submédulo 4.2), a depender da
prestacéo do servico.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submédulo 2.2 sobre esse médulo.

Submodulo 4.2 -Substituto na Intrajornada Valor(R$)
A Subs.tituto nas coberturas de Intervalo para repouso RS -
ou alimentacdo
4 |Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor(R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 264,67
4.2 |Substituto na Intrajornada -
Total| 264,67
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos Valor (R$)
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A Uniformes e EPIs 132,50
B Materiais, Equipamentos e Ferramental Basicos
C Outros -
Total 132,50
Nota: Valores mensais por empregado.
M&o de obra vinculada a execuc¢éo contratual (valor por empregado) — Custos diretos (R$)
A Médulo 1 - Composicao da remuneragao R$ 1.660,18
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.780,82
C Médulo 3 - Provisédo para Rescisédo R$ 120,13
D Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 264,67
E Moédulo 5 - Insumos Diversos R$ 132,50
Custo Direto: Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 3.958,30
Médulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
5 Custos Indiretos, Tributos Percentual (%) valor (R$)
e Lucro
Custos indiretos / Despesas
A Administrativas e 5,00% 197,91
Operacionais
B Lucro 0,00% -
Tributos
c.l- PIS: |0,65%
Tributos
Federais COFINS:|[3,00%
Cl  c.2- Tributos 6,65% 296,08
Estaduais
c.3-
Tributos | ISSQN: [3,00%
Municipais
Total| 493,99
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos ¢é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mao de obra vinculada a execuc¢ao contratual (valor por empregado) (R$)
A Médulo 1 - Composicdo da remuneracao R$ 1.660,18
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.780,82
C Mddulo 3 - Provisédo para Rescisao R$ 120,13
D Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 264,67
E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 132,50
F Médulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro R$ 493,99
Valor total por empregado R$ 4.452,29
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DO PRECO Controlador de Acesso 01 E 02
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EMPRESA:
OBJETO DA
LICITACAO: Contratacao serv. Controle de acesso e recepcionistas
Data apresentacéo Proposta: / /
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS - DADOS REFERENTES A CONTRATACAO
1 [Tipo de Servico Controlador de acesso
2 [Classificacdo Brasileira de Ocupacgdes (CBO) 5174-10
3 [Numero de Meses da execucéo contratual 12
4 |Categoria Profissional/ Convencéo Coletiva Controlador de Acesso
5 |Data base da categoria XX/Ixx/202x
6 [Carga horaria do empregado 40h semanais
7 [Valor do salario normativo da Categoria R$ 1.799,43
ano = 365 0,25 365,25
Médulo 1: Composicao da remuneracéo
) Valor
1 Composicéo da remuneragéo
(R$)
Salério Base Dias trabalho-més 30 1.799,43
B Adicional de periculosidade ou Insalubridade -
o Fator de
Adicional noturno
correcao
Valor adicional
Valor da hora normal | R$ 9,00 R$ 1,80 1 -
c noturno (1h)
Horario Noturno: Horas
. Horas noturnas:
22:00-05:00 relégio:
Hora extra
Vr. hora normal not. | R$ 2,00 R$ 14,40
(60%)
Hora noturna H N reduz
D ) . 0,00 Horas not red/més: 0,00 -
reduzida p/ dia:

E |Intervalo Intrajornada laborado

Descanso semanal remunerado

G |Outros (especificar)

Total da Remuneracéo | 1.799,43

Nota: O Mdd 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestagdo do servigo no periodo de 1 més

Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor(R$)
13° ( décimo terceiro salario) 8,33% 149,89
B Férias e Adicional de Férias 3,025% 54,43
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C | Incidéncia dos encargos previstos no Submaddulo 2.2 sobre 13° salario e Férias 7,82% 140,72

Total 19,18% 345,04

Nota 1: como a planilha de custos e formacéo de precos € calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um

doze avos) dos valores referentes a gratificacéo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: o adicional de férias contido no Submaddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneragéo que por sua vez é divido por
12 (doze) conforme Nota 1 acima

Nota 3: a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato

de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacéo contratual, torna-se custo néo renovéavel.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por
Percentual(%) |Valor(R$)
Tempo de
A INSS (art 22, inc | Lei 8.212/91) 20,00% 359,89
B FGTS (art 15 Lei n° 8.036/90) 8,00% 143,95
C SESI OU SESC (art 30 Lei 8.036/90) 1,50% 26,99
D SENAI OU SENAC (Dec Lei de 30 de DEZ 2.318/86) 1,00% 17,99
E INCRA (art 1 e 2 Decr Lei 1146/70) 0,20% 3,60
Salario educacéo (art. 15, da Lei n°® 9.424/96; Decreto n° 6.003/2006; e art. 212, §
F 2,50% 44,99
5° da CF)
RAT (Art. 22, inc. Il,
G | Lei8212/91 e art 10| 3,00% FAP 2,00 6,00% 107,97
L 10.666/03)
H SEBRAE ( Lei 8029/90) 0,60% 10,80
Total 39,80% 716,18

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo

vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de

risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1 e o Submaédulo 2.1.

Submédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor(R$)
Vale transporte (R$ 5,25 x 44 = R$ 231 )-6% DE PARTICIPACAO DO FUNCIONARIO= 217,14
Vale alimentacao (19,1 x 22 = R$ 420,2 - 5% participacao do funcionario) 399,19
Cesta basica 132,48
Seguro de vida em grupo 30,00

Auxilio Funeral -

Beneficio Social Familiar 22,93

@ | m Ol O W >

Assisténcia Médica Hospitalar -

Total de Beneficios mensais e diarios| 801,74

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
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Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao

disposto no art. 6° desta Instru¢édo Normativa.

2 Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor(R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Saléario, Férias e Adicional de Férias 345,04
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicBes 716,18
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 801,74

Total| 1.862,96
Moédulo 3 - Proviséo para Resciséo
s . Valor
Proviséo para resciséo
3 (R$)
Aviso prévio indenizado N° de dias
A : 0,42% 7,50
Percentual de ocorréncia anual 5,00% 30
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado 0,03% 0,60
Incidéncia da Multa e CS s/ FGTS incidente no API 0,01% 0,24
Aviso prévio trabalhado (final do contrato)
D.1 Percentual de Vigéncia inicial 1,94% 34,99
o 100% 12
ocorréncia anual (meses)
Aviso prévio trabalhado (rotatividade) N° de dias
D.2 : 0,04% 0,70
Percentual de ocorréncia anual 2,00% 7
E Incidéncia dos encargos do submaddulo 2.2 sobre os itens D.1, D.2 0,79% 14,20
Multa sobre FGTS 4,00% 71,98
Total 7,24% 130,21
Mdédulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Submoddulo 4.1 - Substituicdo em Auséncias Legais Valor(R$)
Base de calculo para o custo do profissional ausente (substituto): BCCPA = (Rem + 13° Sal +
Férias + 1/3)x Item Reposicdo . Conforme item 89 do Relatério do Acdrdao TCU n° 1.753/2008 | 2.003,75
do Plenério e orientacbes SEGES/MP
Substituto na cobertura de Férias 9,075% 163,30
B Substituicdo em Auséncias por doenca
_ i 1,39% 27,83
Dias de ocorréncia por ano 5
Substituto na Cobertura de dias de
C ) ) 5 0,42
Licenca-Paternidade afastamento 0,0208%
Percentual de ocorréncia anual 1,50% -
D Substituto nas Auséncias legais 5,57
i i 0,278%
Dias de ocorréncia por ano 1 -
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Substituto na cobertura de di
ias
E auséncia por acidente de 15 6,68
afastamento 0,33%
trabalho
Percentual de ocorréncia anual 8,00% -

Substituto na cobertura de Taxa de
F ) ] 2% 0,07% 1,40

Afastamento Maternidade natalidade:

Subtotal| 205,20

G Incidéncia dos encargos do submédulo 2.2 sobre o custo de reposi¢éo do 8167
profissional ausente. ’

Total do Submédulo 4.1| 286,87

Nota 1: Os itens que contemplam o mdédulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura
venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submaddulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submaédulo 4.2), a depender da

prestagéo do servico.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre esse médulo.

Submédulo 4.2 -Substituto na Intrajornada Valor(R$)

A [Substituto nas coberturas de Intervalo para repouso ou alimentagéo RS -

4 Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor(R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 286,87
4.2 |Substituto na Intrajornada -

Total| 286,87
Médulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes e EPIs 132,50

B Materiais, Equipamentos e Ferramental Basicos

C Outros -

Total 132,50
Nota: Valores mensais por empregado.
Mé&o de obra vinculada a execugao contratual (valor por empregado) — Custos diretos (R$)

A Médulo 1 - Composicao da remuneracao R$ 1.799,43
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.862,96
C Mddulo 3 - Provisédo para Rescisao R$ 130,21
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 286,87
E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 132,50

Custo Direto: Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 4.211,97
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Moédulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro

5| Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
Custos indiretos / Despesas
A o ] o 5,00% 210,60
Administrativas e Operacionais
B Lucro 0,00% -
Tributos
c.1 - Tributos PIS: 0,65%
Federais COFINS: 3,00%
C 6,65% 315,05
c.2 - Tributos Estaduais
c.3 - Tributos
S ISSQN: 3,00%
Municipais
Total 525,65
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos ¢é obtido aplicando-se o percentual sobre o wvalor do
faturamento

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO

Mé&o de obra vinculada a execug¢do contratual (valor por empregado) (R9$)

A Mddulo 1 - Composicao da remuneracao R$ 1.799,43

B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.862,96

C Médulo 3 - Proviséo para Resciséo R$ 130,21

D Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 286,87

E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 132,50

F Mddulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro R$ 525,65
Valor total por empregado R$ 4.737,62

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DO PRECO Controlador de Acesso 03 - Noturno

EMPRESA:

OBJETO DA

LICITACAO: Contratacao serv. Controle de acesso e recepcionistas

Data apresentacdo Proposta: / /

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS - DADOS REFERENTES A CONTRATACAO

1 |Tipo de Servico

Controlador de acesso -

Noturno
Classificacéo Brasileira de Ocupacdes (CBO) 5174-10
NUmero de Meses da execugao contratual 12

Categoria Profissional/ Convenc¢éo Coletiva

Controlador de Acesso

Data base da categoria

XX/Xx/202x

o o M W N

Categoria do empregado

30 h semanais
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7 I\/alor do salario normativo da Categoria R$ 1.799,43
ano = 365 0,25 365,25
Médulo 1: Composicao da remuneragéo
1 Composicéo da remuneracao Valor (R$)
Saléario Base Dias trabalho-més 30 1.349,57
B Adicional de periculosidade ou Insalubridade -
o Fator de
Adicional noturno 5
correcao
Valor adicional
Valor da hora normal| R$ 9,00 R$ 1,80 1 216,00
c noturno (1h)
Horéario Noturno: Horas
. 2 Horas noturnas: 2,00
22:00-05:00 relégio:
Hora extra
Vr. hora normal not | R$ 2,00 R$ 14,40
(60%)
Hora noturna H N reduz
D _ ) 0,00 Horas not red/més: 0,00 -
reduzida p/ dia:
E |Intervalo Intrajornada laborado
Descanso semanal remunerado
G |Outros (especificar)
Total da Remuneragéao 1.565,57

Nota: O Mdd 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servigo no periodo de 1 més

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios

Submoédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor(R$)
13° (décimo terceiro salario) 8,33% 130,41
B Férias e Adicional de Férias 3,025% 47,36
Incidéncia dos encargos previstos no Submaddulo 2.2 sobre 13° salério e Férias 7,82% 122,43
Total 19,18% 300,20

Nota 1: como a planilha de custos e formacgdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um

doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: o adicional de férias contido no Submaédulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneracgéo que por sua vez é divido por

12 (doze) conforme Nota 1 acima

Nota 3: a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato

de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagéo contratual, torna-se custo ndo renovavel.

Submaodulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
: Percentual(%) | Valor(R$)
e
INSS (art 22, inc | Lei 8.212/91) 20,00% 313,11
B FGTS (art 15 Lei n° 8.036/90) 8,00% 125,25
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C SESI OU SESC (art 30 Lei 8.036/90) 1,50% 23,48
SENAI OU SENAC (Dec Lei de 30 de DEZ 2.318/86) 1,00% 15,66
E INCRA (art 1 e 2 Decr Lei 1146/70) 0,20% 3,13
E Salario educacéo (art. 15, da Lei n°® 9.424/96; Decreto n° 6.003/2006; e art. 212, 2 50% 39,14
§ 5° da CF)
RAT (Art. 22, inc. Il
G | Lei8212/91 e art 10| 3,00% FAP 2,00 6,00% 93,93
L 10.666/03)
H SEBRAE (Lei 8029/90) 0,60% 9,39
Total 39,80% 623,09

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo

vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de

risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Médulo 1 e o Submaddulo 2.1.

Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor(R$)

A Vale transporte (R$ 5,25 x 44 = R$ 231 ) - 6% DE PARTICIPACAO DO FUNCIONARIO= 217,14
B Vale alimentacao (19,1 x 22 = R$ 420,2 - 5% participacao do funcionério) 399,19
C Cesta basica 132,48
D Seguro de vida em grupo 30,00
E Auxilio Funeral -
F Beneficio Social Familiar 22,93
G Assisténcia Médica Hospitalar -

Total de Beneficios mensais e diarios 801,74

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencgdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao

disposto no art. 6° desta Instrugdo Normativa.

2 [Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor(R$)
2.1 [13° (décimo terceiro) Saléario, Férias e Adicional de Férias 300,20
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuices 623,09
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 801,74

Total| 1.725,03
Mdédulo 3 - Proviséo para Resciséo
3 Provisdo para resciséo Valor (R$)
Aviso prévio indenizado N° de dias
A 0,42% 6,52
Percentual de ocorréncia anual 5,00% 30
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado 0,03% 0,52

57



CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS

EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 02/2024 - PROCESSO N° 09/2024

C Incidéncia da Multa e CS s/ FGTS incidente no API 0,01% 0,21
Aviso prévio trabalhado (final do contrato)
D.1 Percentual de Vigéncia inicial 1,94% 30,44
) 100% 12
ocorréncia anual (meses)
Aviso prévio trabalhado (rotatividade) N° de dias
D.2 0,04% 0,61
Percentual de ocorréncia anual 2,00% 7
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre os itens D.1, D.2 0,79% 12,36
Multa sobre FGTS 4,00% 62,62
Total 7,24% 113,28
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Submoddulo 4.1 - Substituicdo em Auséncias Legais Valor(R$)
Base de calculo para o custo do profissional ausente (substituto): BCCPA = (Rem + 13° Sal + 1743 34
Férias + 1/3)x Item Reposicdo . Conforme item 89 do Relatério do Ac6rddo TCU n° 1.753/2008 | — ™
do Plenério e orientacbes SEGES/MP
Substituto na cobertura de Férias 9,075% 142,08
B Substituicdo em Auséncias por doenca
- . 1,39% 24,21
Dias de ocorréncia por ano 5
Substituto na Cobertura de dias de
C ) ] 5 0,36
Licenca-Paternidade afastamento 0,0208%
Percentual de ocorréncia anual 1,50% -
D Substituto nas Auséncias legais 4,84
i : 0,278%
Dias de ocorréncia por ano 1 -
Substituto na coberrtura de gi
ias
E auséncia por acidente de 15 5,81
afastamento 0,33%
trabalho
Percentual de ocorréncia anual 8,00% -
Substituto na cobertura de Taxa de
F ) ) 2% 0,07% 1,22
Afastamento Maternidade natalidade:
Subtotal| 178,52
G Incidéncia dos encargos do submddulo 2.2 sobre o custo de reposi¢édo do 7105
profissional ausente. ’
Total do Submddulo 4.1| 249,57

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura

venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submaddulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submaodulo 4.2), a depender da

prestagéo do servico.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre esse médulo.

Submédulo 4.2 -Substituto na Intrajornada

Valor(R$)
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A [Substituto nas coberturas de Intervalo para repouso ou alimentagéo RS -

4 Quadro-Resumo do Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente Valor(R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 249,57
4.2 |Substituto na Intrajornada -

Total| 249,57
Mddulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)

A Uniformes e EPIs 132,50

B Materiais, Equipamentos e Ferramental Basicos
C Outros -

Total 132,50
Nota: Valores mensais por empregado.
Mé&o de obra vinculada & execugéo contratual (valor por empregado) — Custos diretos (R$)

A Mddulo 1 - Composicao da remuneracao R$ 1.565,57

B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.725,03

C Médulo 3 - Provisdo para Resciséo R$ 113,28

D Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 249,57

E Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 132,50

Custo Direto: Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 3.785,95
Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
Custos indiretos / Despesas Administrativas e Operacionais 5,00% 189,30
B Lucro 0,00% -
Tributos
c.1 - Tributos PIS: 0,65%
c Federais COFINS: 3,00% 6.65% 283.19
.2 - Tributos Estaduais
c.3 - Tributos
Municipais ISSQN: e
Total 472,49
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos ¢é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento

QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
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M&o de obra vinculada & execuc¢éo contratual (valor por empregado) (R$)
A Mddulo 1 - Composicao da remuneracao R$ 1.565,57
B Maodulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 1.725,03
C Médulo 3 - Provisédo para Rescisao R$ 113,28
D Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 249,57
E Maodulo 5 - Insumos Diversos R$ 132,50
F Mdodulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro R$ 472,49
Valor total por empregado R$ 4.258,44
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DO PRECO
EMPRESA:
OBJETO DA
LICITACAO: Contratacdo serv. Seguranca patrimonial
Data apresentacéo Proposta: / /
DISCRIMINACAO DOS SERVICOS - DADOS REFERENTES A CONTRATACAO
1 |Tipo de Servigo
2 [Classificacao Brasileira de Ocupagfes (CBO)
3 |NUmero de Meses da execucao contratual 12
4 |Categoria Profissional/ Convencdo Coletiva Vigilante Rondante Diurno
5 |Data base da categoria XXIXX/202x
6 [Carga horéaria do empregado 12x36
7 |valor do salario normativo da Categoria R$ 1.954,45
ano = 365 0,25 365,25
Médulo 1: Composicdo da remuneracao
. Valor
1 Composicdo da remuneracéo
(R$)
Saléario Base Dias trabalho-més 15 1.954,45
B Adicional de periculosidade ou Insalubridade 30,00% 586,34
o Fator de
Adicional noturno
correcao
Valor adicional
Valor da hora normal | R$ 12,70 R$ 2,54 1 -
c noturno (1h)
Horario Noturno: Horas
] Horas noturnas:
22:00-05:00 relégio:
Hora extra
Vr. hora normal not | R$ 2,00 R$ 20,32
(60%)
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H N reduz
p/ dia:

Hora noturna
0,00 ‘ Horas not red/més: 0,00 -

reduzida

E |Intervalo Intrajornada laborado

Descanso semanal remunerado

G |Outros (especificar)

Total da Remuneragéo | 2.540,79

Nota: O Mdd 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacéo do servi¢co no periodo de 1 més

Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios

Submédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor(R$)
A 13° (décimo terceiro salario) 8,33% 211,65
B Férias e Adicional de Férias 3,025% 76,86
C | Incidéncia dos encargos previstos no Submaédulo 2.2 sobre 13° salario e Férias 7,82% 198,69
Total 19,18% 487,20

Nota 1: como a planilha de custos e formagdo de pregos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um

doze avos) dos valores referentes a gratificagdo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: o adicional de férias contido no Submaodulo 2.1 corresponde a 1/3 (um ter¢co) da remuneragao que por sua vez é divido por

12 (doze) conforme Nota 1 acima

Nota 3: a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato

de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogagao contratual, torna-se custo nao renovavel.

Submédulo 2.2 - Encargos Previdenciéarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
) Percentual(%) |Valor(R$)
de servico
A INSS (art 22, inc | Lei 8.212/91) 20,00% 508,16
B FGTS (art 15 Lei n°® 8.036/90) 8,00% 203,26
C SESI OU SESC (art 30 Lei 8.036/90) 1,50% 38,11
D SENAI OU SENAC (Dec Lei de 30 de DEZ 2.318/86) 1,00% 25,41
E INCRA (art 1 e 2 Decr Lei 1146/70) 0,20% 5,08
Salario educacdao (art. 15, da Lei n°® 9.424/96; Decreto n° 6.003/2006; e art. 212, §
F 2,50% 63,52
5° da CF)
RAT (Art. 22, inc. Il,
G | Lei8212/91 e art 10| 3,00% FAP 2,00 6,00% 152,45
L 10.666/03)
H SEBRAE (Lei 8029/90) 0,60% 15,24
Total 39,80% 1.011,23

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribuicdes sdo aqueles estabelecidos pela legislagao

vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ird variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de

risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre 0 Médulo 1 e o Submédulo 2.1.
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Submoédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor(R$)
Vale transporte (R$ 5,25 x 30 = R$ 231 )-6% DE PARTICIPACAO DO FUNCIONARIO= 148,05
Vale alimentacao ((34,97 x 15)- 5% participacéo do funcionario) 495,19
Cesta basica (179,57-5% part.funci) 170,59
Seguro de vida em grupo 30,00

Auxilio Funeral -

Beneficio Social Familiar 22,93

@ M| m O O W >

Assisténcia Médica Hospitalar -

Total de Beneficios mensais e diarios 866,76

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao
disposto no art. 6° desta Instru¢cdo Normativa.

2 Quadro-Resumo do Médulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor(R$)
2.1 |13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 487,20
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuices 1.011,23
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 866,76

Total| 2.365,19

Mdédulo 3 - Proviséo para Resciséo

) ) Valor
Provisdo para rescisao
3 (R$)
Aviso prévio indenizado N° de dias
A 0,42% 10,59
Percentual de ocorréncia anual 5,00% 30
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado 0,03% 0,85
C Incidéncia da Multa e CS s/ FGTS incidente no API 0,01% 0,34
Aviso prévio trabalhado (final do contrato)
D.1 Percentual de Vigéncia inicial 1,94% 49,40
) 100% 12
ocorréncia anual (meses)
Aviso prévio trabalhado (rotatividade) N° de dias
D.2 : 0,04% 0,99
Percentual de ocorréncia anual 2,00% 7
E Incidéncia dos encargos do submaodulo 2.2 sobre os itens D.1, D.2 0,79% 20,06
Multa sobre FGTS 4,00% 101,63
Total 7,24% 183,86
Médulo 4 - Custo de Reposicdo do Profissional Ausente
Submédulo 4.1 - Substituicdo em Auséncias Legais Valor(R$)
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Base de calculo para o custo do profissional ausente (substituto): BCCPA = (Rem + 13° Ssal
+ Férias + 1/3)x Iltem Reposi¢cdo . Conforme item 89 do Relatério do Acérdéo TCU n° 2.829,30
1.753/2008 do Plenério e orientagcdes SEGES/MP
Substituto na cobertura de Férias 9,075% 230,58
B Substituicdo em Auséncias por doenca
i i 1,39% 39,30
Dias de ocorréncia por ano 5
Substituto na Cobertura de dias de
C ) ] 5 0,59
Licenca-Paternidade afastamento 0,0208%
Percentual de ocorréncia anual 1,50% -
D Substituto nas Auséncias legais 7,86
i i 0,278%
Dias de ocorréncia por ano 1 -
Substituto na cobertura de gi
ias
E auséncia por acidente de 15 9,43
afastamento 0,33%
trabalho
Percentual de ocorréncia anual 8,00% -
Substituto na cobertura de Taxa de
F ) ) 2% 0,07% 1,98
Afastamento Maternidade natalidade:
Subtotal| 289,74
G Incidéncia dos encargos do submdédulo 2.2 sobre o custo de reposi¢édo do 11532
profissional ausente. '
Total do Submdédulo 4.1 405,06

Nota 1: Os itens que contemplam o médulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura
venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submaddulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submaodulo 4.2), a depender da

prestagéo do servigo.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submodulo 2.2 sobre esse modulo.

Submaddulo 4.2 -Substituto na Intrajornada Valor(R$)

A [Substituto nas coberturas de Intervalo para repouso ou alimentagéo RS -

4 Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente Valor(R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 405,06
4.2 |Substituto na Intrajornada -

Total| 405,06
Modulo 5 - Insumos Diversos
5 Insumos Diversos valor
(R$)
Uniformes e EPIs 216,67
B Materiais, Equipamentos e Ferramental Basicos
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C Outros -
Total| 216,67
Nota: Valores mensais por empregado.
M&o de obra vinculada & execuc¢éo contratual (valor por empregado) — Custos diretos (R$)
A Médulo 1 - Composicao da remuneragao R$ 2.540,79
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.365,19
C Médulo 3 - Provisdo para Resciséo R$ 183,86
D Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 405,06
E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 216,67
Custo Direto: Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 5.711,56
Mddulo 6: Custos Indiretos, Tributos e Lucro
5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
Custos indiretos / Despesas Administrativas e Operacionais 5,00% 285,58
B Lucro 0,00% -
Tributos
c.1 - Tributos PIS: 0,65%
c Federais COFINS: 3,00% 6.65% 427,22
C.2 - Tributos Estaduais
.3 - Tributos
Municipais ISSQN: 3,00%
Total 712,80
Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota 2: O valor referente a tributos €& obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do
faturamento
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
Mé&o de obra vinculada a execucdo contratual (valor por empregado) (R$)
A Mddulo 1 - Composicao da remuneracao R$ 2.540,79
B Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.365,19
C Médulo 3 - Provisédo para Rescisao R$ 183,86
D Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 405,06
E Mddulo 5 - Insumos Diversos R$ 216,67
F Mddulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro R$ 712,80
Valor total por empregado R$ 6.424,36
Valor total por posto (2 funcionarios) R$ 12.848,72
Valor total por posto para 2 postos R$ 25.697,44
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PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DO PRECO

EMPRESA:

OBJETO DA
LICITACAO:

Contratacdo serv. seguranca patrimonial

Data apresentacéo Proposta:

/ /

DISCRIMINACAO DOS SERVICOS - DADOS REFERENTES A CONTRATACAO

1 |Tipo de Servico

2 [Classificacdo Brasileira de Ocupagfes (CBO)

3 [Numero de Meses da execucéo contratual

12

4 |Categoria Profissional/ Convencéo Coletiva

Vigilante monitoramento

Noturno
5 |Data base da categoria XX/Xx/202x
6 [Carga horaria do empregado 12x36
7 |valor do salario normativo da Categoria R$ 1.954,45
ano = 365 0,25 365,25
Médulo 1: Composi¢cao da remuneracéo

1 Composicao da remuneracgéo Valor (R$)

Saléario Base Dias trabalho-més 15 1.954,45
B Adicional de periculosidade ou Insalubridade 30,00% 586,34

Adicional noturno

Fator de correcéo

Valor adicional
Valor da hora normal| R$ 12,70 R$ 2,54 1
noturno (1h) 266,70
C Horario Noturno: Horas
) 7:00 Horas noturnas: 7,00
22:00-05:00 relogio:
Hora extra
Vr. hora normal not | R$ 2,00 R$ 20,32
(60%)
Hora noturna H N reduz
D ) . 6,71 Horas not red/més: 8,39 106,55
reduzida p/ dia:
E |Intervalo Intrajornada laborado
Descanso semanal remunerado
G |Outros (especificar)
Total da Remuneracéo| 2.914,04
Nota: O Mdd 1 refere-se ao valor mensal devido ao empregado pela prestacdo do servigo no periodo de 1 més
Mddulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios
Submaédulo 2.1 - 13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias Valor(R$)
A 13° ( décimo terceiro salario) 8,33% 242,74
B Férias e Adicional de Férias 3,025% 88,15
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C | Incidéncia dos encargos previstos no Submaodulo 2.2 sobre 13° salario e Férias 7,82% 227,88

Total 19,18% 558,77

Nota 1: Como a planilha de custos e formacéo de precos é calculada mensalmente, provisiona-se proporcionalmente 1/12 (um

doze avos) dos valores referentes a gratificacéo natalina, férias e adicional de férias.

Nota 2: O adicional de férias contido no Submddulo 2.1 corresponde a 1/3 (um tergo) da remuneracéo que por sua vez é divido

por 12 (doze) conforme Nota 1 acima

Nota 3: a rubrica férias tem como objetivo principal suprir a necessidade do pagamento das férias remuneradas ao final do contrato

de 12 meses. Esta rubrica, quando da prorrogacéo contratual, torna-se custo néo renovavel.

Submoédulo 2.2 - Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo
" Percentual(%) | Valor(R$)
A INSS (art 22, inc | Lei 8.212/91) 20,00% 582,81
B FGTS (art 15 Lei n° 8.036/90) 8,00% 233,12
C SESI OU SESC (art 30 Lei 8.036/90) 1,50% 43,71
D SENAI OU SENAC (Dec Lei de 30 de DEZ 2.318/86) 1,00% 29,14
E INCRA (art 1 e 2 Decr Lei 1146/70) 0,20% 5,83
E Salario educacdao (art. 15, da Lei n°® 9.424/96; Decreto n°® 6.003/2006; e art. 212, 2 50% 72.85
§ 5° da CF)
RAT (Art. 22, inc. 1l
G | Lei8212/91 e art 10 3,00% FAP 2,00 6,00% 174,84
L 10.666/03)
H SEBRAE ( Lei 8029/90) 0,60% 17,48
Total 39,80% 1.159,78

Nota 1: Os percentuais dos encargos previdenciarios, do FGTS e demais contribui¢cdes sdo aqueles estabelecidos pela legislacdo

vigente.

Nota 2: O SAT a depender do grau de risco do servigo ira variar entre 1%, para risco leve, de 2%, para risco médio, e de 3% de

risco grave.

Nota 3: Esses percentuais incidem sobre o Modulo 1 e o Submaédulo 2.1.

Submdédulo 2.3 - Beneficios Mensais e Diarios Valor(R$)
Vale transporte (R$ 5,25 x 30 = R$ 231 ) - 6% DE PARTICIPACAO DO FUNCIONARIO= 148,05
Vale alimentacao ((34,97 x 15)- 5% participacéo do funcionario) 495,19
Cesta basica (179,57-5% part.funci) 170,59
Seguro de vida em grupo 30,00

Auxilio Funeral -

Beneficio Social Familiar

@ | m Ol O W >

Assisténcia Médica Hospitalar -

Total de Beneficios mensais e diarios 843,83

Nota 1: O valor informado devera ser o custo real do beneficio (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).
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Nota 2: Observar a previsdo dos beneficios contidos em Acordos, Convencdes e Dissidios Coletivos de Trabalho e atentar-se ao
disposto no art. 6° desta Instru¢gdo Normativa.

2 |Quadro-Resumo do Mdédulo 2 - Encargos e Beneficios anuais, mensais e diarios Valor(R$)
2.1 [13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias 558,77
2.2 |GPS, FGTS e outras contribuicbes 1.159,78
2.3 |Beneficios Mensais e Diarios 843,83

Total| 2.562,38

Moédulo 3 - Proviséo para Resciséo

3 Provisao para resciséo Valor (R$)
Aviso prévio indenizado N° de dias
A 0,42% 12,14
Percentual de ocorréncia anual 5,00% 30
B Incidéncia do FGTS sobre Aviso Prévio indenizado 0,03% 0,97
Incidéncia da Multa e CS s/ FGTS incidente no API 0,01% 0,39
Aviso prévio trabalhado (final do contrato)
D.1 Percentual de Vigéncia inicial 1,94% 56,66
_ 100% 12
ocorréncia anual (meses)
Aviso prévio trabalhado (rotatividade) N° de dias
D.2 0,04% 1,13
Percentual de ocorréncia anual 2,00% 7
E Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre os itens D.1, D.2 0,79% 23,00
Multa sobre FGTS 4,00% 116,56
Total 7,24% 210,85

Médulo 4 - Custo de Reposicédo do Profissional Ausente

Submoddulo 4.1 - Substituicdo em Auséncias Legais Valor(R$)
Base de calculo para o custo do profissional ausente (substituto): BCCPA = (Rem + 13° Ssal
+ Férias + 1/3)x Iltem Reposicao . Conforme item 89 do Relatério do Acérdéo TCU n° 3.244,93
1.753/2008 do Plenério e orientagcdes SEGES/MP
Substituto na cobertura de Férias 9,075% 264,45
B Substituicdo em Auséncias por doenca
i : 1,39% 45,07
Dias de ocorréncia por ano 5
Substituto na Cobertura de dias de
C ] ] 5 0,68
Licenca-Paternidade afastamento 0,0208%
Percentual de ocorréncia anual 1,50% -
D Substituto nas Auséncias legais 9,01
i : 0,278%
Dias de ocorréncia por ano 1 -
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Substituto na coberrtura de di
ias
E auséncia por acidente de 15 10,82
afastamento 0,33%
trabalho
Percentual de ocorréncia anual 8,00% -

Substituto na cobertura de Taxa de
F . ] 2% 0,07% 2,27

Afastamento Maternidade natalidade:

Subtotal| 332,30

G Incidéncia dos encargos do submadulo 2.2 sobre o custo de reposi¢édo do 13226
profissional ausente. '

Total do Submédulo 4.1| 464,56

Nota 1: Os itens que contemplam o mddulo 4 se referem ao custo dos dias trabalhados pelo repositor/substituto que por ventura
venha cobrir o empregado nos casos de Auséncias Legais (Submaddulo 4.1) e/ou na Intrajornada (Submaodulo 4.2), a depender da
prestagéo do servico.

Nota 2: Havera a incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre esse médulo.

Submédulo 4.2 -Substituto na Intrajornada Valor(R$)

A [Substituto nas coberturas de Intervalo para repouso ou alimentagéo RS -

4 Quadro-Resumo do Modulo 4 - Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente Valor(R$)
4.1 |Substituto nas Auséncias Legais 464,56
4.2 |Substituto na Intrajornada -

Total| 464,56
Mddulo 5 - Insumos Diversos

5 Insumos Diversos Valor (R$)
A Uniformes e EPIs 216,67

B Materiais, Equipamentos e Ferramental Basicos
C Outros -

Total| 216,67
Nota: Valores mensais por empregado.
M&o de obra vinculada & execug¢do contratual (valor por empregado) — Custos diretos (R$)

A Médulo 1 - Composicdo da remuneracao R$ 2.914,04

B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diérios R$ 2.562,38

C Médulo 3 - Proviséo para Rescisdo R$ 210,85

D Médulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 464,56

E Moédulo 5 - Insumos Diversos R$ 216,67

Custo Direto: Subtotal (A+B+C+D+E) R$ 6.368,49
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Médulo 6 : Custos Indiretos, Tributos e Lucro

5 Custos Indiretos, Tributos e Lucro Percentual (%) Valor (R$)
Custos indiretos / Despesas Administrativas e Operacionais 5,00% 318,42
B Lucro 0,00% -
Tributos
c.1 - Tributos PIS: 0,65%
Federais COFINS: 3,00%
C 6,65% 476,36
c.2 - Tributos Estaduais
c.3 - Tributos
o ISSQN: 3,00%
Municipais

Total 794,78

Nota 1: Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.

Nota 2: O valor referente a tributos ¢é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do

faturamento
QUADRO-RESUMO DO CUSTO POR EMPREGADO
M&o de obra vinculada a execug¢ao contratual (valor por empregado) (R9$)

A Médulo 1 - Composicao da remuneracao R$ 2.914,04
B Médulo 2 - Encargos e Beneficios Anuais, Mensais e Diarios R$ 2.562,38
C Médulo 3 - Proviséo para Resciséo R$ 210,85
D Mddulo 4 - Custo de Reposicao do Profissional Ausente R$ 464,56
E Médulo 5 - Insumos Diversos R$ 216,67
F Mddulo 6- Custos indiretos, tributos e lucro R$ 794,78

Valor total por empregado R$ 7.163,27

l. CONSIDERACOES PARA AS CONTRATACOES

1. A licitante devera preencher a planilha de composicao de precos observando os custos efetivos e as demais
adaptacdes especificas para a categoria profissional,

2. No precgo proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais, trabalhistas, seguros,
impostos, taxas e contribui¢cdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas, uniformes, lucros e demais
insumos e encargos financeiros necessarios a sua composic¢ao;

3. Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condi¢cdes estabelecidas nas Convencgfes Coletivas de
Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias;

4. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o Decreto n°
10.854/2021, no valor referente ao itinerario de cada funcionério;

5. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatdrio para o
atendimento ao objeto da licitacéo;
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6. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos variaveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale transporte;

7. O valor ofertado pela contratada devera cobrir todos os custos, principalmente com as obrigacdes trabalhistas dos
funcionarios, durante o periodo contratual. Para tal, a contratada devera encaminhar as planilhas com os encargos
financeiros de cada funcionario, sendo que a soma dos gastos com funcionarios e materiais, ndo podera ser menor do

que o valor oferecido pela empresa.

I.I - PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS RELACIONADOS A RECEPCAO, PORTARIA E CONTROLE DE
ACESSO

Os salérios bases a serem considerados a titulo de exemplo de célculo para os servigos foram:

1. Recepcionista: R$1.660,18 (mil seiscentos e sessenta reais e dezoito centavos).

2. Porteiro/controlador de acesso: R$1.799,43(mil setecentos e noventa e nove reais e quarenta e trés centavos)

Os valores acima citados foram obtidos do site do sindicato SIEMACO Baixada Santista 2023/2024. Caso a empresa
indique este sindicato ou qualquer outro, os valores deverao ser atualizados ou atualizado até 1 (um) dia util anterior a
data da licitacéo, cujos valores estdo disponiveis no site: https://www.siemacobaixadasantista.com.br.

A empresa ndo é obrigada a indicar o SIEMACO como categoria representante dos trabalhadores, porém devera indicar
um sindicato e devera encaminhar a convengéo coletiva de trabalho que for seguir.

N&o serdo aceitos valores menores do que o0s previstos pelo sindicato indicado pela empresa.

Apoés a fase de lances, a empresa que ofertar a proposta vencedora devera apresentar os célculos por meio de planilha
de proposta e apresentar o detalhamento de cada cargo conforme indicado acima, assumindo total responsabilidade
sobre os valores calculados.

Nao serdo aceitos valores menores para as remuneragfes, beneficios mensais (vale transporte, vale alimentacao e
cesta basica) dos indicados nas convencdes coletivas de cada categoria.

A empresa devera encaminhar juntamente com a proposta técnica a Ultima convencao coletiva do sindicato, indicando
ainda a data base para vigor dos salarios e beneficios, serdo considerados os salérios vigentes até um dia anterior &

data de licitacao.

A empresa deverd enviar uma via das tabelas acima preenchida para cada posto de trabalho:

1. Recepcionista 01 e 02

2. Controladores de acesso 01 e 02

3. Controladores de acesso 03 — Horas noturnas

A referida planilha servird de base para a verificacdo de exequibilidade contratual, caso seja detectado que ndo foram
previstas obrigacBes minimas, que visam garantir os beneficios, direitos e obrigacdes ao funcionario, a proposta sera
desclassificada.

A seguir estéo listados os itens que deverdo ser previstos obrigatoriamente e estar de acordo com as leis vigentes:
1. Médulo 1 — Remuneragao

2. Sub mddulo 2.1 ltens A, B e C;

3. Sub médulo 2.2 Itens A e F;

4. Sub moédulo 2.3 Itens A, B e C;
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5. Mddulo 3- Todos os itens

6. Modulo 6 — Item C e seus subitens.

Os valores dos beneficios, salarios e encargo tiveram como base o exigido pelo sindicado dos vigilantes do litoral
Sintragelitoralhttp://www.sintragenlitoral.com.br/ta_cct 2023.htm.

E importante que todas as empresas comprovem a exequibilidade dos servicos com o valor ofertado, levando em
consideracédo todas as obrigac8es trabalhistas, como:

Remuneracéo

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servicos;

Beneficios Mensais e Diérios.

Provisdo para Resciséo

Insumos

N o g s w DN

Custos Indiretos, Tributos e Lucro.

LIl - PLANILHA DE COMPOSICAO DOS CUSTOS RELACIONADOS AOS SERVICOS DE SEGURANCA
PATRIMONIAL

Informamos que no Anexo 01 foram realizados célculos de custos por funcionarios e postos de trabalho de acordo com
as necessidades contratuais.

Os valores dos beneficios, salarios e encargo tiveram como base o exigido pelo sindicado dos vigilantes do litoral
Sintragelitoral http://www.sintragenlitoral.com.br/ta_cct_2023.htm.

E importante que todas as empresas comprovem a exequibilidade dos servicos com o valor ofertado, levando em
consideracgdo todas as obrigac8es trabalhistas, como:

Remuneracgéo

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢os;

Beneficios Mensais e Diarios.

Provisdo para Rescisdo

Insumos

N o g M DN E

Custos Indiretos, Tributos e Lucro.
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
Estudo Técnico Preliminar
Servicos de Recepcionista e Controlador de Acesso

DESCRICAO DA NECESSIDADE

Contratacdo de empresa especializada para prestacéo de servicos de recepc¢do, portaria e controladoria de acesso
através de postos de trabalhos para a Camara Municipal de Santos.

Durante todo o periodo de funcionamento da Camara Municipal de Santos, é necessario manter uma equipe
disponivel para auxiliar no controle de acessos, orientarem a circulagdo de pessoas dentro do 6rgdo e prestar
informacdes publicas e abrangentes sobre as fun¢des e atividades do local. Este suporte deve ser oferecido tanto
para membros da comunidade interna (servidores, terceirizados e discentes) quanto para visitantes externos.

Além disso, a equipe designada deve ser responsavel por atender e direcionar ligacdes, receber
correspondéncias/entregas de pequeno porte e distribui-las internamente. A salvaguarda e controle do uso de
chaves, incluindo controles de equipamentos, para 0 acesso as salas de uso comum também fazem parte das
responsabilidades desse pessoal.

O servico de recepcéo, em suas diversas modalidades, esté sujeito as disposi¢des do artigo 6°, inciso XllI, da Lei
n°® 14.133/2021. De acordo com essa legislacgéo, tais servicos sdo considerados comuns e devem ser fornecidos de
maneira continua e eficiente para garantir o atendimento das necessidades organizacionais expressas. Essa
caracteristica reforca sua classificacdo como servigos de natureza continua, cuja interrup¢cdo pode prejudicar a
operacionalizacdo completa das atividades principais deste 6rgéo.

No entanto, devido ao fato de envolverem atividades que ndo sado inerentes as categorias funcionais abrangidas
pelo plano de cargos desta Casa de Leis, esses servigos sdo enquadrados como servigos auxiliares, instrumentais
ou acessorios, complementares a area de competéncia legal do érgao.

Diante disso, torna-se evidente a necessidade de execucéo indireta desses servigos, conforme previsto no artigo
3°, paragrafo 1°, do Decreto n° 9.507/2018, regulamentado pela Portaria MPDG n° 433/2018. Isso pressupde a
formalizacdo de um contrato administrativo, geralmente precedido por um processo licitatdrio, através do qual o
Poder Publico estabelece com uma terceira parte, uma pessoa juridica de direito privado, a prestacéo dos servicos
que atenderdo as necessidades da Administracdo Publica. E vedada qualquer relagéo entre os trabalhadores e a
Administracao contratante que caracterize pessoalidade e subordinacéo, garantindo assim que a terceirizacao dos

servicos nao resulte em vinculo empregaticio entre as partes envolvidas.

AREA REQUISITANTE e FISCALIZACAO
Area Requisitante - Divisdo de Conservagio e Manutengéo

Fiscalizador Setorial e Técnico — Chefe da Divisdo de Conservacédo e Manutencao

DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO

3.1. EspecificacBes dos postos de trabalhos

A empresa contratada devera dispor de:

A. 02 (dois) Recepcionistas/Portaria, para entrada principal, sendo que:
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v" 01 (um) devera cumprir o horario das 08h as 11h e 13h as 18h (duas horas de intervalo) - Recepcionista 01;
v" 01 (um) devera cumprir o horario das 09h as 13h e 15h as 19h (duas horas de intervalo) - Recepcionista 02;
B. 04 (quatro) Porteiros/Controladores de Acesso, para o acesso das Ruas Bitencourt, Andrade Neves e entrada
principal, sendo que:
v" 02 (dois) deverdo cumprir o horario das 08h as 11h e 13h as 18h (duas horas de intervalo) - Controladores de
acesso 01,
v' 01 (um) das 11h as 15h e 17h as 21h (duas horas de intervalo), cada um com carga horaria de 40 (quarenta)
horas semanais - Controladores de acesso 02 e;
v 01 para cumprir jornada de 06 horas diarias na portaria de carros, das 18 h as 24 horas, neste caso deverao
ser previstas 2 horas de trabalho noturno - Controladores de acesso 03.
Os servigos serdo realizados na area interna do edificio da Cadmara Municipal de Santos.
Eventualmente aos sabados, quando houver necessidade, esses funcionarios serdo convocados previamente a
cumprir jornada a combinar conforme necessidade.
Deverao estar devidamente uniformizados e portando cracha com fotografia recente, fornecidos pela contratada.

O atendimento devera ser feito sempre de maneira cortés.

A seguir é a presentada a Tabela 01 com as discrimina¢des dos horarios a serem cumpridos.

Tabela 01 — Horério de trabalho dos postos solicitados

Servicos Horério de Entrada Horario de Aimoco | Horério de Saida
Recepcionista 01 08h 11h as 13h 18h
Recepcionista 02 0%h 13h as 15h 19h

1°-11h as 13h
Controladores de acesso 01 08h 20 - 13h as 15h 18h
Controlador de acesso 02 11h 15h as 17h 21h
Controlador de acesso 03 18h - 24h

A contratada devera instalar em até 5 dias Uteis, ponto eletrénico, em local indicado pela contratante, para registrar
os horarios de entrada e saida de funcionarios.

A manutencao e operacao dos pontos serd de responsabilidade da empresa.

A contratada devera entregar mensalmente copias dos registros de ponto de todos funcionarios, estes documentos

serdo registros de banco de horas.

3.2. Descricédo dos servicos de recepc¢do e controle interno

Os servigos serdo realizados na Camara Municipal de Santos, situada a Praca Tenente Mauro Batista Miranda, 01
— Vila Nova.

Os locais séo:

a) Portaria Principal

b) Guarita de entrada de veiculos

c) Guarita de entrada de motos
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Os funcionarios serdo responsaveis por controlar a entrada e saida de pessoas, veiculos, motocicletas, bicicletas,

materiais e outros.

3.3. Servicos de Recepcéo e Controle Interno

A Contratada deve possuir procedimentos detalhados e objetivos para tratamento de ocorréncias e seus

profissionais devem estar treinados nos mesmos.

A.

B
C.
D

m m

T 0Oz r X @«

Receber e oferecer servicos de apoio a convidados, servidores e visitantes.

. Auxiliar no controle e direcionamento do fluxo de pessoas na recep¢ao da unidade.

Identificar as necessidades dos visitantes e encaminha-los ao local ou & pessoa desejada.

. Realizar atendimento telefénico, transferindo chamadas, efetuando ligagc6es internas e externas, e registrando

ou transmitindo recados.

. Fornecer informacdes e registrar recados.
. Receber e atender visitantes.
. Manusear, classificar, conferir, entregar, distribuir, expedir, controlar e arquivar formularios, volumes e outros

documentos, registrando suas movimentag¢des conforme procedimentos supervisionados.

. Verificar as anotacfes feitas pelos servidores nos livios de protocolo de entrega e recebimento de

correspondéncias.
Efetuar a entrega de documentos em diferentes setores da contratante.

Controlar a quantidade de documentos entregues e recebidos, registrando a origem e o destino.

. Cumprir a jornada de trabalho especifica para o respectivo posto.

Observar as normas internas de seguranca.

. Tratar as pessoas com urbanidade e respeito, utilizando uma comunicacao formal e linguagem moderada.
. Verificar documentos e a idoneidade do publico em geral.
. Buscar informag0es internas necessarias para o atendimento.

. Notificar os vigilantes sobre a presenca de pessoas estranhas.

3.4. Dos uniformes

Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar no inicio do contrato e no final dos

prazos estabelecidos na tabela a seguir, os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas

guantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario, além

de estar de acordo com o disposto no respectivo Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

UNIFORMES
Item Descricao Vida atil QTD
1 Calca Jeans ou Sarja 02 pecas a cada 06 meses 4
2 Camisa com emblema da empresa 02 pecas a cada 06 meses 4
3 Blusdo de I& com emblema da empresa 01 pecas a cada 06 meses 2
4 Sapato sola de borracha, de acordo com a categoria profissional 02 pares a cada 06 meses 4
5 Meia 05 pares a cada 06 meses 10
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Todos os materiais deverdo ser apresentados ao fiscalizador de contrato juntamente com uma declaracdo de

entrega, sob pena de notificagcéo e retencdo de pagamentos caso seja descumprido qualquer item.

E obrigagdo da Contratada:

Responsabilizar-se integralmente pela execucao dos servicos contratados, nos termos da legislacao vigente;

A. Executar diretamente o contrato, ndo transferindo a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente,
o Contrato, nem subcontratar quaisquer das prestacfes a que esta obrigada;

B. Prestar os servicos de recepcdo e controle interno, utilizando os sistemas de seguranca e alarme que a
Contratante possua ou venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e artefatos inerentes ao
desempenho de suas funcoes;

C. Coordenar e supervisionar os servicos, cumprindo rigorosamente os horarios estabelecidos neste Edital;

D. Manter, durante toda a execug¢do do contrato, as mesmas condi¢cdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitac&o;

E. Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, trabalhistas e da seguridade social resultante da execugdo do
contrato;

F. Apresentar, sempre que solicitado pela contratante, comprovante expedido pelo 6rgdo oficial competente, do
cumprimento das obrigacfes trabalhistas e programas sociais tais como: vale transporte, FGTS, contribui¢do
previdenciaria, cesta basica, vale refei¢do, vale transporte e demais beneficios, previstos em acordo coletivo
ou convencgdao da categoria, e apresentar sempre que solicitado, os comprovantes de pagamentos de beneficios
e encargos;

G. Responsabilizar-se pelos danos que causar a contratante e a terceiros, pessoa fisica ou juridica;

H. Substituir os empregados em casos de faltas, auséncia legal ou férias, de maneira a ndo prejudicar o bom
andamento e a boa execucéo dos servigos ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho (“dobra”).
O tempo para apresentagéo do substituto sera de 1 hora;

I. Diligenciar para que seus empregados prestem um atendimento sempre cortés de forma a garantir as
condi¢des de seguranca das instalacfes, dos empregados e das pessoas em geral que se fagcam presentes
bem como para que cumpram as ordens e/ou normas internas;

J. Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou qualquer
irregularidade, substituicdo ou incluséo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando servicos;

K. Assegurar que todo colaborador que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou quaisquer outras
instalacdes do Contratante;

L. Atender de imediato as solicitacdes do Contratante quanto as substituicdes de empregados nédo qualificados
ou entendidos como inadequados para a prestacéo dos servicos;

M. Instruir seus colaboradores quanto as necessidades de acatar as orientagdes do Contratante, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencdo de
incéndio nas areas do Contratante;

N. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessérias ao atendimento dos seus empregados
acidentados ou com mal subito;

O. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus colaboradores sob o contrato;

P. Indicar um supervisor para realizar mensalmente, em conjunto com o Contratante, 0 acompanhamento técnico

das atividades, visando a qualidade da prestacao dos servi¢os;
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Q. Os supervisores da Contratada deverdo obrigatoriamente inspecionar os postos, no minimo, 01(uma) vez por
semana;

R. A Contratada, nos termos da legislacéo trabalhista e previdenciaria deve proceder as anotacfes e registros
pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servicos, assumindo exclusivamente todas as obrigacdes
advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre pleitos trabalhistas

el/ou previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com a Contratada.

3.5. Local de execugao dos servi¢cos
Todos os servigos serdo executados nas dependéncias da Camara Municipal de Santos, situada na Praca

Tenente Mauro Batista Miranda e a Rua Sete de Setembro n° 14, no bairro de Vila Nova.

3.6. Vistoria Técnica

A vistoria técnica é facultativa, portanto, a empresa interessada em participar da licitagdo podera realizar vistoria
no local, examinando toda a &rea e instalagbes, tomando ciéncia do estado de conservacgado, caracteristicas e
eventuais dificuldades para execucéo dos servicos, posto que ndo serdo aceitas alegacdes posteriores quanto ao
desconhecimento da situacdo existente, esquecimento de detalhes técnicos.

A empresa interessada devera marcar a vistoria pelo telefone (13)3211-4100 — ramal 4266. Sera emitido o
Atestado de Vistoria, assinado por servidor credenciado do Setor de Infraestrutura e Manutencao. O vistoriador devera
ser um representante da empresa e devera apresentar uma carta de credenciamento assinado pelo representante
legal da empresa, proprietario, sécio administrador, ou outra pessoa legalmente habilitada para tal.

O agendamento das visitas de cada um dos licitantes sera feito em horarios diferentes, sob pena de comprometer
0 carater competitivo do certame.

O atestado de vistoria que trata este item poderd ser substituido por declaracdo formal do licitante de que
conhece as condi¢des inerentes a natureza do trabalho, bem como de que assume as responsabilidades por declinar
da vistoria.

3.7. Qualificacdes técnicas

1. Para a contratacdo dos servicos continuados sera exigida da licitante comprovacdo de que tenha executado a
prestacao de servicos compativeis em caracteristicas com o objeto contratado, no caso devera apresentar atestado de
ter prestado servico de ao menos 01 recepcionista e 02 controladores de acesso.

2. Indica-se vistoria técnica dos interessados para o solicitado de modo a esclarecer dividas e analise das informacdes
contidas neste termo de referéncia, garantindo uma maior eficiéncia das propostas. Provar estar regular de acordo com
0 Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido:

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSancionado&direcao=asc);

3. Apresentar certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,

mantido pelo Conselho Nacional de Justica (www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar _requerido.php);

4. Lista de Inidéneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU;
A consulta aos cadastros sera realizada pela equipe de Pregdo, em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n® 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢cbes impostas ao responsavel pela

pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o Poder Publico, inclusive por intermédio de
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pessoa juridica da qual o sécio majoritario. Constatada a existéncia de sangdo, o Pregoeiro reputara o licitante
inabilitado, por falta de condigc&o de participacéo.

3.8. Qualificac@es regularidade fiscal trabalhista
Os licitantes deverdo apresentar documentacao relativa a habilitacao juridica de regularidade fiscal e trabalhista

de acordo com as Leis vigentes e demais exigéncias do edital.

3.9. Prazos de inicio de prestacéo de servigos
O prazo do inicio dos servicos € de 03 dias Uteis apds a emissdo da ordem de servico dada pelo Diretor de Apoio

Interno e Infraestrutura.

3.10. Duracédo do contrato
O instrumento contratual tera duragdo de 12 meses, iniciando-se em 20/07/2024, a fim de ndo sobrepor a vigéncia

do Contrato n° 01/2020, celebrado pelo Processo n° 1168/2019, de mesmo objeto.

3.11. Critério de julgamento e regime de fornecimento de bens

O critério de julgamento serd o menor preco global.

3.12. Natureza juridica do objeto
Tratam-se de bens de natureza comum, assim considerados, para os fins e efeitos legais, aqueles cujos padrées

de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos por meio de especifica¢cdes usuais no mercado.

4- LEVANTAMENTO DE MERCADO

Existem diversas solu¢fes disponiveis no mercado para a prestacdo de servicos de recepcionistas e controle de
acesso. Algumas delas incluem:

1. Sistemas de Controle de Acesso: Plataformas digitais que utilizam cartGes magnéticos, biometria ou codigos para
gerenciar e monitorar o acesso de pessoas a determinadas areas.

2. Softwares de Gerenciamento de Visitantes: Aplicativos que facilitam o registro e o controle de visitantes, permitindo
agendamento prévio, emissao de crachas temporarios e rastreamento de entradas e saidas.

3. Terceirizacdo de Servigos: Contratacdo de empresas especializadas na prestacéo de servigos de recepcionistas e
controle de acesso, garantindo profissionais treinados e qualificados.

4. Sistemas de Atendimento Telefénico Automatizado: Utilizacao de IVR (InteractiveVoice Response) para direcionar
chamadas e fornecer informacdes automaticas, otimizando o atendimento telefonico.

5. Solucdes de Portaria Remota: Utilizacdo de tecnologia para monitoramento e controle de acesso a distancia,
proporcionando eficiéncia e reducgéo de custos.

6. Aplicativos de Check-in Virtual: Ferramentas que permitem aos visitantes realizar o check-in de forma virtual antes
de chegarem ao local, agilizando o processo de recepcéo.

7. Sistemas de Cameras de Vigilancia Avancadas: Implementacdo de cameras de seguranca com reconhecimento
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facial, analise de comportamento e integragdo com sistemas de controle de acesso.

8. Plataformas de Agendamento Online: Facilitam o agendamento de visitas e reunibes, permitindo que o0s
recepcionistas estejam preparados para receber os visitantes.

9. Solucdes de Comunicacdo Unificada: Implementacédo de sistemas que integram diferentes canais de comunicacéo,
como telefone, e-mail e mensagens instantaneas, para melhorar a eficiéncia no atendimento.

10.A escolha da solucao levou em consideracdo as necessidades especificas e das caracteristicas do ambiente em

que os servicos serdo prestados.

A solucdo que melhor atende as necessidades da Camara Municipal € a terceiriza¢do dos servicos, pois ja existe
atualmente um sistema de controle de acesso através de catracas e software de controle de visitantes, que necessitam
de pessoal para operar.

A terceirizacéo de servicos de servigos de recepcionistas e controle de acesso oferece algumas vantagens para a
Camara Municipal de Santos, tais como:

A terceirizagdo de servicos de recepcionistas e controle de acesso para 6rgdos publicos tem se mostrado uma
estratégia eficaz para otimizar processos e melhorar a eficiéncia operacional. Essa abordagem oferece diversas
vantagens que contribuem para a gestdo mais eficiente dos recursos e para o cumprimento das responsabilidades

institucionais. Aqui estao algumas das principais vantagens:

1. Foco nas Atividades Principais:
Ao terceirizar servicos de recepcionistas e controle de acesso, 0s 6rgéos publicos podem concentrar seus esforgos
e recursos nas atividades principais, como formulagédo de politicas, prestacdo de servigos publicos essenciais e tomada

de decisdes estratégicas. Isso permite uma alocagdo mais eficiente dos recursos internos.

2. Reducdo de Custos:
A terceirizacdo pode resultar em reducdo de custos operacionais, pois as empresas especializadas em servigos
de recepcdao e controle de acesso geralmente tém experiéncia e recursos para otimizar processos e oferecer solu¢des

mais econdmicas.

3. Expertise Especializada:
As empresas de terceirizacdo séo especializadas em fornecer servigos especificos, o que significa que os 6rgaos
publicos podem se beneficiar da expertise e da experiéncia dessas organizacdes. Profissionais qualificados em

recepc¢ao e controle de acesso podem desempenhar suas fun¢gdes de maneira mais eficaz.

4. Flexibilidade e Escalabilidade:
A terceirizacao proporciona maior flexibilidade, permitindo ajustar rapidamente o nimero de profissionais conforme
as necessidades do 6rgdo publico. Isso é particularmente til em situagcdes de aumento ou diminui¢cdo temporaria da

demanda por esses servicos.

5. Melhoria na Qualidade do Atendimento:

Empresas especializadas tém processos de recrutamento e treinamento para garantir a qualidade do atendimento.
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Isso reflete positivamente na imagem do 6rgéo publico, contribuindo para uma recepgéo mais profissional e cordial aos

visitantes.

6. Cumprimento de Normas e Regulamentacdes:
Ao contratar uma empresa terceirizada, hd uma maior probabilidade de cumprimento das normas e
regulamentacfes vigentes. Essas empresas estdo cientes das exigéncias legais e trabalham para garantir a

conformidade em todas as etapas.

7. Redugdo de Encargos Trabalhistas:

A terceirizacdo também pode reduzir a carga de encargos trabalhistas para o 6rgédo publico, uma vez que as
responsabilidades trabalhistas ficam a cargo da empresa terceirizada. No entanto, € importante observar que, embora
haja muitas vantagens, a terceirizagdo também apresenta desafios potenciais, como a necessidade de uma boa gestéo
de contratos, comunicagdo eficaz e monitoramento constante para garantir que os padrdes de seguranga sejam
mantidos. Cada organizagéo deve avaliar cuidadosamente suas necessidades e considerar os prés e contras antes de

decidir terceirizar servicos de seguranca patrimonial.

8. Reducéo de Riscos Operacionais:
A terceirizacdo transfere parte dos riscos operacionais para a empresa terceirizada, que assume a
responsabilidade por questdes como treinamento, conformidade regulatéria e gestdo de pessoal. Isso permite que o

Orgao publico minimize riscos associados a gestéo direta desses servigos.

9. Maior Adaptabilidade a Mudancas:
A dindmica do setor publico esta sujeita a mudancas frequentes. Terceirizar servicos de recepcionistas e controle
de acesso proporciona maior agilidade e adaptabilidade, permitindo que os érgdos publicos respondam mais

rapidamente a novas demandas e desafios.

10. Melhor Gestdo do Tempo:
Ao ter profissionais especializados em fun¢des especificas, os 6rgaos publicos podem otimizar o uso do tempo
interno, evitando distragdes com atividades secundarias. Isso resulta em uma gestao do tempo mais eficiente para as

equipes internas focarem em suas responsabilidades principais.

11. Aumento da Seguranca:
Empresas terceirizadas geralmente implementam protocolos de seguranca rigorosos. Ao confiar a gestdo de
controle de acesso a essas empresas, 0s 6rgaos publicos podem se beneficiar de medidas de seguranca avancadas,

reduzindo a probabilidade de incidentes e garantindo um ambiente mais seguro para funcionarios e visitantes.

Essas vantagens destacam a diversidade de beneficios que a terceirizagdo pode oferecer aos drgdos publicos,

proporcionando eficiéncia, seguranca e flexibilidade para atender as complexidades do ambiente de trabalho.
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5- DESCRICAO DA SOLUGAO

A escolha da solugéo condiz com o fato de a Camara Municipal de Santos ndo possuir em seu quadro funcional

servidores para a execucdo do servico a ser licitado, por isso € cabivel e vantajosa a contratacdo de empresa de

servicos de recepcionistas e controlador de acesso que irdo somar vantagens que ajudardo na manutencdo da

seguranca do patrimdnio e das pessoas nesta Casa de Leis.

Portanto com base no paragrafo primeiro do Decreto n° 9.507, de 2018, assim como em observancia a

jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido e da Justica Trabalhista, esta Casa de Leis optou pela transferéncia a

iniciativa privada da realizacdo de servicos eminentemente acessorios e ndo ligados diretamente a atividade-fim do

Poder Legislativo.

6- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

Conforme especificado no item 3.1 baseado nas necessidades e demandas a Camara foram definidos um de um

total de 6 funcionarios para realizar os servigos ora licitados o quadro a seguir apresenta o resumo do pessoal

necessario.

Item Funcao Quant.
1 Recepcionista 01 1
2 Recepcionista 02 1
3 Controladores de acesso 01 2
4 Controladores de acesso 02 1
5 Controladores de acesso 03 1

7- ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATACAO

Informamos que no Anexo 01 foram realizados célculos de custos por funcionarios e postos de trabalho de acordo

com as necessidades contratuais.

O valor total desta contratacdo sem considerar o Lucro que cada empresa ofertard é de R$ 328.510,56, conforme

quadro resumo abaixo:

tem Servico Quant. Valor unit. | Valor Total |Valor Total Anual
Mensal (R$) mensal (12 meses)

1 |Recepcionista 01 1 R$ 4.452,29 | R$ 4.452,29| R$ 53.427,48
2 |Recepcionista 02 1 R$ 4.452,29 | R$ 4.452,29| R$ 53.427,48
3 | Controladores de acesso 01 2 R$4.737,62| R$ 9.47524| R$ 113.702,88
4 | Controladores de acesso 02 1 R$4.737,62| R$ 4.737,62| R$ 56.851,44
5 | Controladores de acesso 03 1 R$ 4.258,44 | R$ 4.258,44 R$ 51.101,28
Total | R$27.375,88| R$ 328.510,56

80



CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 02/2024 - PROCESSO N° 09/2024

1. A licitante devera preencher a planilha de composicdo de precos observando os custos efetivos e as demais
adaptacoes especificas para a categoria profissional;

2. No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salarios, leis sociais, trabalhistas, seguros,
impostos, taxas e contribuicdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas, uniformes, lucros e demais
insumos e encargos financeiros necessarios a sua composicao;

3. Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condi¢cbes estabelecidas nas Convencdes Coletivas de
Trabalho celebradas pelos Sindicatos das respectivas categorias;

4. O vale-transporte devera ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o Decreto n°
10.854/2021, no valor referente ao itinerario de cada funcionério;

5. A Contratada devera arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o
atendimento ao objeto da licitagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57
da Lei n° 8.666, de 1993;

6. O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixacdo dos custos varidveis decorrentes de
fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale transporte;

7. O valor ofertado pela contratada devera cobrir todos os custos, principalmente com as obrigacdes trabalhistas dos
funcionérios, durante o periodo contratual. Para tal a contratada devera encaminhar as planilhas com 0s encargos
financeiros de cada funcionério, sendo que a soma dos gastos com funcionarios e materiais, ndo podera ser menor do
que o valor oferecido pela empresa.

8. O servigo serd continuado e tem objeto comum.

Planilha de composi¢cao dos custos dos Funcionéarios Anexo 1 do Termo de Referéncia.

Os salarios bases a ser considerados a titulo de exemplo de célculo de para os servigos foram:

1. Recepcionista: R$1.660,18 (mil seiscentos e sessenta reais e dezoito centavos).

2. Porteiro/controlador de acesso: R$1.799,43 (mil setecentos e noventa e nove reais e quarenta e trés centavos)

Os valores acima citados foram obtidos do site do sindicato SIEMACO Baixada Santista 2023/2024, caso a
empresa indique este sindicato ou qualquer outro, os valores deverado ser atualizados ou atualizado até 1 (um) dia util
anterior a data da licitagéo, cujos valores estéo disponiveis no site: https://www.siemacobaixadasantista.com.br.

A empresa néo é obrigada a indicar o SIEMACO como categoria representante dos trabalhadores, porém devera
indicar um sindicato e deverd encaminhar a convencao coletiva de trabalho que for seguir.

N&o serdo aceitos valores menores do que os previstos pelo sindicato indicado pela empresa.

Apés a fase de lances, a empresa que ofertar a proposta vencedora devera apresentar os calculos acima por meio
de planilha de proposta e apresentar o detalhamento de cada cargo conforme indicado no Anexo 01(Planilhas de
Custos e Formacao de Precos), assumindo total responsabilidade sobre os valores calculados.

Nao serdo aceitos valores menores para as remuneracdes, beneficios mensais (vale transporte, Vale alimentagao
e cesta basica) dos os indicados nas convencdes coletivas de cada categoria.

A empresa devera indicar qual sindicato sera baseada a remuneracgdo, beneficios e direitos. Devendo estes
valores estar atualizados com até 01 dia de antecedéncia da data da licitagao.

A empresa devera encaminhar juntamente com a proposta técnica a Ultima convencado coletiva do sindicato,

indicando ainda a data base para vigor dos Salarios e Beneficios, serdo considerados os salarios vigentes até um dia
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anterior a data de licitacao.

O Anexo - 01 é a Planilhas de Custos e Formacéao de Precos de cada funcionario. A empresa devera enviar uma

via da mesma preenchida para cada posto de trabalho:

1.
2.
3.

Recepcionista 01 e 02
Controladores de acesso 01 e 02

Controladores de acesso 03 — Horas noturnas

A referida planilha servird de base para a verificacdo de exequibilidade contratual, caso seja detectado que néo

foram previstas obrigac6es minimas, que visam garantir os beneficios, direitos e obrigac6es ao funcionario, a proposta

sera desclassificada.

A seguir estdo listados os itens que deverao ser previstos obrigatoriamente e estar de acordo com as leis vigentes:

1.

o > DN

6.

Médulo 1 — Remuneragéo;

Sub mddulo 2.1 - Itens A, B e C;
Sub mddulo 2.2 - ltens A e F;
Sub mddulo 2.3 ltens A, B e C;
Médulo 3 - Todos os itens

Modulo 6 - Item C e seus subitens.

Os valores dos beneficios, salarios e encargo tiveram como base o exigido pelo sindicado dos vigilantes do litoral

Sintragelitoral - http://www.sintragenlitoral.com.br/ta_cct 2023.htm.

E importante que todas as empresas comprovem a exequibilidade dos servicos com o valor ofertado, levando

em consideracdo todas as obrigacdes trabalhistas, como:

1.

N o g M DN

Remuneracéo;

13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias;

Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servicos;
Beneficios Mensais e Diérios;

Provisdo para Rescisao;

Insumos;

Custos Indiretos, Tributos e Lucro.

8- PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Como justificativa para a contratacdo, observa-se que, para atender a necessidade, foi constituido um

LOTE/GRUPO UNICO, subdividido em dois itens, para um periodo de 12 (doze) meses, com um valor global estimado.

Esta Administracdo esclarece e justifica as razdes pela adjudicacao do objeto em lote/grupo Unico:

A. Os custos associados a producéo desse resultado ndo devem ser considerados como servigos separados,

uma vez que as funcionalidades dos servicos estdo interconectadas (prestacdo de servico continuado de

recepcionistas e controlador de acesso diurno e noturno;

B. O lote/grupo Unico busca promover maior eficiéncia e eficacia na gestdo e fiscalizagdo contratual,

proporcionando economia de escala ao permitir que todos os servigos sejam fornecidos por um dnico provedor.

Isso favorece a reducdo de custos e o desenvolvimento das atividades, alinhando-se aos principios de

economicidade e eficiéncia na prestacdo do servigo.
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C. A decisao de nao parcelar a solugéo em lotes visa evitar prejuizos a Administragédo Publica devido aos riscos
inerentes a execucgdo e a possibilidade de comprometimento da qualidade do servico quando executado por
diversos contratados.

D. Conforme a possibilidade apresentada pela Sumula 247 do TCU, a justificativa para ndo parcelar o objeto,
mesmo se tratando de servigos continuos de baixa complexidade técnica, baseia-se na percepcao clara da perda
de economia de escala e na inviabilidade técnica e econdémica da divisdo. O ndo parcelamento promove um
melhor aproveitamento do mercado e amplia a competitividade.

E. Quanto a eficiéncia do servico, a divisdo em lotes poderia prejudicar a gestdo, comprometendo a avaliagao
do cumprimento das exigéncias contratuais, bem como a fiscalizacdo técnica e administrativa do servigo.

F. A escolha do LOTE/GRUPO UNICO foi feita para tornar a contratagio tecnicamente e economicamente

viavel.

Ao optar por um Unico fornecedor, a Administracéo visa alcancar economicidade na contratagdo, reduzindo custos
administrativos e otimizando a eficiéncia. Esta abordagem busca oferecer o menor pre¢o global, atendendo as
exigéncias técnicas do Edital.

Diante da pertinéncia do ndo parcelamento da solugdo, a Administracéo busca efetuar a contrata¢cdo com um Unico
fornecedor, reduzindo o custo administrativo de gerenciamento do processo e aumentando a eficiéncia administrativa

da Instituicdo, em conformidade com o Aco6rdéo 861/2013-Plenério do TCU.

9- CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Esta contratag¢éo substituira o Contrato Administrativo n® 01/2020 (ref. ao proc. 1168/2019), proveniente do Pregao
Eletrénico n° 32/2019, que tem vigéncia até o dia 19 de julho de 2024. E importante destacar que n&o sera necessario
realizar uma transi¢éo contratual envolvendo a transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.
Além disso, ndo se observa a exigéncia de contratagBes correlatas e/ou interdependentes para viabilizar e

concretizar essa demanda.

10- PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES

O servigo esta registrado como item 150 do Plano Anual de Contratacdes de 2024 da Camara Municipal de Santos.

11- BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS PELA CONTRATACAO

Pretende-se, como resultado da contratacdo a manutencao dos servi¢os de recepcionista e controlador de acesso
visando proporcionar ambiente de trabalho e circulacdo mais seguro nas dependéncias da Camara Municipal de
Santos.

Tal aquisi¢éo colaborara para o cumprimento do dever institucional desta Casa utilizando os recursos humanos,
materiais e financeiros de forma otimizada, consciente e com responsabilidade, atendendo a necessidade apresentada

com economicidade e eficiéncia, primando pelo interesse publico e sustentabilidade.

12- PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
O ambiente da Camara Municipal de Santos ja est4 adequado para que o servico pretendido seja prestado de

forma satisfatéria, sendo necessario, portanto, o alinhamento dos instrumentos de planejamento da nova contratacéo,
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nos prazos internamente pactuados, para que néo haja interrupg&o do servigo.

13- POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Com o intuito de promover uma contratacdo publica sustentavel, em conformidade com o consumo responsavel e
o estimulo a implementacédo de politicas de responsabilidade socioambiental, a presente licitacdo publica contribuira
para a realizacdo de uma prestacao de servicos que orienta e requer da contratada o cumprimento das exigéncias
detalhadas no Guia Nacional de Contratacdes Sustentaveis da Céamara Nacional de Sustentabilidade — CNS
(DECOR/CGU/AGU), 42 edicdo, revisada, atualizada e ampliada, datada de agosto de 2021 (fonte:
https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias /AGUGuiaNacionaldeContrataesSustentveis4edio.pdf, acessado
em 18/05/2022).

14- CONCLUSAO SOBRE A CONTRATACAO
Diante do presente Estudo Técnico Preliminar, a Diretoria de Apoio Interno e Infraestrutura considera a solugao
pretendida por meio da futura contratacdo a que melhor atende a necessidade, pois se mostra prevista legalmente,

funcional até o presente momento, adequada ao planejamento e apresenta custo-beneficio favoravel.

Eng. Jodo Vitor da Silva Godois
Diretor de Apoio Interno e Infraestrutura.
Céamara Municipal De Santos

Assinado eletronicamente
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ANEXO Il DO TERMO DE REFERENCIA
Estudo Técnico Preliminar
Servi¢cos de Seguranca Patrimonial

1- DESCRICAO DA NECESSIDADE

Contratagao de servigos de seguranca e vigilancia patrimonial através de postos de trabalhos para a Camara
Municipal de Santos.

Os servigos de vigilancia e seguranga patrimonial sdo considerados essenciais e necessarios para a prote¢édo
do patriménio publico, garantindo a seguranga dos servidores durante o desempenho de suas atividades, assim
como das pessoas que frequentam as instalagfes do prédio da Camara Municipal de Santos. Esses servigos tém
0 propésito de inibir ou impedir agBes criminosas.

Haja vista da proximidade do fim do atual contrato de prestacdo de servicos de seguranca patrimonial, e
considerando o principio da continuidade, também conhecido como Principio da Permanéncia, que proibe a
interrupcdo total do desempenho de atividades do servico publico prestado a populagdo e seus usuarios, a
contratacao visa contratar a empesa que apresentar a melhor proposta considerando Preco Global para os servigos
ora licitados.

Destaca-se a natureza continuada da prestagcéo do servico, caracterizada por sua essencialidade para garantir
a integridade do patriménio publico de forma rotineira e permanente, ou para manter o funcionamento das
atividades finalisticas do ente administrativo. A interrup¢do desses servigos poderia comprometer a prestacéao de
um servigo publico ou o cumprimento da misséo institucional. Diante dos motivos apresentados, torna-se necessario
realizar a contratacdo do objeto mencionado por meio de licitagdo, na modalidade pregdo, em sua forma eletrénica.

Apresente contratacdo também se justifica devido ao fato da Camara Municipal de Santos n&do possuir em seu
guadro funcional servidores para a execugdo do servico a ser licitado, fazendo-se necesséria a contratacdo de
empresa de servigos de seguranca patrimonial desarmada e de seguranca eletrdnica através de vigilantes que irdo
monitorar a seguranca atraves do sistema de CFTV e alarmes existentes em nosso prédio.

Portanto com base no paragrafo primeiro do Decreto n°® 9.507, de 2018, assim como em observancia a
jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido e da Justica Trabalhista, esta Casa de Leis optou pela transferéncia
a iniciativa privada da realizacdo de servicos eminentemente acessorios e ndo ligados diretamente a atividade-fim

do Poder Legislativo.

2- AREA REQUISITANTE e FISCALIZACAO
Area Requisitante - Divisdo de Conservacdo e Manutenc&o

Fiscalizador Setorial e Técnico — Chefe da Divisdo de Conservacédo e Manutengéo

3- DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO:

3.1. Especificacdes dos postos de trabalhos
Serdo necessarios 06 (seis) postos de trabalhos conforme descrito a seguir.
1. Sede localizada na Praca Tenente Mauro Batista Miranda 01:

01 (um) Posto - Vigilante/Rondante - 24 horas, para ronda minima de 01 por hora, constante na sede
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localizada na Praca Tenente Mauro Batista Miranda em todo o pavimento térreo, incluso patio interno, andar
térreo e pavimento superior do Castelinho, andar térreo, 1°, 2° e 3° andares do prédio novo, anexo e
estacionamento da Rua Andrade Neves.

01 (um) Posto - Vigilante/Rondante - 12 horas diarias, com horario de trabalho das 10:00 as 22:00, para
ronda constante em todo o pavimento térreo, incluso patio interno, andar térreo e pavimento superior do
Castelinho, andar térreo, 1°, 2° e 3° andares do prédio novo, anexo e estacionamento da Rua Andrade Neves,
de segunda a sexta feira.

01 (um) Posto de vigilante monitoramento 24 horas para monitorar através de um sistema de circuito fechado
de TV Digital (CFTV) funcionando 24 horas diariamente, conjuntamente ao Sistema de ALARME através de
sensores e botdes de péanico silencioso.

A area total é de 8000 m2.

2. Sede localizada a Rua Sete de Setembro n° 14, no bairro de Vila Nova:

01 (um) Posto - Vigilante/Rondante - 24 horas, para ronda minima de 01 por hora, em todo o pavimento, subsolo,
térreo, incluso patio interno, e pavimentos superiores, 1°, 2° andares do prédio.

01 (um) Posto - Vigilante/Rondante - 12 horas diarias, com horério de trabalho das 10:00 as 22:00, para ronda
a cada 1 hora, em todo o pavimento, subsolo, térreo, incluso patio interno, e pavimentos superiores, 1°, 2°
andares do prédio 01, de segunda a sexta feira.

01 (um) Posto de vigilante monitoramento — 24 horas para monitorar através de um sistema de circuito fechado
de TV Digital (CFTV) funcionando 24 horas diariamente, conjuntamente ao Sistema de ALARME através de
sensores e botdes de panico silencioso.

A area total é de 6200 m2

A. Entende-se pela especificagdo “postos de trabalho”, o trabalho da quantidade necessaria suficiente de
vigilantes de forma a cobrir em 1 (um) local determinado por certo periodo de tempo a depender da jornada
de trabalho firmada.

B. Estima-se que a quantidade de funcionarios para atendimento de um posto 24 horas sera de 4
colaboradores.

C. Estima-se que a quantidade de funcionarios para atendimento de um posto 12 horas sera de 2
colaboradores.

D. A defini¢éo final da quantidade de funcionéarios podera ser variavel de acordo com o contrato de trabalho
firmado entre a empresa e seus colaboradores.

E. Os postos de trabalhos poderao ser realocados entre as sedes da Camara Municipal de Santos, a depender

de seu interesse.

3.2. Descricdo dos servicos de vigilancia e seguranca patrimonial:

Exercer, por intermédio dos vigilantes alocados, verificagdes em todas as areas, nas dependéncias interna e
externa, quando for o caso, com rondas de rotina programadas nas vias de acesso, estacionamento e patios,
adotando, em especial, os seguintes procedimentos:

A. Acionar a iluminagéo dos pontos predeterminados pela Contratante e verificar se todas as demais luzes
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do prédio se encontram desligadas;

Vistoriar se os aparelhos elétricos estédo desligados, como ar condicionados, computadores salvo aqueles
para os quais haja instru¢des em contrario;

Verificar a existéncia de objetos, pacotes ou embrulhos suspeitos abandonados por ocasido da vistoria dos
ambientes;

Controlar a entrada e saida de materiais e equipamentos, observando que os bens patrimoniais de
propriedade da Contratante s6 seréo liberados mediante apresentacao do Formulario de Autorizacdo para
Saida de Materiais, apds serem vistoriados, sendo imprescindivel a sua descricdo e ndmero do
Patrimonio;

Acionar, de imediato, o Corpo de Bombeiros, se necessério, pelo telefone e apoiar a prestacdo dos
primeiros socorros as possiveis vitimas;

Preencher corretamente todos os formularios de controle, assinando-os e colocando o ndmero da
matricula, 0 nome do posto e entrega-los a unidade competente, ao término do turno;

Acompanhar e revistar a saida de lixo e entulhos;

Efetuar vistoria em todo o ambiente do posto quando da troca de turno, acompanhado de seu substituto,
comunicando-lhe todas as ocorréncias, que deverdo estar registradas em livro proprio de forma legivel e
de facil leitura, bem como, entregando-lhe todo o material e as chaves, sob sua guarda; e
Responsabilizar-se pela guarda das chaves das salas que forem colocadas sob seus cuidados pela
Contratante, promovendo a verificagdo do fechamento das dependéncias dos imoveis ao final do
expediente, bem como a eventual abertura dessas salas quando requisitado por servidor da Secretaria
Administrativa e ou Diretoria de Apoio Interno e Infraestrutura.

Zelar quanto ao patriménio publico, vistoriando banheiros, copas e demais dependéncias e sempre avisar
guando detectados vazamentos;

Realizar revistas pessoais, através de detectores de metais, sempre que a Mesa Diretora, ou fiscalizador
do contrato determinar.

Acompanhar e anotar as leituras de consumo de agua durante os horarios em que nédo houver expediente,
a fim de se detectar situacdes anormais.

N&o manter dialogos com funcionarios e visitantes da Camara, salvo se assunto pertinente a seguranca;
Cumprir a carga horéaria de 12 horas das 10h:00 min as 22h:00 min. Caso seja de interesse da Camara
Municipal de Santos, este horario podera ser modificado, com aviso prévio.

Assumir o posto devidamente uniformizado;

Exigir que as pessoas ndo fumem em locais proibidos;

Auxiliar idosos, deficientes fisicos e demais pessoas necessitadas;

Impedir a entrada de pessoas, ndo identificadas devidamente, ou com sinais de embriaguez

ou uso de entorpecentes.

Servigcos de Monitoramento e Gerenciamento de Imagens de CFTV

A Contratada deve possuir procedimentos detalhados e objetivos para tratamento de ocorréncias e seus

profissionais devem estar treinados nos mesmos.

A. Os procedimentos adotados pela Contratada devem prever todas as possibilidades de ocorréncias,
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estabelecendo providéncias adequadas a cada caso, tais como violagdo de ambientes, intruséo,

movimentacao do intruso, abordagem, senhas e contrassenhas, entre outros.

. Além dos procedimentos de seguranca, a Central de Monitoramento da Contratada e sua equipe devem

estar preparados para o atendimento a qualquer funcionario ou preposto autorizado do Contratante,
procedendo a sua identificacdo, verificando sua necessidade e apresentando solucdes e/ou

encaminhamentos.

. Nos casos de ocorréncias, o Operador de Monitoramento Remoto da Contratada deve identificar o local de

origem e avaliar, efetuar backup imediato das imagens, verificar por meio de senhas e contrassenhas, se

trata de uma ocorréncia real e tomar as providéncias previstas.

. E também responsabilidade da Contratada o acompanhamento, em conjunto com a area técnica, de

eventuais problemas e/ou dificuldades de comunicagdo com os sistemas instalados.

E. Além das especificagbes acima, devera ainda a Contratada:

3.4.

Comunicar imediatamente ao Gestor do Contrato qualquer anormalidade verificada por meio do
monitoramento remoto, inclusive de ordem funcional, adotando as providéncias de regularizagdo
necessarias, assim como todo e qualquer acontecimento entendido como irregular e que atente contra o

patriménio do Contratante.

. Essa comunicacao devera ser realizada da forma mais rapida possivel e valendo-se do meio apropriado e

disponivel em cada situacéo especifica, podendo ser utilizados dispositivos de seguranca e/ou sistema de
comunicagéo, conforme estabelecido nos procedimentos e rotinas de trabalho, nos termos do Estudo

Técnico Preliminar, termos de referéncia e projeto, proposta e contrato.

. Executar os servicos, mesmo quando ocorrerem mudancas de locais a serem monitorados, durante a

vigéncia do contrato, desde que esses se localizem na area de cobertura prevista.

Sempre que houver sinistro de qualquer natureza, comunicar imediatamente ao Contratante.

. Acionar imediatamente os contatos determinados pelo gestor do contrato em caso de constatacdo de

ocorréncias, de acordo com procedimentos contratados.
Constatado arrombamento ou invasao do imével, acionar a autoridade policial competente e outros contatos

indicados pelo gestor do contrato, adotando, ainda, todas as providéncias necessarias.

Dos materiais a serem disponibilizados

A contratada deverda fornecer aos vigilantes, no inicio do contrato e apos, a cada 6 (seis) meses, uniformes e

seus complementos a mao-de-obra envolvida, conforme a seguir descrito, além de estar de acordo com o disposto

no respectivo Acordo, Convencédo ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

A.

I o mmoOoOw

02 (duas) cal¢a jeans ou sarja ou duas saias;

04 (quatro) camisas de manga comprida com emblema da empresa;
04(quatro) blusas de manga curta;

01 (um) cinto de nylon

01 (um) pare de sapatos coturnos

03 (trés) pares de meias

. 01 (um) quepe com emblema (um a cada doze meses)

01 (uma) jaqueta de frio ou Japona (uma a cada doze meses)
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02 (duas) capa de chuva (duas a cada 6 meses)

02 (dois) prendedores de cabelo (personalizados)

01 (um) Crachas (um a cada doze meses)

01 (um) Livro de ocorréncia (um a cada doze meses)
. 01 (um) Cassetete (um a cada doze meses)
. 01 (um) Porta cassetete (um a cada doze meses)
. 01 (um) Apito (um a cada doze meses)

01 (um) Cordéo de Apito (um a cada doze meses)

. 01 (um) Lanterna de longo alcance com bateria recarregavel (uma a cada doze meses)

O v oz r X«

. 01 (um) Radio de comunicacdo mével e portétil, para cada vigilante em servico com carregadores e
baterias

2

03 unidades de detectores de metais portateis, com baterias aterias e carregadores
T. 01 (um) Distintivo tipo broche (um a cada doze meses)
U. Todos os materiais deverdo ser apresentados ao fiscalizador de contrato juntamente com uma declaragéo

de entrega, sob pena de notificacéo e retencéo de pagamentos caso seja descumprido qualquer item.

Para a perfeita execugdo dos servigos, a Contratada devera disponibilizar no inicio do contrato e no final dos
prazos estabelecidos na tabela a seguir, 0s materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas
quantidades estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario,
além de estar de acordo com o disposto no respectivo Acordo, Convencgéo ou Dissidio Coletivo de Trabalho:

UNIFORMES / MATERIAIS
# Item Vida atil QTD
1 | calca jeans ou sarja ou duas saias 02 pecas a cada 06 meses 4
2 | Camisa manga comprida com emblema da empresa 02 pecas a cada 06 meses 4
3 | Blusa de manga curta 02 pecas a cada 06 meses 4
4 | Cintos de nylon 01 pecas a cada 06 meses 2
5 | Pares de sapatos coturnos 01 par a cada 06 meses 2
6 |Pares de meias 03 par a cada 06 meses 6
7 | Quepe com emblema 01 peca a cada 12 meses 1
8 | Jaqueta de frio ou Japona 01 peca acada 12 meses 1
9 |Capa de chuva 02 a cada 06 meses 4
10 | Prendedores de cabelo 02 a cada 06 meses 4
11 | Crachas 01 peca a cada 12 meses 1
12 | Distintivo tipo broche 01 peca a cada 12 meses 1
13 | Cassetete 01 peca a cada 12 meses 1
14 | Porta cassetete 01 peca a cada 12 meses 1
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15 | Apito 01 peca a cada 12 meses 1
16 | Cordéo de Apito 01 peca a cada 12 meses 1
17 | Lanterna de longo alcance com bateria recarregavel 01 peca acada 12 meses 1
18 | Radio de comunicacdo mével e portatil 01 peca a cada 12 meses 1

03 unidades de detectores de metais portateis, com

19 baterias e carregadores

01 peca a cada 12 meses 1

20 | Livro de ocorréncia 01 peca a cada 12 meses 1

Todos os materiais deverdo ser apresentados ao fiscalizador de contrato juntamente com uma declaracdo de

entrega, sob pena de notificacdo e retencdo de pagamentos caso seja descumprido qualquer item.

E obrigacdo da Contratada:

Responsabilizar-se integralmente pela execucédo dos servigos contratados, nos termos da legislacdo vigente;

A.

Executar diretamente o contrato, ndo transferindo a terceiros, por qualguer forma, nem mesmo
parcialmente, o Contrato, nem subcontratar quaisquer das presta¢des a que esta obrigada;

Prestar os servicos de vigilancia desarmada diurna e noturna, utilizando os sistemas de seguranca e
alarme que a Contratante possua ou venha a possuir, fornecendo os demais equipamentos e artefatos
inerentes ao desempenho de suas funcdes;

Apresentar o Alvara de Funcionamento expedido pelo Ministério da Justica, conforme estabelece a Lei n®
7.102, de 20 de junho de 1983, regulamentada pelo Decreto n°® 89.056, de 24 de novembro de 1983 e
Portaria DG/PF n° 18.045, de 17/04/2023;

Apresentar o documento referente a Renovacéo/Revisdo do Alvar4 de Funcionamento da empresa na
atividade objeto deste Termo de Referéncia em plena validade, conforme determina a Portaria n® DG/PF
n° 18.045, de 17/04/2023;

Apresentar o Certificado de Seguranca Atualizado, expedido pelo Departamento de Policia Federal, do
Ministério da Justica, de acordo com a Portaria DG/PF n° 18.045, de 17/04/2023,;

Apresentar o Certificado de Regularidade ou documento equivalente emitido pela Secretaria de
Seguranca Publica autorizando o funcionamento da empresa no Estado de S&o Paulo

Coordenar e supervisionar os servi¢os, cumprindo rigorosamente os horarios estabelecidos neste Estudo
Técnico Preliminar;

Manter, durante toda a execuc¢éo do contrato, as mesmas condic¢des de habilitacdo e qualificacdo exigidas
na licitacao;

Responsabilizar-se pelos encargos fiscais, trabalhistas e da seguridade social resultante da execuc¢éo do
contrato;

Apresentar, sempre que solicitado pela contratante, comprovante expedido pelo 6rgdo oficial competente,
do cumprimento das obriga¢cfes trabalhistas e programas sociais tais como: vale transporte, FGTS,
contribuicdo previdenciaria, cesta basica, vale refei¢éo, vale transporte e demais beneficios, previstos em
acordo coletivo ou convencdo da categoria, e apresentar sempre que solicitado, os comprovantes de
pagamentos de beneficios e encargos.

Responsabilizar-se pelos danos que causar a contratante e a terceiros, pessoa fisica ou juridica;

Substituir os empregados em casos de faltas, auséncia legal ou férias, de maneira a ndo prejudicar o bom
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andamento e a boa execucdo dos servigcos ndo sendo permitida a prorrogacéo da jornada de trabalho
(“dobra”). O tempo para apresentagéo do substituto sera de 1 hora.

M. Diligenciar para que seus empregados prestem um atendimento sempre cortés de forma a garantir as
condicdes de seguranca das instalacdes, dos empregados e das pessoas em geral que se facam presentes
bem como para que cumpram as ordens e/ou normas internas.

N. Comunicar a unidade do Contratante que administra o contrato, toda vez que ocorrer afastamento ou
qgualquer irregularidade, substituicdo ou inclusdo de qualquer elemento da equipe que esteja prestando
Servicos;

0. Assegurar que todo vigilante que cometer falta disciplinar ndo seja mantido no posto ou quaisquer outras
instalacdes do Contratante;

P. Atender de imediato as solicitagdes do Contratante quanto as substituicbes de empregados néo
gualificados ou entendidos como inadequados para a prestacéo dos servigos;

Q. Instruir seus vigilantes quanto as necessidades de acatar as orientacdes do Contratante, inclusive quanto
ao cumprimento das Normas Internas e de Seguranca e Medicina do Trabalho, tais como prevencéo de
incéndio nas areas do Contratante;

R. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento dos seus
empregados acidentados ou com mal subito;

S. Manter controle de frequéncia e pontualidade de seus vigilantes sob o contrato;

T. Indicar um supervisor para realizar semanalmente, em conjunto com o Contratante, 0 acompanhamento
técnico das atividades, visando a qualidade da prestacédo dos servicos;

U. Os supervisores da Contratada deverdo obrigatoriamente inspecionar os postos, no minimo, 01(uma) vez
por semana;

V. A Contratada, nos termos da legislacdo trabalhista e previdenciaria deve proceder as anotacdes e
registros pertinentes a todos os empregados que atuarem nos servi¢os, assumindo exclusivamente todas
as obrigacdes advindas de eventuais demandas judiciais ajuizadas em qualquer juizo que versarem sobre
pleitos trabalhistas e/ou previdenciarios propostos por empregados ou terceiros que alegarem vinculo com
a Contratada.

W. Assegurar que todos os segurancas empregados na execucgao contratual preencham e comprovem
documentalmente os seguintes requisitos:

I. ser brasileiro, nato ou naturalizado;

Il. teridade minima de 21 (vinte e um) anos;

[ll. ter instru¢cdo minima correspondente ao quinto ano do ensino fundamental;

IV.ter sido aprovado em curso de formacgdo de vigilante realizado por empresa de curso de formacéo
devidamente autorizada;

V. ter sido aprovado em exames de saude e de aptidao psicolégica;

VI. ter idoneidade comprovada mediante a apresentagcdo de certidées negativas de antecedentes criminais,
sem registros indiciamento em inquérito policial, de estar sendo processado criminalmente ou ter sido
condenado em processo criminal de onde reside, bem como do local em que realizado o curso de formagéo,
reciclagem ou extensdo: da Justica Federal; da Justica Estadual ou do Distrito Federal; da Justica Militar

Federal; da Justica Militar Estadual ou do Distrito Federal e da Justica Eleitoral;
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VIIl. estar quite com as obrigag@es eleitorais e militares; e,

VIII. possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas.

3.5. Local de execucdo dos servicos
Todos os servicos serdo executados nas dependéncias da Camara Municipal de Santos, situada na Praca

Tenente Mauro Batista Miranda e a Rua Sete de Setembro n° 14, no bairro de Vila Nova.

3.6. Vistoria Técnica

A vistoria técnica é facultativa, portanto, a empresa interessada em participar da licitacdo podera realizar
vistoria no local, examinando toda a area e instalacdes, tomando ciéncia do estado de conservacao,
caracteristicas e eventuais dificuldades para execucdo dos servigcos, posto que ndo serdo aceitas alegacdes
posteriores quanto ao desconhecimento da situacé@o existente, esquecimento de detalhes técnicos.

A empresa interessada devera marcar a vistoria pelo telefone (13)3211-4100 — ramal 4266. Sera emitido o
Atestado de Vistoria, assinado por servidor credenciado do Setor de Infraestrutura e Manutencéo. O vistoriador
devera ser um representante da empresa e devera apresentar uma carta de credenciamento assinado pelo
representante legal da empresa, proprietario, socio administrador, ou outra pessoa legalmente habilitada para tal.

O agendamento das visitas de cada um dos licitantes sera feito em horarios diferentes, sob pena de
comprometer o carater competitivo do certame.

O atestado de vistoria que trata este item podera ser substituido por declaracdo formal do licitante de que
conhece as condicdes inerentes a natureza do trabalho, bem como de que assume as responsabilidades por
declinar da vistoria.

3.7. Qualificacdes Técnicas

1. A empresa a ser contratada deverd comprovar que executou, mediante a apresentacdo de 01 (um) ou mais
atestados somados, fornecido(s) por pessoas juridicas de direito publico ou privado, servi¢os relativos a 06 postos
de vigilante rondante, e 04 postos de vigilante em monitoramento, em compatibilidade com o objeto licitado.

2. Autorizacdo de funcionamento para atuar como prestadora de servigo de vigilancia no a&mbito do estado de Séo
Paulo ou revisdo da autorizag¢édo de funcionamento com mais de 1 (um) ano de funcionamento, nos termos da lei
n°7.102/83, regulamentada pelo decreto n°® 89.056/83, pela portaria DPF/MJ n°387/06 do Ministério da Justica,
Portaria N18.045 de 17 de abril de 2023 e alteracfes e modificacfes posteriores.

3. Certificado de seguranca emitido pela Superintendéncia Regional do Departamento de Policia Federal-DPF, de
acordo com a portaria n°387/06 do Ministério da Justica e alteracdes e modificacdes superiores;

4. Provar estar regular de acordo com o Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas — CEIS, mantido
pela Controladoria-Geral da Unido:

(https://portaldatransparencia.gov.br/sancoes/consulta?cadastro=1&ordenarPor=nomeSanci onado&direcao=asc );

5. Apresentar certiddo negativa do Cadastro Nacional de Condenacgdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica

(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php.)

6. Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido — TCU,;
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A consulta aos cadastros sera realizada pela equipe de Pregdo, em nome da empresa licitante e também de
seu sécio majoritario, por forca do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com o Poder Publico,
inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual o sécio majoritario. Constatada a existéncia de sancéo, o

Pregoeiro reputara o licitante inabilitado, por falta de condicédo de participacao.

3.8. Qualificacdes regularidade fiscal trabalhista
Os licitantes deverédo apresentar documentacéo relativa a habilitacao juridica de regularidade fiscal e

trabalhista de acordo com as Leis vigentes.

3.9. Prazos de inicio de prestacdo de servi¢os

O prazo do inicio dos servigos é de 03 dias Uteis apds a emissédo da ordem de servi¢co dada pelo Diretor de
Apoio Interno e Infraestrutura.

Devido a implantagéo dos sistemas de seguranga no prédio Acécio de Paula Leite Sampaio, que ainda nao
estdo prontos, o inicio de alguns postos de trabalhos podera ser afetado, contudo os fiscalizadores do contrato irdo

solicitar a empresa o nimero de segurangas conforme demanda necessaria.

3.10. Duracédo do contrato
O contrato tera duragdo de 12 meses, prorrogaveis conforme legislacéo vigente e interesse da Camara
Municipal de Santos.

3.11. Critério de julgamento e regime de fornecimento de bens

O critério de julgamento sera o menor pre¢o global.

3.12. Natureza juridica do objeto
Tratam-se de bens de natureza comum, assim considerados, para os fins e efeitos legais, aqueles cujos
padrdes de desempenho e qualidade possam ser objetivamente definidos por meio de especificacdes usuais no

mercado.

4- LEVANTAMENTO DE MERCADO
Existem diversas solu¢des disponiveis no mercado para a prestacao de servicos de seguranca patrimonial,
abrangendo desde a presenca fisica de profissionais de seguranca até solucdes tecnolédgicas avancadas. Algumas
das principais op¢es incluem:
1. Empresas de Seguranca Patrimonial: Muitas empresas especializadas oferecem servicos de seguranca
fisica, fornecendo profissionais treinados para realizar vigilancia, controle de acesso, monitoramento de
cameras, rondas, e intervencao em situacdes de emergéncia, este sistema é utilizado atualmente pela Camara
Municipal de Santos.
2. Sistemas de Vigilancia Eletrdnica: Incluem cdmeras de vigilancia (CCTV), sensores de movimento, sistemas
de alarme, e outros dispositivos eletrénicos que monitoram e registram atividades em tempo real. Esses sistemas

podem ser integrados a centrais de monitoramento remoto, atualmente a Camara possui um sistema de
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vigilancia por cAmeras.

3. Controle de Acesso: Solugbes para controlar quem tem permissédo para entrar em determinadas areas,
incluindo sistemas de cartdo de acesso, biometria, reconhecimento facial, entre outros.

4. Monitoramento Remoto: Centrais de monitoramento que acompanham atividades em tempo real, geralmente
conectadas a sistemas de cameras de vigilancia e alarmes. Podem ser operadas pela prépria empresa
contratante ou por empresas terceirizadas.

5. Servicos de Consultoria em Seguranca: Empresas que oferecem servicos de consultoria para avaliacdo de
riscos, desenvolvimento de politicas de segurancga, treinamento de pessoal, e implementacéo de estratégias
de seguranca, este caso ndo pode ser aplicado a Camara Municipal de Santos, pois a mesma ndo possuli
profissionais em seu quadro.

6. Sistemas de Rastreamento: Utilizados, por exemplo, para monitorar a localizacdo de veiculos e ativos
valiosos. Podem ser parte integrante de estratégias de seguranc¢a patrimonial.

7. Seguranca Eletronica Perimetral: Sensores e tecnologias especificas para protecéo de perimetros, como
cercas elétricas, sensores infravermelhos, e barreiras de deteccao.

8. Veiculos de Patrulha: Empresas que oferecem servicos de patrulha moével para areas extensas,
adicionando uma camada de seguranga preventiva.

9. Solugbes Integradas: Muitas vezes, a combinacdo de diversas solucfes é a abordagem mais eficaz. Por
exemplo, uma empresa pode optar por utilizar uma equipe de seguranga fisica em conjunto com sistemas

avancgados de vigilancia eletrénica.

A escolha da solucao, levou em consideragdo as necessidades especificas da Camara, foram avaliados os
riscos envolvidos, buscando a manutencao de praticas de seguranca eficazes para a protecdo do patrimonio desta
Casa de Leis. No Caso em tela, optou-se pela terceirizagdo da mao de obra especializada de Segurancas
Patrimoniais para realizar de forma presencial o controle das Cameras e na realiza¢do de rondas.

A terceirizagdo de servi¢os de seguranga patrimonial oferece véarias vantagens para a Camara Municipal de Santos,
tais como:

1. Especializacdo: Empresas especializadas em seguranca patrimonial tém conhecimento e experiéncia

especificos na area. Elas geralmente contam com profissionais treinados e qualificados para lidar com uma

variedade de situaces de seguranca.

2. Reducédo de Custos: Terceirizar servicos de seguranca patrimonial pode ser mais econémico do que

manter uma equipe interna dedicada. As empresas terceirizadas sao responsaveis por custos relacionados a

treinamento, uniformes, equipamentos e encargos trabalhistas.

3. Flexibilidade: As necessidades de seguranca podem variar ao longo do tempo. A terceirizagdo oferece

flexibilidade para aumentar ou reduzir o tamanho da equipe de seguranca de acordo com as demandas

especificas da empresa.

4. Foco no Core Business: Ao terceirizar a seguranca, as organizacbes podem se concentrar em suas

atividades principais, deixando a gestéo da seguranca para especialistas externos. Isso permite que a empresa

direcione seus recursos e esforgos para areas estratégicas.

5. Acesso a Tecnologia e Inovacao: Empresas de seguranca patrimonial costumam investir em tecnologias

avancadas para aprimorar os servicos. Ao terceirizar, a organizacao pode se beneficiar dessas inovacdes sem
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precisar investir diretamente em novos equipamentos e sistemas de segurancga.

6. Reducédo de Responsabilidades Trabalhistas: Ao contratar uma empresa de seguranca terceirizada, a
organizacdo transfere as responsabilidades trabalhistas, como contratacdo, treinamento, pagamento de
salarios e beneficios, para a empresa contratada.

7. Melhoria na Qualidade do Servico: Empresas especializadas tém processos e padrées de qualidade
estabelecidos. Isso pode resultar em uma prestacédo de servico mais eficiente e eficaz em comparacdo com
uma equipe de seguranca interna que pode ndo ter o mesmo nivel de experiéncia e recursos.

8. Reducdo de Riscos Legais: A terceirizagdo pode reduzir os riscos legais associados ao emprego direto,
como processos trabalhistas e responsabilidades por acidentes de trabalho. A empresa terceirizada assume

€SSes iscos.

No entanto, é importante observar que, embora haja muitas vantagens, a terceirizacdo também apresenta
desafios potenciais, como a necessidade de uma boa gestdo de contratos, comunicagéo eficaz e monitoramento
constante para garantir que os padrbes de seguranca sejam mantidos. Cada organizagdo deve avaliar
cuidadosamente suas necessidades e considerar os pros e contras antes de decidir terceirizar servigos de
seguranca patrimonial.

5- DESCRICAO DA SOLUCAO

A escolha da solucao condiz com o fato de a Camara Municipal de Santos nao possuir em seu quadro funcional
servidores para a execugdo do servigo a ser licitado, por isso € cabivel e vantajosa a contratagdo de empresa de
servigos de seguranca patrimonial desarmada e de seguranga eletrénica através de vigilantes que irdo monitorar a
seguranca através do sistema de CFTV e alarmes existentes como solugcdo para as necessidade relativas a
manutenc¢do da seguranc¢a do patrimdnio e das pessoas nesta Casa de Leis.

Portanto com base no paragrafo primeiro do Decreto n° 9.507, de 2018, assim como em observancia a
jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido e da Justica Trabalhista, esta Casa de Leis optou pela transferéncia
a iniciativa privada da realizag&o de servicos eminentemente acessérios e ndo ligados diretamente a atividade-fim
do Poder Legislativo.

A solucdo em questéo foi pormenorizada no item “Descri¢ao dos Requisitos da Contratacdo”.

6- ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES
Baseado nas necessidades e demandas a Camara necessitara de um total de 06 funcionérios para a execugao

de servicos de vigilancia para suas sedes, conforme demostrado no quadro abaixo.

] Quant. |Funcionarios| Total de
Item Servigo .
posto | por posto [funcionarios

A. Postos de Trabalho - Praca tenente Mauro Batista Miranda 01

1 |02 (dois) Postos - Vigilante/Rondante — (diurno 12x36) (4 funcionarios)| 02 02 04
2 |01 (um) Posto - Vigilante/Rondante —noturno12x36 (02 funcionarios) 01 02 02
3 |01 (Postos — (vigilante monitoramento) diurno 01 02 02
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4 |01 (Postos — (vigilante monitoramento) noturno 01 02 02
Total 10
B. Postos de Trabalho — Rua Sete de Setembro n° 14

1 |02 (dois) Postos - Vigilante/Rondante — (diurno 12x36) (4 funcionarios)l 02 02 04
2 (01 (um) Posto - Vigilante/Rondante —noturno12x36 (02 funcionarios) 02 02 02
3 |01 (Postos — (vigilante monitoramento) diurno 01 02 02
4 |01 (Postos — (vigilante monitoramento) noturno 01 02 02
Total 10

Total Geral A+B 20

7- ESTIMATIVA DE VALOR DA CONTRATACAO

Informamos que no Anexo 01 foram realizados calculos de custos por funciondrios e postos de trabalho de
acordo com as necessidades contratuais.

O valor total desta contratacdo sem considerar o Lucro que cada empresa ofertara é de R$1.597.146,72 Os
valores dos beneficios, salarios e encargo tiveram como base o exigido pelo sindicado dos vigilantes do litoral

Sintragelitoral http://www.sintragenlitoral.com.br/ta_cct 2023.htm.

E importante que todas as empresas comprovem a exequibilidade dos servigcos com o valor ofertado, levando
em consideracdo todas as obrigacdes trabalhistas, como:
1. Remuneracdo
13° (décimo terceiro) Salario, Férias e Adicional de Férias
Encargos Previdenciarios (GPS), Fundo de Garantia por Tempo de Servi¢os;
Beneficios Mensais e Diérios.
Proviséo para Rescisdo

Insumos

N o g M DN

Custos Indiretos, Tributos e Lucro

No quadro a seguir estdo apresentados os valores estimados para cada vigilante e total dos servicos a serem

contratados.

Nome da empresa e CNPJ:

Contato: e-mail e telefone

Servigo Quant. Valor unit. Mensal Valor Total |Valor Total Anual
Item (R$) Mensal (12 meses)
1 | Vigilante rondante diurno 4 R$ 6.424,36 R$ 25.697,44 R$ 308.369,28
2 | Vigilante rondante noturno 2 R$ 7.189,06 R$ 14.378.12 R$ 172.537,44)
3 | Vigilante Monitoramento diurno 2 R$ 6.424,36 R$12.848.72| R$154.184.64
4 | Vigilante Monitoramento noturno 2 R$ 7.163,27 R$14.326,54| R$171.918,48

Total Sede 01 Pracatenente Mauro Batista Miranda 01 R$ 67.250,82[ R$807.009,84
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g | Vigilante rondante diurno 4 R$ 6.42436] R$25.697,44 R$308.369,28
2| Vigilante rondante noturno 2 R$ 7.189,06] R$14.378,12| R$172.537,44
3 | Vigilante Monitoramento diurno 2 R$ 6.424,36 R$ 12.848,72 R$154.184,64
40 Vigilante Monitoramento noturno SS9 R$ 7.16327| R$14.326,54] R$171.91848
Total sede 02 Rua Sete de Setembro n° 14 R$ 67.250,82 R$ 807.009,84
Total sede 01 + sede 02:| R$1.614.019,68
A. A proposta devera ser elaborada com validade de no minimo 180 dias.
B. O critério de sele¢édo da melhor proposta sera menor preco global;
C. A execucao serd realizada por prec¢o unitério, baseados nos precos ofertado pela empresa.
D. A Empresa devera comprovar a exequibilidade do contrato de acordo com o valor oferecido, comprovando

a capacidade de pagamento de salarios, encargos, beneficios e materiais de trabalho, do contrario a
proposta sera considerada inexequivel e a empresa sera desclassificada.

. Alicitante dever4 preencher a planilha de composicdo de precos, observados os custos efetivos e as demais

adaptacdes especificas para cada categoria/profissional;

. No preco proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com salérios, leis sociais, trabalhistas,

seguros, impostos, taxas e contribuiges, transporte, alimentacdo, despesas administrativas e lucros e

demais insumos necessarios a sua composiGao;

. Os custos de vale-refeicdo deverdo ter como base as condi¢bes estabelecidas nas Convencdes Coletivas

de Trabalho celebradas pelos Sindicatos da(s) respectiva(s) categoria(s);

. O vale-transporte deverd ser concedido pela licitante vencedora aos empregados de acordo com o Decreto

n° 10.854, de 2021, no valor referente ao itinerario de cada funcionério;

A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatdrio para o atendimento ao objeto da licitac&o.

O disposto acima se aplica, inclusive, nos casos de equivoco afeto a fixagdo dos custos variaveis

decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como o valor provido com o quantitativo de vale transporte

Valores conforme planilhas — anexol.

8-

PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO

Como justificativa para a contratacdo, observa-se que, para atender a necessidade, foi constituido um

LOTE/GRUPO UNICO, subdividido em dois itens, para um periodo de 12 (doze) meses, com um valor global

estimado.

Esta Administracéo esclarece e justifica as raz6es pela adjudicacao do objeto em lote/grupo UGnico:

A.

B.

Os custos associados a producédo desse resultado ndo devem ser considerados como servigos separados,
uma vez que as funcionalidades dos servicos estdo interconectadas (prestacdo de servico continuado
de Vigilancia Patrimonial e Operador de Monitoramento de CFTV Diurna e Noturna);

O lote/grupo Unico busca promover maior eficiéncia e eficacia na gestdo e fiscalizacdo contratual,

proporcionando economia de escala ao permitir que todos os servigos sejam fornecidos por um Unico
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provedor. Isso favorece a reducdo de custos e o desenvolvimento das atividades, alinhando-se aos
principios de economicidade e eficiéncia na prestagdo do servico.

C. A decisao de néo parcelar a solugdo em lotes visa evitar prejuizos a Administracéo Publica devido aos
riscos inerentes a execucao e a possibilidade de comprometimento da qualidade do servico quando
executado por diversos contratados.

D. Conforme a possibilidade apresentada pela Sumula 247 do TCU, a justificativa para ndo parcelar o objeto,
mesmo se tratando de servicos continuos de baixa complexidade técnica, baseia-se na percepcéo clara da
perda de economia de escala e na inviabilidade técnica e econdmica da divisdo, O ndo parcelamento
promove um melhor aproveitamento do mercado e amplia a competitividade.

E. Quanto a eficiéncia do servigo, a divisdo em lotes poderia prejudicar a gestdo, comprometendo a avaliacéo
do cumprimento das exigéncias contratuais, bem como a fiscaliza¢éo técnica e administrativa do servico.

F. A escolha do LOTE/GRUPO UNICO foi feita para tornar a contratagéo tecnicamente e economicamente
viavel.

Os servigos serdo prestados na cidade de Santos-SP e envolvem apenas a troca de turno, diurno (item e
noturno. O agrupamento em um Unico lote evidencia a busca pela economia de escala, demonstrando que o
parcelamento ndo favoreceria a reducao de precos, nem atenderia aos principios de economicidade e eficiéncia.

Ao optar por um Unico fornecedor, a Administracdo visa alcancar economicidade na contratagcdo, reduzindo
custos administrativos e otimizando a eficiéncia. Esta abordagem busca oferecer o menor preco global, atendendo
as exigéncias técnicas do Estudo Técnico Preliminar.

Diante da pertinéncia do ndo parcelamento da solucdo, a Administragéo busca efetuar a contratagdo com um
Unico fornecedor, reduzindo o custo administrativo de gerenciamento do processo e aumentando a eficiéncia

administrativa da Instituicdo, em conformidade com o Ac6rdao 861/2013-Plenério do TCU.

- CONTRATAQC)ES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
Esta contratagdo substituira o Contrato Administrativo n® 02/2021, proveniente do Pregéo Eletrdnico n° 06/2020,
que tem vigéncia até o dia 13 de janeiro de 2024. E importante destacar que ndo sera necessario realizar uma
transicao contratual envolvendo a transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas empregadas.
Além disso, ndo se observa a exigéncia de contratagfes correlatas e/ou interdependentes para viabilizar e

concretizar essa demanda.

10- PREVISAO NO PLANO ANUAL DE CONTRATACOES
O servico esta registrado como item 150 do Plano Anual de Contratacdes de 2024 da Camara Municipal

de Santos.

11- BENEFICIOS A SEREM ALCANCADOS PELA CONTRATACAO

Pretende-se, como resultado da contratacdo a manutencdo dos servicos de vigilAncia patrimonial e
monitoramento em sistemas de CFTV visando proporcionar ambiente de trabalho e circulagdo mais seguro nas
dependéncias da Camara Municipal de Santos.

Tal aquisicdo colaborara para o cumprimento do dever institucional desta Casa utilizando os recursos

humanos, materiais e financeiros de forma otimizada, consciente e com responsabilidade, atendendo a necessidade
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apresentada com economicidade e eficiéncia, primando pelo interesse publico e sustentabilidade.

12- PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS PELA ADMINISTRACAO
O ambiente da Camara Municipal de Santos ja esta adequado para que o servico pretendido seja prestado de
forma satisfatéria, sendo necessario, portanto, o alinhamento dos instrumentos de planejamento da nova

contratacdo, nos prazos internamente pactuados, para que néo haja interrup¢éo do servico.

13- POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS

Com o intuito de promover uma contratacdo publica sustentavel, em conformidade com o consumo responsavel
e o estimulo & implementagédo de politicas de responsabilidade socioambiental, a presente licitacdo publica
contribuird para a realizacdo de uma prestacdo de servicos que orienta e requer da contratada o cumprimento
das exigéncias detalhadas no Guia Nacional de Contrata¢des Sustentaveis da Camara Nacional de Sustentabilidade
— CNS (DECOR/CGU/AGU), 42 edicao, revisada, atualizada e ampliada, datada de agosto de 2021 (fonte:
https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias/AGUGuiaNacionaldeContrataesSustentveis4edio.pdf, acessado
em 18/05/2022).

14- CONCLUSAO SOBRE A CONTRATACAO

Diante do presente Estudo Técnico Preliminar, a Diretoria de Apoio Interno e Infraestrutura considera a solucao
pretendida por meio da futura contratacdo a que melhor atende a necessidade, pois se mostra prevista legalmente,
funcional até o presente momento, adequada ao planejamento e apresenta custo-beneficio favoravel.

Eng. Jodo Vitor da Silva Godois
Diretor de Apoio Interno e Infraestrutura
Camara Municipal De Santos
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ANEXO Il
MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL

OBJETO: Contratacdo de servicos de recepc¢ao, portaria, controladoria de acesso e seguranca patrimonial.
Raz&o Social do Proponente:
CNPJ/MF:

Endereco Completo: Telefone/Fax/Email:

Dados bancarios:

1. Pela presente, declaramos estar de acordo com todos os preceitos legais em vigor, especialmente os da Lei n°
14.133/2021, e com as condi¢bes deste Pregdo Eletrénico, da Camara Municipal de Santos;

2. Declaramos que inexiste qualquer ébice legal que nos impecga de participar da mencionada licitacao;

3. Declaramos que todos os custos estdo incluidos no pregco proposto, tais como: impostos, encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, gastos com prémios de seguro, transporte, fretes e despesas de qualquer natureza
que se fizerem indispenséveis a perfeita execucéo do objeto deste Pregéo;

4. Aceitamos todas as condi¢bes contidas no Edital em referéncia, para prestacdo dos servigos nele descritos e
estamos cientes das sanc¢des e penalidades pelo ndo cumprimento;

5. Apresentamos proposta comercial para o objeto especificado, de acordo com as condi¢Bes estabelecidas no ato
convocatorio do Pregéo Eletrdnico em epigrafe, e em conformidade com as especificagdes minimas constantes no

Anexo | — Termo de Referéncia, nos seguintes termos:

LOTE 1 - SERVICOS DE RECEPCIONISTA E CONTROLADOR DE ACESSO
Item Servico Quant. | Valor unit. Mensal | Valor Total mensal Valor Total Anual
(12 meses)

1 |Recepcionista 01 1 R$ R$ R$
2 | Recepcionista 02 1 R$ R$ R$
3 | Controladores de acesso 01 2 R$ R$ R$
4 | Controladores de acesso 02 1 R$ R$ R$
5 | Controladores de acesso 03 1 R$ R$ R$

Total | R$ R$

LOTE 2 — SERVICOS DE SEGURANCA PATRIMONIAL

ltem Servico Quant. | Valor unit. Mensal | Valor Total Mensal Valo(rlgcr)ézlsgg)ual
1 [ Vigilante rondante diurno 4 R$ R$ R$
2 | Vigilante rondante noturno 2 R$ R$ R$
3 | Vigilante Monitoramento diurno 2 R$ R$ R$
Vigilante Monitoramento
4 AotUMo 2 R$ R$ R$

100



CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 02/2024 - PROCESSO N° 09/2024

Total Sede 01 Pracatenente Mauro Batista Miranda 01 |R$ R$

1 [ Vigilante rondante diurno 4 R$ R$ R$
2 | Vigilante rondante noturno 2 R$ R$ R$
3 | Vigilante Monitoramento diurno 2 R$ R$ R$
4 Xci)gt]ﬂ?r?ct)e Monitoramento 2 RS RS RS
Total sede 02 Rua Sete de Setembro n° 14 |R$ R$

Total sede 01 + sede 02:|R$

Valor total do lote XX é de R$

relacionados a prestacéo dos servicos.

Atencdo aos prazos e condi¢des abaixo especificados:

(por extenso), incluidos todos os custos diretos e indiretos

Condi¢cdes de Pagamento: O pagamento sera efetuado em Unica parcela por meio de cheque nominal, a ser retirado

na Tesouraria, ou depdsito em conta bancaria, em até 13 (treze) dias, a contar da liquidagéo da despesa.

Validade da Proposta: no minimo, 60 (sessenta) dias, contados a partir da data da sesséo publica do Pregéo.

Prazos: o prazo para inicio dos servigos é de 03 (trés) dias Uteis, contados da emissao de ordem de servico pelo Diretor

de Apoio Interno e Infraestrutura. Quanto a prestagdo dos servicos de seguranca patrimonial, insta consignar que,

devido a implantacdo dos sistemas de seguranca no prédio Acacio de Paula Leite Sampaio, o inicio do posto de trabalho

podera ser afetado.

Santos,

de 202X.

(Assinatura do Representante Legal, RG n° e CPF/MF n°)
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ANEXO Il
MODELO DE DECLARACAO DE REGULARIDADE PARA PARTICIPAR DE LICITACOES

(Usar papel timbrado do licitante)
Local e data

Ao Pregoeiro

Camara Municipal de Santos
Pregéo Eletrénico n° 02/2024

A (completar com nome ou razao social do licitante), CNPJ n° , Situada (completar
com enderec¢o), por intermédio de seu representante legal, o (a) , portador da Carteira de Identidade n°
e do CPFn° , DECLARA, sob as penas da lei, que cumpre plenamente 0s reqguisitos de habilitacdo

exigidos no Edital e em seus Anexos, bem como:

a) ndo se encontra, a qualquer titulo, suspensa do seu direito de participar de licitagbes ou de contratar com o Poder
Publico, em quaisquer das esferas da Federacéo;

b) ndo se encontra, a qualquer titulo, sujeita a declara¢éo de inidoneidade para licitar ou contratar com o Poder Publico,
em quaisquer das esferas da Federacéo;

€) ndo é e ndo possui dentre seus socios titulares de mandato eletivo;

d) ndo se encontra nos termos da legislagdo em vigor ou do edital do Pregdo em epigrafe, sujeita a qualquer
impedimento legal para sua regular habilitagdo ou eventual contratacdo que deste procedimento possa decorrer.

Assim sendo, para os devidos fins de direito, possuindo poderes legais para tanto, firmo a presente.

Santos, de de 202X.

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE EMPREGADO MENOR / TRABALHO ESCRAVO NO
QUADRO DA EMPRESA

(Usar papel timbrado do licitante)
Local e data

Ao Pregoeiro

Cémara Municipal de Santos
Pregao Eletrénico n° 02/2024

A (completar com nome ou razdo social do licitante), CNPJ/MF n° , Situada

(completar com endereco), por intermédio de seu representante legal, o (a) , portador da Carteira de Identidade
n° e do CPF n° , DECLARA para fins do disposto no inciso VI do artigo 68 da Lei n°® 14.133/2021
que:

e N&o emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ndo emprega menor de
16 (dezesseis) anos, além de ndo de ndo possuir, em sua atividade econdmica nos termos do INCISO XXXIII
DO ARTIGO 7° DA CONSTITUIQAO FEDERAL E INCISO VI DO ARTIGO 68 DA LEI N° 14.133/2021;

e Na&o adota relagdo trabalhista caracterizando trabalho forcado ou analogo a trabalho escravo, nos termos
dispostos nas Leis n° 9.777/ 1998, n° 10.803/2003; incisos Il e IV do artigo 1° e Inciso Il do Art. 5°, todos da
Constituicdo Federal.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condicao de aprendiz ().

Santos, de de 202X.

(assinatura do representante legal da empresa)

Observacédo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima sobre a contratacéo de aprendiz.
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ANEXO V
MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE

(usar papel timbrado do licitante)
Local e data

Ao Pregoeiro

Camara Municipal de Santos
Pregéo Eletrénico n° 02/2024

A Empresa , CNPJ ne , Endereco completo
, por intermédio de seu representante legal, o(a) Sr.(a)
, portador da Carteira de Identidade n° e do CPF n°

, DECLARA sob as penas da lei, sem prejuizo das sanc¢des e multas previstas neste ato convocatdrio,

que é (microempresa ou empresa de pequeno porte), nos termos do enquadramento previsto

na Lei Complementar n° 123/2006, cujos termos declaro conhecer na integra, bem como, no ano-calendario desta
licitagdo, ndo ter celebrado contratos com a Administragdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte, em observancia ao art. 4°, § 2° da Lei n°
14.133/2021, estando apta, portanto, a exercer o direito de preferéncia como critério de desempate no procedimento
licitatério em epigrafe, realizado pela CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS.

Santos, de de 202X.

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO VI
MODELO DE DECLARACAO DE CONFORMIDADE DE PROPOSTA

(usar papel timbrado do licitante)
Local e data

Ao Pregoeiro

Cémara Municipal de Santos
Pregao Eletrénico n° 02/2024

A empresa , CNPJ , sediada (endereco completo)

, DECLARA, sob as penalidades da lei e sob pena de desclassificagéo que,

suas propostas econdmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convencgfes coletivas de
trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das propostas, conforme § 1°, do inciso

IV, do Art. 63, da Lei n® 14.133, de 2021 e em outras normas especificas.

Santos, de de 202X.

(assinatura do representante legal da empresa)
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ANEXO VII
TERMO DE VISTORIA

Na forma do inciso Il do artigp 67 da Lei n° 14.133/2021, declaro que a empresa
, inscrita no CNPJ/MF sob o n° , através do Sr.(a)
, Cédula de identidade n° e do CPF n° ,

devidamente identificado, tomou conhecimento de todas as informacdes e condi¢des locais para o cumprimento das
obrigacdes relativas a prestacé@o de servigos de recepcéo, portaria, controladoria de acesso e segurancga patrimonial,
conforme especificacdes técnicas constantes do Termo de Referéncia (Anexo I), mediante inspecédo e coleta dos
necessérios elementos e dados capazes de influir no valor da proposta a ser oferecida na execucdo dos trabalhos
pertinentes, sendo que este Termo implica na aceitacao irrefutavel de todas as especificagfes contidas no citado Termo

de Referéncia.

Santos, de de 202X.

XXXXXXXXXKXXXXXXX
Importante:
- O presente documento deverd ser apresentado para fins de habilitagéo, depois de assinado pelo servidor responséavel
pela Infraestrutura e Manutencéo ou servidor por ele designado.
- Este documento podera ser substituido por Declarac¢é@o formal na qual o licitante afirma que tem pleno conhecimento
do local e das condi¢Bes para a prestacédo do objeto.
- Atencdo: o agendamento para a realizacéo da vistoria técnica sera feito pelo telefone (13) 3211-4100 — ramal 4266 e

poderé ser realizada até o dia util imediatamente anterior & sessdo publica.
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ANEXO VI
DECLARAGAO DE OPGAO POR NAO REALIZAR A VISTORIA TECNICA

(elaborado pelo licitante)

Eu, , portador do RG n° e do CPF n° , ha
condicdo de representante legal de (nome empresarial), interessado em patrticipar do
Pregéo Eletrénico n° 02/2024, Processo n° 09/2024, DECLARO que nao realizei a vistoria técnica prevista no Edital e

que, mesmo ciente da possibilidade de fazé-la e dos riscos e consequéncias envolvidos, optei por formular a proposta
sem realizar a visita técnica que me havia sido facultada.

Estou esta ciente desde ja que, em conformidade com o estabelecido no Edital, ndo poderei pleitear em nenhuma
hip6tese modificagdes nos precos, prazos ou condi¢gdes ajustadas, tampouco alegar quaisquer prejuizos ou reivindicar
guaisquer beneficios sob a invocagdo de insuficiéncia de dados ou informagfes sobre os locais em que serdo

executados 0s servicos.

(Local e data)

(nome completo, assinatura e qualificacdo do representante da licitante)
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ANEXO IX
MODELO DE DECLARAGAO DE CUMPRIMENTO DAS EXIGENCIAS LEGAIS DE RESERVA DE CARGOS PARA
PESSOA COM DEFICIENCIA E REABILITADOS DA PREVIDENCIA SOCIAL

(usar papel timbrado do licitante)
Local e data

Ao Pregoeiro

Céamara Municipal de Santos

Pregao eletrénico n® 02/2024

A empresa , inscrita no CNPJ/MF sob o n° ,

sediada (endereco completo) , DECLARA, para os devidos fins, que cumpre as

exigéncias legais de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitados da Previdéncia Social.

Santos, de de 202X.

Assinatura do representante da empresa
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ANEXO X
MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO  ADMINISTRATIVO  N° . PARA
PRESTACAO DE SERVICOS CONTINUOS DE RECEPCAO,
PORTARIA, CONTROLADORIA DE ACESSO E SEGURANCA
PATRIMONIAL, QUE ENTRE S| CELEBRAM A CAMARA MUNICIPAL
DE SANTOS E A EMPRESA

Pelo presente instrumento, de um lado a CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, Poder Legislativo Municipal, inscrita no
CNPJ/MF sob n° 49.203.409/0001-02, com endereco na Tenente Mauro Batista de Miranda, n° 01, Vila Nova,
Santos/SP, CEP 11013-360, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelos membros de sua
Mesa Diretora, a saber: o Presidente, Sr. CARLOS TEIXEIRA FILHO, portador da Matricula Funcional n°® 317446; o 1°
Secretario, Sr. LINCOLN APARECIDO SOARES DOS REIS, Matricula Funcional 349860; e o 2° Secretéario, Sr. JOAO
CARLOS DE ASSIS NERI, portador da Matricula Funcional n° 358101, e de outro lado a empresa

, inscrita no CNPJMF sob o n° , com endereco na

, doravante designado CONTRATADO, neste ato representado por

, conforme previséo do seu ato constitutivo ( ## OU procuracdo apresentada nos autos ##

), tendo em vista o que consta no Processo n° 09/2024 e em observancia as disposicdes da Lei n® 14.133/2021, Ato da
Mesa Diretora n°® 17/2023 e legislacdo correlata, resolvem celebrar o presente CONTRATO, decorrente do Pregdo

Eletrénico n® 02/2024, mediante a estipulagédo das clausulas e condi¢cbes a seguir enunciadas.

1. CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

a) O objeto do presente instrumento € a contratagdo de servigcos continuos de recepcgao, portaria, controladoria
de acesso e seguranca patrimonial, a serem executados pela CONTRATADA com regime de dedicacdo exclusiva de
mao de obra, nas condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia que constitui o Anexo | do Edital do Pregdo
Eletrénico n°® 02/2024

b) Vinculam esta contratacéo, independentemente de transcrigao:
1.b.1. O Termo de Referéncia;
1.b.2. O Edital da Licitacao;
1.b.3. A Proposta da CONTRATADA,;
1.b.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.
2. CLAUSULA SEGUNDA - VIGENCIA E PRORROGACAO
a) O prazo de vigéncia da contratacao € de 12 meses, contados de , prorrogavel sucessivamente

por até 10 anos, na forma dos artigos 106 e 107 da Lei n°® 14.133/2021, a critério e interesse da CONTRATANTE.
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b) A prorrogacdo de que trata este item é condicionada ao ateste, pela autoridade competente, de que as
condicbes e 0s precos permanecem vantajosos para a CONTRATANTE, permitida a negociacdo com o

CONTRATADQO, atentando, ainda, para o cumprimento dos seguintes requisitos:

2.b.1. Estar formalmente demonstrado no processo que a forma de prestacao dos servicos tem natureza
continuada;
2.b.2. Seja juntado relatdrio que discorra sobre a execuc¢do do contrato, com informacgdes de que 0s servicos

tenham sido prestados regularmente;
2.b.3. Seja juntada justificativa e motivo, por escrito, de que a CONTRATANTE mantém interesse na
realizagc&o do servigo;
2.b.4. Haja manifestagéo expressa do CONTRATADO informando o interesse na prorrogacao;
2.b.5. Seja comprovado que o CONTRATADO mantém as condic¢des iniciais de habilitacéo.
c) O CONTRATADO néo tem direito subjetivo a prorrogacao contratual.
d) A prorrogacéo de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.
e) Nas eventuais prorrogacdes contratuais, 0s custos ndo renovaveis ja pagos ou amortizados ao longo do
primeiro periodo de vigéncia da contratagdo deverao ser reduzidos ou eliminados como condigdo para a renovagao.
f) O contrato ndo podera ser prorrogado quando o CONTRATADO tiver sido penalizado nas sancdes de
declaracdo de inidoneidade ou impedimento de licitar e contratar com poder publico, observadas as abrangéncias de

aplicacéo.

3. CLAUSULA TERCEIRA - MODELOS DE EXECUCAO E GESTAO CONTRATUAIS
a) O regime de execuc¢do contratual, os modelos de gestéo e de execucdo, assim como os prazos e condi¢cdes
de prestacéo do servico, entrega, observacéo e recebimento do objeto constam no Termo de Referéncia que constitui

anexo ao Edital do Pregéo Eletrbnico n® 02/2024.

4. CLAUSULA QUARTA - SUBCONTRATACAO

a) N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

5. CLAUSULA QUINTA - PRECO

a) O valor mensal da contratacdo é de R$ , perfazendo o valor de R$

pelos 12 meses de vigéncia do contrato.

b) No valor acima estéo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucao do
objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes,

taxa de administracédo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.
6. CLAUSULA SEXTA - PAGAMENTO

a) O prazo para pagamento ao CONTRATADO e demais condi¢cBes a ele referentes encontram-se definidos no

Termo de Referéncia que constitui anexo ao Edital do Preg&o Eletrénico n° 02/2024.
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7. CLAUSULA SETIMA - REAJUSTE E REPACTUACAO DOS PRECOS CONTRATADOS
a) Os precos inicialmente contratados séo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 ano contado da data do orgamento
estimado (DD/MM/AAAA). Ap6s o interregno de 01 ano, e independentemente de pedido do CONTRATADO, os precos
iniciais serédo reajustados, mediante a aplicacéo da variacao do IPC-Fipe, exclusivamente para as obrigacdes iniciadas
e concluidas apés a ocorréncia da anualidade.
b) Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir dos efeitos
financeiros do Ultimo reajuste.
c) No caso de atraso ou nado divulgacao da variagdo do indexador de reajustamento (IPC-Fipe), a CONTRATANTE
pagara ao CONTRATADO a importancia calculada pela Ultima variacdo conhecida, liquidando a diferenca
correspondente tao logo seja divulgado o indice definitivo.
d) Nas aferi¢Bes finais, o indice utilizado para reajuste sera, obrigatoriamente, o definitivo.
e) Caso o indice estabelecido para reajustamento venha a ser extinto ou de qualquer forma ndo possa mais ser
utilizado, sera adotado, em substituicdo, o que vier a ser determinado pela legislacéo entdo em vigor.
f) Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.
9) O reajuste serd realizado por apostilamento.
h) Quando o reajuste ndo espelhar a variacdo dos custos relacionados a prestacdo do objeto, os precos
contratados poderao ser repactuados apés o interregno de um ano, mediante solicitagdo do CONTRATADO.
i) O interregno minimo de 01 ano para a primeira repactuacao sera contado:
7.i.1.Para os custos relativos a méao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a partir da data de
inicio dos efeitos financeiros do acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho ao qual a proposta estiver
vinculada, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
7.i.2.Para os custos decorrentes do mercado: a partir da apresentacao da proposta.
i) Nas repactuagdes subsequentes & primeira, o interregno minimo de 01 ano sera contado a partir da data da
Gltima repactuacao correspondente & mesma parcela objeto da nova solicitagéo.
7.j.1.Entende-se como Ultima repactuac¢do a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela apostilada.
k) A repactuacéo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem necessarias, observado o principio da
anualidade do reajuste de precos da contratacdo, podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo
de custos que tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas, como os decorrentes de méo de obra e os
decorrentes dos insumos necessarios a execuc¢ao dos servicos (artigo 135, § 4°, da Lei n°® 14.133/2021).
1) Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, a repactuacdo dos custos contratuais
decorrentes da mao de obra podera ser dividida em tantos quantos forem os acordos, convengdes ou dissidios coletivos
de trabalho das respectivas categorias (artigo 135, § 5°, da Lei n°® 14.133/2021)
m) E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacéo, de beneficios ndo previstos na proposta inicial, exceto
guando se tornarem obrigatorios por forca de lei, acordo, convencgéo ou dissidio coletivo de trabalho.
n) Na repactuacdo, a CONTRATANTE nao se vinculara as disposi¢8es contidas em acordos, convengdes ou
dissidios coletivos de trabalho que tratem de obrigacdes e direitos que somente se aplicam aos contratos com a
Administracao Publica, de matéria ndo trabalhista, de pagamento de participacdo dos trabalhadores nos lucros ou

resultados do CONTRATADO, ou que estabelecam direitos ndo previstos em lei, como valores ou indices obrigatorios
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de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade

(artigo 135, 88 1° e 2°, da Lei n® 14.133/2021)

0) Quando a repactuagdo solicitada se referir aos custos da mao de obra, o CONTRATADO efetuara a

comprovacao da variacdo dos custos por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da

apresentacéo do novo acordo, convencdo ou sentenca normativa da categoria profissional abrangida pelo contrato.
7.0.1. A repactuacdo para reajustamento do contrato em razédo de novo Acordo, Convencao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho deve repassar integralmente o aumento de custos da mao de obra decorrente desses
instrumentos.

p) Quando a repactuagdo solicitada pelo CONTRATADO se referir aos custos decorrentes do mercado, o

respectivo aumento serd apurado mediante a aplicacdo do indice de reajustamento IPC-Fipe, com base ha seguinte

férmula:
R=V (I-19/1° onde:
R = Valor do reajustamento procurado;
V = Valor contratual correspondente a parcela dos custos decorrentes do mercado a ser reajustada;
I° = indice inicial - refere-se ao indice de custos ou de precos correspondente a data de apresentagéo da
proposta;
| = indice relativo ao més do reajustamento
q) Independentemente do requerimento de repactuacdo dos custos decorrentes do mercado, a CONTRATANTE

verificard, a cada anualidade, se houve deflagdo do indice adotado que justifique o recélculo dos custos em valor menor,
promovendo, em caso positivo, a redu¢éo dos valores correspondentes da planilha contratual.

r Os efeitos financeiros da repactuagéo decorrente da variagdo dos custos contratuais de méo de obra vinculados
aos acordos, as convencdes ou aos dissidios coletivos de trabalho retroagirdo, quando for o caso, a data do inicio dos
efeitos financeiros do novo acordo, convengéo ou sentenga normativa que fundamenta a repactuagao.

s) Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacgfes poderao se iniciar em data futura, desde que assim
acordado entre as partes, sem prejuizo da contagem da anualidade para concesséo das repactuacdes futuras.

t) Os efeitos financeiros da repactuacéo ficardo restritos exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas
em relagdo a diferenga porventura existente.

u) O pedido de repactuacao devera ser formulado durante a vigéncia do contrato e antes de eventual prorrogagao
ou encerramento contratual, sob pena de precluséo.

V) Caso, na data da prorrogacgéo contratual, ainda ndo tenha sido celebrado o novo acordo, convengéo ou dissidio
coletivo da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel 8 CONTRATANTE ou ao CONTRATADO proceder aos calculos
devidos, deverd ser inserida clausula no termo aditivo de prorrogacéo para resguardar o direito futuro a repactuacao,
a ser exercido tdo logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

w) A extin¢do do contrato ndo configurara ébice para o deferimento da repactuacdo solicitada tempestivamente,
hipétese em que sera concedida por meio de termo indenizatdrio.

X) A CONTRATANTE decidira sobre o pedido de repactuacao de precos em até 30 dias, podendo ser prorrogados
por motivo justificado, contado da data do fornecimento, pelo CONTRATADO, da documentagdo comprobatoéria da
variacdo dos custos a serem repactuados.

y) O prazo referido no subitem anterior ficara suspenso enquanto o CONTRATADO n&o cumprir 0s atos ou

apresentar a documentacéao solicitada pela CONTRATANTE para a comprovacao da variacao dos custos.
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Z) A repactuacao de precos sera formalizada por apostilamento.

aa) A repactuacdo nao interfere no direito das partes solicitarem, a qualguer momento, a manutencgéo do equilibrio
econdmico dos contratos com base no disposto no artigo 124, Il, alinea “d”, da Lei n® 14.133/2021.

bb) O CONTRATADO deverd complementar a garantia contratual anteriormente prestada, de modo que se
mantenha a proporcao inicial em relacdo ao valor CONTRATADO.

cc) A majoracdo da tarifa de transporte publico gera a possibilidade de revisdo do item relativo aos valores pagos
a titulo de vale-transporte, constante da Planilha de Custos e Formacéao de Precos do presente Contrato, desde que
comprovada pelo CONTRATADO a sua efetiva repercussdo sobre os precos contratados.

dd) A revisdo dos custos relativos ao vale-transporte sera formalizada por apostilamento.

8. CLAUSULA OITAVA - OBRIGA(;C)ES DA CONTRATANTE
a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de acordo com o contrato e
Seus anexos;
b) Receber o objeto no prazo e condic¢des estabelecidas no Termo de Referéncia;
c) Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no objeto fornecido,
para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas;
d) Acompanhar e fiscalizar a execuc¢do do contrato e o cumprimento das obrigacfes pelo CONTRATADO;
e) Comunicar o CONTRATADO para emissao de Nota Fiscal relativa & parcela incontroversa da execu¢édo do
objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver controvérsia sobre a execugdo do objeto, quanto a
dimenséo, qualidade e quantidade, conforme o artigo 143 da Lei n® 14.133/2021;
f) Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente & execugédo do objeto, no prazo, forma e
condi¢des estabelecidos no presente Contrato e no Termo de Referéncia;
9) Aplicar ao CONTRATADO as sangdes previstas na lei e neste Contrato;
h) N&o praticar atos de ingeréncia na administracdo do CONTRATADO, tais como:
8.h.1. Indicar pessoas expressamente nominadas para executar direta ou indiretamente o objeto
CONTRATADO;
8.h.2. Fixar salario inferior ao definido em lei ou em ato normativo a ser pago pelo CONTRATADO;
8.h.3. Estabelecer vinculo de subordinacdo com funcionario do CONTRATADO;
8.h.4. Definir forma de pagamento mediante exclusivo reembolso dos salarios pagos;
8.h.5. Demandar a funcionario do CONTRATADO a execucao de tarefas fora do escopo do objeto da
contratacao;
8.h.6. Prever exigéncias que constituam intervencdo indevida da CONTRATANTE na gestéo interna do
CONTRATADO.
i) Cientificar o 6érgao de representacéo judicial da Camara Municipal de Santos para ado¢do das medidas cabiveis
quando do descumprimento de obriga¢cdes pelo CONTRATADO;
)] Explicitamente emitir decis@o sobre todas as solicitacdes e reclamacdes relacionadas a execugédo do presente
Contrato, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execuc¢éo do ajuste.
8..1.A CONTRATANTE tera o prazo de 01 més, a contar da data do protocolo do requerimento para decidir, admitida

a prorrogacdo motivada, por igual periodo.
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k) Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro feitos pelo
CONTRATADO no prazo maximo de 30 dias corridos.
1) Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de

descumprimento de clausulas contratuais (8 4°, do artigo 137, da Lei n® 14.133/2021).

m) Comunicar o CONTRATADO na hipétese de posterior alteracao do projeto pela CONTRATANTE, no caso do
artigo 93, § 2°, da Lei n°® 14.133/2021.

n) A CONTRATANTE nao respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo CONTRATADO com
terceiros, ainda que vinculados a execugdo do contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em

decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

9. CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DO CONTRATADO

O CONTRATADO deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Contrato e de seus anexos, especialmente o
Termo de Referéncia que precedeu a contratacdo, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas
decorrentes da boa e perfeita execugéo do objeto, observando, ainda, as obriga¢fes seguir.

a) Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior e prestar todo

esclarecimento ou informacéo por eles solicitados;

b) Alocar os empregados necesséarios ao perfeito cumprimento das clausulas deste contrato, devidamente
uniformizados e identificados por meio de cracha, devendo os mesmos possuirem habilitacdo e conhecimento
adequados, bem como fornecendo os materiais, equipamentos e EPI’'s quando for o caso, ferramentas e utensilios
demandados, cuja quantidade, qualidade e tecnologia deverdo atender as recomendacbes de boa técnica e a
legislacéo de regéncia;

c) Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢éo ou
dos materiais empregados;

d) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execug¢do do objeto, de acordo com o Cddigo de
Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078/1990), bem como por todo e qualquer dano causado a CONTRATANTE ou

terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou o acompanhamento da execucéo contratual pela
CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o
valor correspondente aos danos sofridos;

e) N&o contratar, durante a vigéncia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente da CONTRATANTE ou de agente publico que tenha desempenhado fungéo
na licitacdo ou que atue na fiscalizacdo ou gestao do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n°
14.133/2021;

f) O CONTRATADO devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato, até o dia trinta do més

seguinte ao da prestagdo dos servigos, os seguintes documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certidao conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certiddes que comprovem a regularidade
perante a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do CONTRATADO; 4) Certidao de Regularidade do
FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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9) Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengéo, Dissidio Coletivo de
Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigacfes trabalhistas, sociais,
previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja inadimpléncia nado transfere a
responsabilidade a CONTRATANTE;

h) Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 horas, qualquer ocorréncia anormal ou acidente que se
verifique no local dos servicos.

i) Prestar todo esclarecimento ou informacao solicitada pela CONTRATANTE ou por seus prepostos, garantindo-
lhes o0 acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a execugdo do
empreendimento.

i) Paralisar, por determinag@o da CONTRATANTE, qualquer atividade que n&o esteja sendo executada de acordo
com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

k) Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a execucao
do objeto, durante a vigéncia do contrato.

)] Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislagdo pertinente, cumprindo as
determina¢des dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigcos e nas melhores condi¢des de
seguranca, higiene e disciplina.

m) Submeter previamente, por escrito, a CONTRATANTE, para analise e aprovacdo, quaisquer mudancas nos
meétodos executivos que fujam as especificagcbes do memorial descritivo ou instrumento congénere.

n) N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢cdo de aprendiz
para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacéo do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno,
perigoso ou insalubre;

0) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢gfes assumidas, todas as
condicdes exigidas para habilitacdo na licitacao;

p) Guardar sigilo sobre todas as informac¢des obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

q) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua proposta,
inclusive quanto a custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto
inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatério para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer

algum dos eventos arrolados no artigo 124, I, d, da Lei n°® 14.133/2021;

r Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas de
seguranca da CONTRATANTE;
s) Promover a organizagdo técnica e administrativa dos servicos, de modo a conduzi-los eficaz e eficientemente,

de acordo com os documentos e especificacdes que integram o Termo de Referéncia, no prazo determinado;

t) Autorizar a CONTRATANTE, no momento da assinatura do contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar
0s pagamentos dos salarios e demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das contribuicdes
previdenciarias e do FGTS, quando ndo demonstrado o cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacoes, até o
momento da regularizagdo, sem prejuizo das sancoes cabiveis;

u) N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no turno

imediatamente subsequente;
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V) Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obrigacdes relativas a execugao do
servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia;
w) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as normas internas da CONTRATANTE;
X) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar
atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo o CONTRATADO relatar a CONTRATANTE toda e qualquer
ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;
y) Instruir seus empregados, no inicio da execucéo contratual, quanto a obtencdo das informagdes de seus
interesses junto aos 6rgédos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacfes a ele inerentes, adotando, entre
outras, as seguintes medidas:
Z) N&o se beneficiar da condicdo de optante pelo Simples Nacional, salvo quando se tratar das excec¢des previstas
no 8§ 5°-C do artigo 18 da Lei Complementar n°® 123/2006;
9.z.1. Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestagéo de servicos mediante
cessdo de méo de obra, para fins de exclusdo obrigatéria do Simples Nacional, a contar do més seguinte ao da
contratagéo, conforme previséo do artigol7, XllI, artigo 30, § 1°, Il, e do artigo 31, Il, todos da Lei Complementar n°
123/2006, salvo quando se tratar das excecdes previstas no § 5°-C do artigo 18 do mesmo diploma legal;
9.z2.2. Para efeito de comprovacdo da comunicacdo, a CONTRATADO devera apresentar cépia do oficio
enviado a Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recebimento, comunicando a assinatura do
contrato de prestacéo de servicos mediante cessdo de méo de obra, até o Ultimo dia util do més subsequente ao da
ocorréncia da situacéo de vedacao.
aa) Cumprir as exigéncias detalhadas no Guia Nacional de Contratacbes Sustentaveis da Camara Nacional de
Sustentabilidade — CNS (DECOR/CGU/AGU), 42 edicéo, revisada, atualizada e ampliada, datada de agosto de 2021
(fonte:  https://www.gov.br/agu/pt-br/comunicacao/noticias  /AGUGuiaNacionaldeContrataesSustentveis4edio.pdf,
acessado em 18/05/2022).

10. CLAUSULA DECIMA - GARANTIA DE EXECUCAO

a) O CONTRATADO apresentara, no prazo maximo de 15 dias, prorrogaveis uma vez por igual periodo, a critério
da CONTRATANTE, contados da assinatura do contrato, comprovante de prestacéo de garantia, podendo optar por
caucdo em dinheiro ou titulos da divida publica ou, ainda, pelo seguro garantia ou fianca bancaria, em valor
correspondente a 5% (cinco por cento) do valor anual do contrato, limitada ao equivalente a 02 meses do custo da folha
de pagamento dos empregados do CONTRATADO que venham a participar da execucdo dos servicos contratados,
com objetivo de garantir o fiel cumprimento das obrigac6es assumidas perante a CONTRATANTE, inclusive multas,
prejuizos e indeniza¢des decorrentes de inadimplemento.

b) Caso utilizada a modalidade de seguro garantia, a apélice devera ter validade durante a vigéncia do contrato,
e por mais 90 dias ap6s o término da vigéncia contratual, incluindo eventuais prorrogac¢des contratuais, permanecendo
em vigor mesmo que o CONTRATADO né&o pague o prémio nas datas convencionadas.

c) A apolice do seguro garantia devera acompanhar as modificacdes referentes a vigéncia do contrato principal

mediante a emisséo do respectivo endosso pela seguradora.
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d) Sera permitida a substituicdo da apdlice de seguro garantia na data de renovacao ou de aniversario, desde
gue mantidas as condi¢des e coberturas da apdlice vigente e nenhum periodo fique descoberto, ressalvado o disposto
no item “10.5”, seguinte.
e) Na hipotese de suspensao do contrato por ordem ou inadimplemento da CONTRATANTE, o CONTRATADO
ficard desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apélice de seguro até a ordem de reinicio da execuc¢éo ou
o adimplemento pela CONTRATANTE.
f) Na hipétese de suspensédo do contrato por ordem ou inadimplemento da Administracdo, o contratado ficara
desobrigado de renovar a garantia ou de endossar a apolice de seguro até a ordem de reinicio da execugéo ou o
adimplemento pela Administragéo.
g) A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:
10.g.1. Prejuizos advindos do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das demais
obrigacdes nele previstas;
10.g9.2. Multas morat6rias e punitivas aplicadas pela CONTRATANTE ao CONTRATADO; e
10.9.3. Obrigag6es trabalhistas e previdenciarias de qualquer natureza e para com o FGTS, ndo adimplidas
pelo CONTRATADO, quando couber.
h) A modalidade seguro garantia somente sera aceita pela CONTRATANTE se contemplar todos os eventos
indicados no item “10.7”, observada a legislagao que rege a matéria.
i) A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da CONTRATANTE, em conta especifica na Caixa
Econdmica Federal, com corre¢cdo monetaria.
)] Caso a opgéo seja por utilizar titulos da divida publica, estes devem ter sido emitidos sob a forma escritural,
mediante registro em sistema centralizado de liquida¢@o e de custddia autorizado pelo Banco Central do Brasil, e
avaliados pelos seus valores econdmicos, conforme definido pelo Ministério da Fazenda.
k) No caso de garantia ha modalidade de fianga bancaria, devera ser emitida por banco ou instituicao financeira
devidamente autorizada a operar no Pais pelo Banco Central do Brasil, e devera constar expressa rendncia do fiador

aos beneficios do artigo 827 do Cédigo Civil.

) No caso de alteragédo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia devera ser ajustada ou
renovada, seguindo 0s mesmos parametros utilizados quando da contratacao.
m) Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer obrigacdo, o
CONTRATADO obriga-se a fazer a respectiva reposicao no prazo maximo de 10 dias Uteis, contados da data em que
for notificado.
n) A CONTRATANTE executara a garantia na forma prevista na legislacdo que rege a matéria.
10.n.1. O emitente da garantia ofertada pelo CONTRATADO devera ser notificado pela CONTRATANTE
quanto ao inicio de processo administrativo para apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.
10.n.2. Caso se trate da modalidade seguro-garantia, ocorrido o sinistro durante a vigéncia da apélice, sua
caracterizacdo e comunicacao poderdo ocorrer fora desta vigéncia, ndo caracterizando fato que justifique a negativa
do sinistro, desde que respeitados os prazos prescricionais aplicados ao contrato de seguro.
0) Extinguir-se-a a garantia com a restituicdo da apdlice, carta fiangca ou autorizagdo para a liberacdo de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaragdo da CONTRATANTE, mediante

termo circunstanciado, de que o contratado cumpriu todas as clausulas do contrato.
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p) A garantia somente sera liberada ou restituida apés a fiel execucédo do contrato ou ap6s a sua extingdo por
culpa exclusiva da CONTRATANTE e, quando em dinheiro, sera atualizada monetariamente.

q) A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de que o CONTRATADO pagou todas as verbas
rescisorias decorrentes da contratacédo, sendo que, caso esse pagamento nao ocorra até o fim do segundo més apés
0 encerramento da vigéncia contratual, a garantia devera ser utilizada para o pagamento dessas verbas trabalhistas,
incluindo suas repercussdes previdenciarias e relativas ao FGTS, observada a legislacdo que rege a matéria.

r) Podera haver liberacéo da garantia se 0o CONTRATADO comprovar que os empregados serdo realocados em
outra atividade de prestagéo de servi¢os, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

s) Por ocasido do encerramento da prestacao dos servicos contratados, a CONTRATANTE podera utilizar o valor
da garantia prestada para o pagamento direto aos trabalhadores vinculados ao contrato, no caso da ndo comprovacao
do pagamento das respectivas verbas rescisdrias ou da realocacdo dos trabalhadores em outra atividade de prestacéo
de servicos do CONTRATADO.

t) O garantidor ndo é parte para figurar em processo administrativo instaurado pela CONTRATANTE com o
objetivo de apurar prejuizos e/ou aplicar san¢cdes ao CONTRATADO.

u) O CONTRATADO autoriza a CONTRATANTE a reter, a qualquer tempo, a garantia, na forma prevista no Edital
do Pregéo Eletrdnico e no presente contrato.

V) A garantia de execuc¢do é independente de eventual garantia do produto ou servigo prevista especificamente

no Termo de Referéncia.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGCOES PERTINENTES A LGPD

a) As partes deverdo cumprir a Lei n® 13.709/2018 (LGPD), quanto a todos os dados pessoais a que tenham

acesso em razdo do certame ou do contrato administrativo que eventualmente venha a ser firmado, a partir da
apresentacdo da proposta no procedimento de contratacdo, independentemente de declaracdo ou de aceitacdo
expressa.

b) Os dados obtidos somente poder&o ser utilizados para as finalidades que justificaram seu acesso e de acordo

com a boa-fé e com os principios do artigo 6° da LGPD.

c) E vedado o compartilhamento com terceiros dos dados obtidos fora das hip6teses permitidas em Lei.
d) A CONTRATANTE devera ser informada no prazo de 05 dias Uteis sobre todos os contratos de suboperagéo
firmados ou que venham a ser celebrados pelo CONTRATADO.

e) Terminado o tratamento dos dados nos termos do artigo 15 da LGPD, é dever do CONTRATADO elimina-los,

com excecdao das hipGteses do artigo 16 da LGPD, incluindo aquelas em que houver necessidade de guarda de

documentacado para fins de comprovacao do cumprimento de obrigacdes legais ou contratuais e somente enquanto
nao prescritas essas obrigacdes.

f) E dever do CONTRATADO orientar e treinar seus empregados sobre os deveres, requisitos e
responsabilidades decorrentes da LGPD.

g) O CONTRATADO devera exigir de suboperadores e subcontratados o cumprimento dos deveres da presente
clausula, permanecendo integralmente responsavel por garantir sua observancia.

h) A CONTRATANTE podera realizar diligéncia para aferir o cumprimento dessa clausula, devendo o

CONTRATADO atender prontamente eventuais pedidos de comprovacéao formulados.
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i) O CONTRATADO devera prestar, no prazo fixado pela CONTRATANTE, prorrogavel justificadamente,
quaisquer informacdes acerca dos dados pessoais para cumprimento da LGPD, inclusive quanto a eventual descarte
realizado.

)] Bancos de dados formados a partir de contratos administrativos, notadamente aqueles que se proponham a
armazenar dados pessoais, devem ser mantidos em ambiente virtual controlado, com registro individual rastreavel de

tratamentos realizados (LGPD, artigo 37), com cada acesso, data, horario e registro da finalidade, para efeito de

responsabilizacdo, em caso de eventuais omissdes, desvios ou abusos.
11.j.1. Os referidos bancos de dados devem ser desenvolvidos em formato interoperavel, a fim de garantir a
reutilizacdo desses dados pela CONTRATANTE nas hip6teses previstas na LGPD.
k) O contrato esta sujeito a ser alterado nos procedimentos pertinentes ao tratamento de dados pessoais, quando
indicado pela autoridade competente, em especial a ANPD por meio de opinifes técnicas ou recomendacdes, editadas
na forma da LGPD.

)] Os contratos e convénios de que trata o § 1° do artigo 26 da LGPD deverdo ser comunicados a autoridade

nacional.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

a) Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133/2021, o CONTRATADO que:
12.a.1. Der causa a inexecucao parcial do contrato;
12.a.2. Der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a CONTRATANTE ou ao

funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

12.a.3. Der causa a inexecucdo total do contrato;

12.a.4. Ensejar o retardamento da execuc¢édo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo justificado;
12.a.5. Apresentar documentagéo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucgdo do contrato;

12.a.6. Praticar ato fraudulento na execuc¢éo do contrato;

12.a.7. Comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

12.a.8. Praticar ato lesivo previsto no artigo 5° da Lei n° 12.846/2013.

b) Seréo aplicadas ao CONTRATADO que incorrer nas infracdes acima descritas as seguintes san¢oes:
12.b.1. Adverténcia, quando o CONTRATADO der causa a inexecugao parcial do contrato, sempre que nao

se justificar a imposicéo de penalidade mais grave (artigo 156, § 2° da Lei n°® 14.133/2021);

12.b.2. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “12.1.27,
“12.1.3” e “12.1.4” do item “12.1” supra, sempre que néo se justificar a imposi¢ao de penalidade mais grave;
12.b.3. Declaracédo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas
alineas “12.1.5”,“12.1.6”, “12.1.7” € “12.1.8” do item “12.1” supra, bem como nas alineas “12.1.2", “12.1.3" ¢ “12.1.4”
que justifiguem a imposi¢cédo de penalidade mais grave.
12.b.4. Multa, conforme previsdo do Ato da Mesa Diretora n° 17/2023.
a. O atraso injustificado na execug¢édo do contrato de prestacéo de servigos sujeitara a contratada a
multa de mora calculada sobre o valor da obrigagéo nao cumprida, a partir do primeiro dia (til seguinte ao
término do prazo estipulado:

a.l. de 0,5% (meio por cento) ao dia, para atraso de até 15 dias corridos;
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a.2. superados os 15 dias corridos, a partir do 16° a multa sera de 1% (um por cento) ao dia,
limitado a 30 dias corridos e aplicada em acréscimo a da alinea “a.1”;
a.3. ap6s 30 dias corridos, fica caracterizada a inexecugdo parcial ou total, conforme o caso,
aplicando-se, cumulativamente, o disposto no item “b”, abaixo.
b. A inexecucdo total ou parcial das obrigac8es contratuais, relacionadas quer a entrega do objeto, quer
a de documentos exigidos no edital ou contrato, submetera a contratada:
b.1. aplicacdo de multa correspondente a até 25% (vinte e cinco por cento) sobre o valor da

obrigacdo ndo cumprida; ou

b.2. pagamento correspondente a diferenca de preco decorrente de nova contratacdo para o
mesmo fim.
c) A aplicacéo das sanc¢des previstas neste Contrato ndo exclui, em hip6tese alguma, a obrigacdo de reparacao
integral do dano causado a CONTRATANTE (artigo 156, 8 9°, da Lei n® 14.133/2021)
d) Todas as sanc¢fes previstas neste contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (artigo 156, 8
7° da Lein® 14.133/2021).
12.d.1. Antes da aplicacao da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 dias Uteis, contado
da data de sua intimacéo (artigo 157, da Lei n® 14.133/2021)
12.d.2. Caracterizado o atraso injustificado da obrigagéo ou a inexecucéo parcial, a CONTRATANTE podera

reter, preventivamente, o valor da multa dos eventuais créditos que a Contratada tenha direito, até a decisé@o
definitiva, assegurada a ampla defesa.

12.d.3. Caso a CONTRATANTE decida pela ndo aplicagcao da multa, o valor retido sera devolvido a Contratada
corrigido pelo IPC-Fipe.

12.d.4. Podera a CONTRATANTE converter a multa aplicada em adverténcia, caso o valor afigure-se infimo,
assim considerados aqueles inferiores a 10 UFESP’s.

12.d.5. Se a multa aplicada e as indeniza¢des cabiveis forem superiores ao valor do pagamento eventualmente
devido pela CONTRATANTE ao CONTRATADO, além da perda desse valor, a diferenca serd descontada da

garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (artigo 156, 8§ 8°, da Lei n°® 14.133/2021).

12.d.6. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente pelo CONTRATADO no prazo maximo de 20 dias, a contar da data do recebimento da
comunicacao enviada pela autoridade competente.

e) A aplicacdo das sancdes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditorio e a ampla

defesa ao CONTRATADO, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do artigo 158 da Lei n°®

14.133/2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragcéo de inidoneidade para licitar ou

contratar.
f) Na aplicagdo das sang¢8es serdo considerados:
12.f.1. A natureza e a gravidade da infracdo cometida;
12.1.2. As peculiaridades do caso concreto;
12.1.3. As circunstancias agravantes ou atenuantes;
12.f.4. Os danos que dela provierem para a CONTRATANTE;
12.1.5. A implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacdes dos

Orgéos de controle.
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g) Os atos previstos como infracdes administrativas na Lei n°® 14.133/2021 ou em outras leis de licitacdes e

contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei n® 12.846/2013, serdo

apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito procedimental e autoridade competente
definidos na referida Lei (artigo 159).

h) A personalidade juridica do CONTRATADO podera ser desconsiderada sempre que utilizada com abuso do
direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste Contrato ou para provocar confuséo
patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus
administradores e sécios com poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo
com relagdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o CONTRATADO, observados, em todos 0s casos, 0

contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de analise juridica prévia (artigo 160, da Lei n°® 14.133/2021).

i) A CONTRATANTE devera, no prazo maximo de 15 dias Uteis, contado da data de aplicacdo da sancéo,
informar e manter atualizados os dados relativos as sancdes por ela aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro
Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas (Ceis), no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos
no ambito do Poder Executivo Federal, bem como no cadastro dos apenados do TCE/SP.

)] As sancdes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar sdo
passiveis de reabilitagcdo na forma do artigo 163 da Lei n® 14.133/2021.

k) Os débitos do CONTRATADO para com a CONTRATANTE, resultantes de multa administrativa e/ou

indeniza¢des, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados, total ou parcialmente, com os créditos devidos

pelo referido érgdo decorrentes deste mesmo contrato ou de outros contratos administrativos que o CONTRATADO
possua com a mesma CONTRATANTE.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA EXTINCAO CONTRATUAL
a) O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido cumpridas
ou ndo as obrigacdes de ambas as partes contraentes.
b) O contrato poderd ser extinto antes do prazo nele fixado, sem énus para a CONTRATANTE, quando este ndo
dispuser de créditos orgamentarios para sua continuidade ou quando entender que o contrato ndo mais lhe oferece
vantagem.
13.b.1. A extingcdo nesta hipétese ocorrerd na proxima data de aniverséario do contrato, desde que haja a
notificacio do CONTRATADO pela CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 02 meses de antecedéncia
desse dia.
13.b.2. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
02 meses da data de aniversario, a extingao contratual ocorrera apés 02 meses da data da comunicacao.
c) O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo nele

fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla

defesa, bem como amigavelmente entre as partes.

13.c.1. Nesta hipétese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

13.c.2. A alteragédo social ou a modificacéo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a extingao
se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
13.c.3. Se a operacao implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser formalizado termo aditivo

para alteracao subjetiva.
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d) O termo de extingdo, sempre que possivel, sera precedido:
13.d.1. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
13.d.2. Relagdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;
13.d.3. Indenizacdes e multas.
e) A extincdo do contrato ndo configura 6bice para o reconhecimento do desequilibrio econdmico-financeiro,
hipétese em que sera concedida indenizacédo por meio de termo indenizatdrio.
f) O nado pagamento dos salarios e das verbas trabalhistas e o ndo recolhimento das contribuicées sociais,
previdenciarias e para com o FGTS poderd dar ensejo a extingdo do contrato por ato unilateral e escrito da
CONTRATANTE e a aplicagéo das penalidades cabiveis.
g) A CONTRATANTE podera conceder prazo para que o CONTRATADO regularize suas obrigacdes trabalhistas
ou suas condicdes de habilitacéo, sob pena de extingdo contratual, quando néo identificar ma-fé ou a incapacidade de
correcao.
h) Quando da extingdo, o fiscal administrativo devera verificar o pagamento pelo CONTRATADO das verbas
rescisoOrias ou os documentos que comprovem que 0s empregados serdo realocados em outra atividade de prestagéo
de servigos, sem que ocorra a interrup¢ao do contrato de trabalho.
i) Até que o CONTRATADO comprove o disposto no item anterior, a CONTRATANTE retera:
13.i.1. Se exigida na contratagdo, a garantia contratual, prestada com cobertura para os casos de
descumprimento das obrigacdes de natureza trabalhista e previdenciaria, incluidas as verbas rescisérias, a qual
serd executada para reembolso dos prejuizos sofridos pela CONTRATANTE, nos termos dos artigos artigo 121, §
30, inciso I, e 139, inciso lll, b, ambos da Lei n°® 14.133/2021); e
13.i.2. Os valores das Notas fiscais ou Faturas correspondentes em valor proporcional ao inadimplemento,
até que a situagao seja regularizada.
)] Na hipétese do subitem anterior, ndo havendo quitacdo das obrigacdes por parte do CONTRATADO no prazo
de 15 dias, a CONTRATANTE podera efetuar o pagamento das obrigacfes diretamente aos empregados que tenham
participado da execucdo dos servicos objeto do contrato, deduzindo o respectivo valor do pagamento devido ao
CONTRATADO (artigo 121, § 39, inciso I, da Lei n® 14.133/2021).
k) A CONTRATANTE podera ainda:

13.k.1. Nos casos de obrigacdo de pagamento de multa pelo CONTRATADO, reter a garantia prestada a ser
executada (artigo 139, Ill, “c”, da Lei n® 14.133/2021) e
13.k.2. Nos casos em que houver necessidade de ressarcimento de prejuizos causados a CONTRATANTE,

nos termos do inciso 1V do artigo 139 da Lei n® 14.133/2021, reter os eventuais créditos existentes em favor do
CONTRATADO decorrentes do contrato.
1) O contrato podera ser extinto caso se constate que o CONTRATADO mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econémica, financeira, trabalhista ou civil com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo
ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,

colateral ou por afinidade, até o terceiro grau.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - ALTERACOES

14.1  Eventuais alteracdes contratuais seréo regidas pelos artigos 124 e sequintes da Lei n® 14.133/2021.

122


http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2019-2022/2021/lei/L14133.htm#art124

CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS

SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANCAS
EDITAL PREGAO ELETRONICO N° 02/2024 - PROCESSO N° 09/2024

14.2 O CONTRATADO ¢é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢8es contratuais, 0s acréscimos ou supressfes que
se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

14.3  As alteracdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracédo de termo aditivo, submetido a prévia
aprovacao da consultoria juridica da CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada necessidade de antecipacao de
seus efeitos, hipétese em que formalizacdo do aditivo devera ocorrer no prazo de 01 més.

14.4  Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples apostila, dispensada

a celebracado de termo aditivo, na forma do artigo 136 da Lei n® 14.133/2021.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOTACAO ORCAMENTARIA
a) As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados no
Orgcamento da Camara Municipal de Santos deste exercicio, na dotacdo abaixo discriminada:
15.1.1. Servigos de Recepcionista/Controlador de Acesso:
Gestéo/Unidade: 02.09.10. - Camara Municipal;
Fonte de Recursos: 01 — Tesouro;
Programa de Trabalho: 0001 - Processo Legislativo;
Elemento de Despesa: 3.3.90.37. - Locacdo de mao de obra;
Subelemento: 3.3.90.37.01 - Apoio administrativo, técnico e operacional;
PCASP: 3.3.2.3.1.54.00 - Locac¢do de mao de obra;
Ficha: 0006.
15.1.2. Servigos de seguranca patrimonial:
Gestao/Unidade: 02.09.10. - Camara Municipal;
Fonte de Recursos: 01 - Tesouro;
Programa de Trabalho: 0001 - Processo Legislativo;
Elemento de Despesa: 3.3.90.37. - Locacdo de mao de obra;
Subelemento: 3.3.90.37.03 - Vigilancia ostensiva;
PCASP: 3.3.2.3.1.54.00 - Locag¢do de mao de obra;
Ficha: 0006.

b) A dotagdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacao da Lei Orgamentaria

respectiva e liberagéo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DOS CASOS OMISSOS

a) Os casos omissos serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133/2021, no Ato da Mesa Diretora n°® 14/2023 e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as
disposi¢des contidas na Lei n° 8.078/1990 (Codigo de Defesa do Consumidor) e normas e principios gerais dos

contratos.

17. CLAUSULA DECIMA SETIMA - PUBLICACAO
a) Incumbird & CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de Contratacdes Publicas

(PNCP), na forma prevista no artigo 94 da Lei 14.133/2021, bem como no respectivo sitio oficial na Internet, em atencao
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ao artigo 91, caput, da Lei n® 14.133/2021, e ao artigo 8° § 2° da Lei n® 12.527/2011 c/c artigo 7°, § 3°, inciso V, do
Decreto n® 7.724/2012.

18. CLAUSULA DECIMA OITAVA - FORO
a) Fica eleito o Foro da Comarca de Santos/SP para dirimir os litigios que decorrerem da execucéo deste contrato

que nao puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme artigo 92, § 1°, da Lei n® 14.133/2021.

Santos, na data da assinatura da Mesa Diretora.

CARLOS TEIXEIRA FILHO
Presidente da Camara Municipal de Santos
Contratante

LINCOLN APARECIDO SOARES DOS REIS

1° Secretario da Camara Municipal de Santos Contratante

JOAO CARLOS DE ASSIS NERI
20 Secretario da Camara Municipal de Santos
Contratante

Sr.

Empresa Contratada
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CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
CADASTRO DO RESPONSAVEL

PREGAO ELETRONICO N° 02/2024

PROCESSO N° 09/2024

PARTES: CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS e

OBJETO: contratagcdo de servigcos continuos de recepcao, portaria, controladoria de acesso e seguranca patrimonial,

a serem executados pela CONTRATADA com regime de dedicacdo exclusiva de mé&o de obra

Nome: CARLOS TEIXEIRA FILHO

Cargo: Presidente da Camara Municipal de Santos

RG/CPF n°:

Endereco (*):

Telefone:

E-mail: presidencia@camarasantos.sp.gov.br

Nome: LINCOLN APARECIDO SOARES DOS REIS

Cargo: 1° Secretario da Camara Municipal de Santos

RG/CPF n°:

Endereco (*):

Telefone:

E-mail: lasecretaria@camarasantos.sp.gov.br

Nome: JOAO CARLOS DE ASSIS NERI

Cargo: 2° Secretéario da Camara Municipal de Santos

RG/CPF n°:

Endereco (*):

Telefone:

E-mail: 2asecretaria@camarasantos.sp.gov.br

Responséavel pelo atendimento a requisicées de documentos do TCESP:

Nome: VITOR LEVY SUTERIO SANTOS CREMA

Cargo: Contador

End. Com. do Orgéo/Setor: Praga Tenente Mauro Batista Miranda, n° 01, Vila Nova, Santos/SP
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Telefone: (13) 3211-4100, ramal 4110

E-mail: contabilidade@camarasantos.sp.gov.br

Santos, na data da assinatura.

RESPONSAVEL:
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CONTRATOS OU ATOS JURIDICOS ANALOGOS
TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO

CONTRATO N°
PREGAO ELETRONICO N° 02/2024

PROCESSO N° 09/2024

CONTRATANTE: CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS
CONTRATADA:

OBJETO: contratagcdo de servigcos continuos de recepcao, portaria, controladoria de acesso e seguranca patrimonial,

a serem executados pela CONTRATADA com regime de dedicacdo exclusiva de mé&o de obra

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua execucéo contratual, estaréo
sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo
sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de interesse, Despachos e
DecisBes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletrdnico, em consonéancia com o estabelecido
na Resolucdo n® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que vierem a ser tomados,
relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte
do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709/1993,
iniciando-se a partir de entdo a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Codigo de Processo Civil;

d) as informagdes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no médulo eletrénico do “Cadastro
Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no Artigo 2° das Instrugbes n° 01/2020, conforme
“Declaragao(des) de Atualizagdo Cadastral” anexa (s);

¢) é de exclusiva responsabilidade da contratada manter seus dados atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) o acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente publicagéo;
b) se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito de defesa,

interpor recursos e 0 que mais couber.

Santos, na data da assinatura.
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAQ E ORDENADOR DE DESPESAS:

Nome: CARLOS TEIXEIRA FILHO
Cargo: Presidente da Camara Municipal de Santos
CPF:

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE

PELA CONTRATADA

Nome:

Cargo:
CPF:

FISCALIZADOR DOS SERVICOS

Nome:

Cargo: Chefe da Divisdo de Conservacao e Manutengdo da Camara Municipal de Santos
CPF:

GESTOR DO CONTRATO

Nome:

Cargo: Chefe da Diviséo de Gestédo de Contratos da Camara Municipal de Santos
CPF:

CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS
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ANEXO XI — MODELO RELATORIO DE FISCALIZAGAO

INFORMACOES GERAIS DO CONTRATO

Contrato:

Processo Contratagdao: Processo Pagamento

Empresa Contratada:

Objetivo Contratado:

Valor Total Contratado: Valor Mensal:
Inicio da Vigéncia: /]
Término da Vigéncia: /I

Fiscal/ Comisséao:

Chefe/ Coordenador:

RELATORIO

OCORRENCIAS

PROVIDENCIAS

SUGESTAO DE APLICACAO DE PENALIDADE

() Adverténcia () () Declaragdo de Inidoneidade
Multa () Impedimento de licitar e contratar (pregéo)
() Suspenséo de licitar/Impedimento de contratar () Penalidade simultédnea

JUSTIFICATIVA PARA APLICACAO DE PENALIDADE

Assinatura do : : :
DATA : : Assinatura Chefia Imediata
Fiscal/ Comisséo
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