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ATO DA MESA N° 18, DE 09 DE DEZEMBRO DE 2021.

REGULAMENTA O §3° DO ARTIGO 66 DA RESOLUCAO Ne
17, DE 08 DE AGOSTO DE 2019, PARA DISCIPLINAR O
BANCO DE HORAS DOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

(sem predambulo)

Este ato regulamenta o §32 do artigo 66da Resolucdo n? 17, de 08 de agosto de 2019, para
disciplinar o banco de horas dos servidores da Camara Municipal de Santos.

Paragrafo Unico. As regras estabelecidas neste ato se aplicam aos servidores efetivos da Camara
Municipal de Santos.

O registro individualizado das horas trabalhadas pelo servidor formara o seu banco de horas de
forma a possibilitar a compensac¢do de carga hordria excedente ou inferior a jornada de trabalho.

§ 12 A utilizagdo do banco de horas ndo poderdresultar em prejuizo da qualidade da prestagao do
servigo, nem do atendimento das demandas do publico externo e dos demais setores da Camara.

§ 22 O saldo positivo do banco de horas ndo serd convertido em pecunia.

§ 392 N3o serd computado, para a formagao do banco de horas, o trabalho realizado no periodo de 15
(quinze) minutos antecedentes ao inicio e 15 (quinze) minutos posteriores ao fim da jornada de trabalho.

Os periodos trabalhados, em carater excepcional, fora do periodo regular de jornada de trabalho,
devem ser validados, para efeito do banco de horas, e para sua realizagdo, dependem de prévia
autorizacdo da chefia imediata e ratificagdo posterior do Secretario ou Procurador-Chefe ou Chefe de
Gabinete, ndo podendo exceder o limite de 2 (duas) horas por dia.

§ 192 A autorizagdo prevista no caput e ratificacdo para efeito de banco de horas serd dada com a
homologac¢do do periodo no sistema eletrénico.

serdopagas na-formadoartigo H45datein® 4623, de12-dejunhode1984: (Revogado pelo Ato da Mesa
ne 4/2022)

Por meio da utilizacdo do banco de horas, salvaguardado o interesse publico e desde que haja
autorizagdo da chefia e compatibilidade da estrutura fisica e operacional, é permitida a flexibilizagdo do
cumprimento da jornada de trabalho.
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§ 12 A flexibilizagdo de que trata o caput serd processada mediante sistema eletrénico de pessoal
para fins de compensacdo de carga horaria excedente ou inferior a jornada de trabalho a ser cumprida.

§ 22 A jornada excedente sera contabilizada automaticamente a partir da 62 (sexta) e da 82 (oitava)
hora liquida trabalhada, respectivamente, até o limite de 2 (duas) horas por dia, somente apés
autorizac¢do da chefia, ressalvado o previsto no § 22 do artigo 32 deste Ato da Mesa.

§ 32 N3o estd submetido ao banco de horas, o servidor que esteja participando de palestra,
congresso, curso, semindrio ou outras agGes de capacitacdo e atividades externas, incluidos aqueles
realizados pela Escola do Legislativo.

§ 42 A compensagdo da carga horaria inferior ou excedente a jornada de trabalho serd apurada
automaticamente pelo sistema informatizado de pessoal devendo a compensagdo ser autorizada pela

chefia.

§ 52 Para fins de compensac¢dao no banco de horas, é vedado faltar ao trabalho sem comunicacdo e
autorizagdo prévia do superior hierdrquico imediato.

§ 62 Para efeito de banco de horas, o calculo levara em consideragdo a jornada em minutos.

§ 72 O banco de horas serd monitorado pela Divisdo de Recursos Humanos da Camara Municipal de
Santos.

Fica estabelecido o saldo maximo positivo ou negativo de 20 (vinte) horas por més para fins de
compensacgao.

§ 12 O saldo positivo do banco de horas, apurado ao final do més, devera ser compensado em até 6
(seis) meses, sendo de reponsabilidade da chefia imediata a garantia da compensagdo pelo servidor.

§ 22 Sera descartado o excedente positivo aos limites estabelecidos no caput.
§ 32 A compensa¢do de carga horaria negativa deverd ocorrer no mesmo més ou no meés
subsequente, salvo caso o servidor no més subsequente esteja em gozo de férias, a compensacdo devera

ocorrer imediatamente de seu retorno.

§ 42 O débito de carga horaria que exceder ao limite estabelecido no caput podera ser objeto de
desconto na remuneragdo do servidor no més subsequente ao da apuragao.

§ 52 Caso o saldo seja negativo e ndao seja compensado nos termos do § 32 deste Ato da Mesa, o
débito de carga horaria sera objeto de desconto no més subsequente.

§ 62 As horas excedentes a jornada didria, trabalhadas para fins da compensacdo a que se refere este
artigo, ndo caracterizam servico extraordinario.

§ 72 As horas trabalhadas sob o regime de teletrabalho ndo serdo computadas para fins de banco de
horas.

A chefia imediata podera incluir observagdes nos horarios registrados na frequéncia do servidor,
desde que devidamente justificadas e mantido o histdrico do registro originario.

Os servidores designados pela Presidéncia para prestarem servigos nas sessdes ordinarias,
extraordindrias e solenes e nas audiéncias publicas poderao ter registradas as suas horas excedentes, para
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fins de banco de horas e também para fins do §22 do artigo 32 deste Ato da Mesa.

Paragrafo Unico. Os servidores designados na forma do artigo 42 da Lei Complementar n2 163, de 12
de abril de 1995, ndo fardo jus ao Banco de Horas quando prestarem servicos nas sessées ordindrias,
extraordindrias e solenes e nas audiéncias publicas.

A declaragdo de vacancia, a exoneragdo, a aposentadoria e a cessdo de servidor da Camara
Municipal estardo condicionadas a inexisténcia de saldo, positivo ou negativo, do banco de horas,
podendo o servidor renunciar ao saldo positivo e a Administracdo promover a compensacao financeira ao
Erario Publico do saldo negativo.

Paragrafo Unico. A renuncia do saldo positivo e a autorizagdo de compensacdo financeira do saldo
negativo serdo presumidos quando o servidor deixar de se manifestar expressamente em até 48

(quarenta e oito) horas Uteis apds ter sido notificado pelo setor competente da Secretaria de Gestdo, da
existéncia de saldo no banco de horas.

Fica alterado o §12 do artigo 32 do Ato da Mesa n? 16, de 29 de setembro de 2021, que passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

"Art.397]...]

§ 12 O servidor com jornada de trabalho didria de 8 (oito) horas deverd observar o intervalo minimo
de 30 (trinta) minutos e maximo de 120 (cento e vinte) minutos intrajornada, para repouso ou
alimentagdo e ao servidor com jornada diaria de 6 (seis) horas, o intervalo previsto no caput serd de 15
(quinze) minutos."

O Presidente da Camara Municipal de Santos decidira sobre os casos omissos.

Este Ato da Mesa entra em vigor em 12 de janeiro de 2022, produzindo seus efeitos a partir de 12
de fevereiro de 2022.

Publique-se. Registre-se e Cumpra-se.
Santos, 09 de dezembro de 2021.

ADILSON DOS SANTOS JUNIOR
PRESIDENTE

ROBERTO OLIVEIRA TEIXEIRA
12 SECRETARIO

MARCOS OLIVEIRA LIBORIO
22 SECRETARIO

Nota: Este texto ndo substitui o original publicado no Didrio Oficial.

Data de Inserg¢do no Sistema LeisMunicipais: 15/06/2022
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