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Mensagem da Secretdria de Planejamento e Finangas

Por Alessandra Franco
Secretaria de Planejamento e Finangas

Prezados Servidores e Colaboradores,

E com grande satisfagdo que apresentamos o balanco bimestral do exercicio financeiro, destacando
o equilibrio alcancado no orcamento da Camara Municipal de Santos. Este relatério reflete os
esforgcos continuos da equipe da Secretaria de Planejamento e Finangas em garantir uma gestdo
fiscal responsavel e transparente.

Durante o periodo de fevereiro de 2024, a Cdmara Municipal de Santos registrou uma performance
notavel as despesas foram cuidadosamente controladas, com uma abordagem rigorosa em relacao
aos gastos, garantindo que estivessem alinhados com as prioridades e necessidades do legislativo
municipal.

Equilibrio Financeiro Or¢camentario:

E com grande satisfacdo que informamos que a Camara Municipal de Santos conseguiu alcancar um
equilibrio financeiro orcamentdrio durante o periodo em andlise. Esse resultado é fruto do
compromisso da nossa equipe em adotar praticas de gestao eficientes e transparentes, buscando
sempre otimizar o uso dos recursos disponiveis.

O equilibrio financeiro orgamentario é essencial para garantir a estabilidade econ6mica e o bom
funcionamento da Casa. Nesse sentido, reafirmamos nosso compromisso em continuar trabalhando
de forma diligente para manter essa trajetdria de sucesso.

Agradecimento:

Por fim, gostariamos de expressar nosso sincero agradecimento a todos os servidores e
colaboradores da Camara Municipal de Santos pelo empenho e dedicacdo demonstrados neste
periodo. O sucesso alcangado sé foi possivel gragas ao trabalho drduo e comprometido de cada um
de vocés.

Continuaremos trabalhando juntos para garantir uma gestao financeira sélida e transparente, que
atenda aos interesses da comunidade e promova o desenvolvimento sustentavel de Santos.

Atenciosamente,

Alessandra Franco
Secretaria de Planejamento e Finangas



Valor

RESULTADO OR(}AMENTARIO v
CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS - 2024
12.5M
11.877.000,00 1 1.377.%0;00
10M
7.278.149,75
7.5M
6.245.919,93 6:000.000,00
//\ 5.0&913,69
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0
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Més
— Receita Arrecadada = Despesa Liquidada Resultado
R$ 29.754.000,00 R$ 11.755.856,49 0,04 % R$ 10.714,55 3

RECEITA TOTAL (ARRECADADA) ~ DESPESA TOTAL (LIQUIDADA)  NIVEL DE INVESTIMENTO ~ MEDIA SALARIAL DOS SERVIDORES ~ LICITAGOES ABERTAS ESSE ANO



RELATORIO LICITACOES 2023

Por Rose Farias Braga
Pregoeira da Camara Municipal de Santos

1) Concorréncia n® 03/2023 - Processo 224/2022
OBJETO: Contratacdo de empresa especializada para execucdo de obras de

recuperacao e adequacfes no prédio tombado, Acacio de Paula Leite Sampaio, para
abrigar partes das instalacbes da Camara Municipal de Santos a serem realizados,

conforme especificacdes contidas no Projeto Basico - Anexo | do edital.

Publicagéo do aviso: 21/07/2023 Abertura da sesséo: 09/01/2024
Fim da sesséo: 00/00/2024

Lote 1: servigos preliminares, remocoes e demoligdes, revisdo e adequacgdo de projetos, fechamentos
(fornecimento e assentamento), cobertura, impermeabilizacéo, esquadrias (fornecimento e instalagéo),
hidro-sanitarias, instalacdes de incéndio, instalacdes elétricas, cabeamento estruturado, instalacdes de
gas natural, tubo de cobre e acessorios, instalacdo de climatizagé@o, revestimento, pintura, sanitarios,

elevadores, diversos, servico técnico especializado, paisagismo, limpeza final.

Resultado: Finalizada a anéalise da documentacédo de habilitacdo entregue nos envelopes de n° 01 pelas
empresas participantes, foi publicado no Diério Oficial do Municipio o resumo da Ata da sessao privativa

com a abertura do prazo recursal.

Foram realizadas também as seguintes atividades, conforme segue:

- Acompanhamento dos procedimentos licitatérios em andamento, conforme estabelecido no artigo 11,
Il do Ato da Mesa n° 17/2023;

- Analise prévia do executado na fase interna dos processos licitatérios;

- Consultas a Plataforma BLL Compras sobre as suas funcionalidades e a novas determinacdes da Lei
Federal n°® 14.133/2021 e o Ato da Mesa n° 17/2023;

- Atualizagéo e habilitacdo junto ao Assessor Publico da integragdo com o Portal Nacional de Compras
Publicas e o Plano de Contratagdes Anual;

- Envios de e-mails para: Diario Oficial, consulta de licitantes, abertura de chamados;

- Publicagbes de comunicados no Diario Oficial do Municipio;

- Cadastro de informagfes no modulo Compras e Licitagdes do sistema Assessor Publico;

- Publicizacao dos atos relativos aos procedimentos licitatérios no site da Camara;

- Disponibilizacao de informagdes e documentos no Portal da Transparéncia.



LICITAGOES / 2024

DADOS DO PROCEDIMENTO LICITANTE VENCEDOR VALOR
ITEM LOTE(S) FASE DATA
MOD. | NuM. | PROC. OBJETO EMPRESA CNPJ ESTIMADO | ARREMATADO | ECONOMIA
1| conc | 03023 | 2242022 | REFORMAACACIO ; LOTE UNICO FASE 12032024 |R$ 2090527420 RS RS .
RECURSAL
2 | PE | 46023 | 91712023 | ATASSESSOES . LOTEUNICO | FRACASSADO | 190012024 |RS 17866667 | RS RS .
CAMERAS DE NET TELECOM .
3| pe | 4oz |rmaoos || 0T | RomwTion o |045972890001:20 | LOTEUNICO | HOMOLOGADO | 071022024 | RS 174082493| RS 155600000 RS 18482493
4 | PE | 4812023 |11072023| GALAO DE AGUA . LOTEUNICO | DESERTO | 18012024 |RS  2492000| R$ RS .
BELLASGRATICAEREL! | 17015.708/0001-75 | LOTE1 | HOMOLOGADO | 161022024 | RS 392000 R$ 100500 | R$ 291500
BELASGRATICREREL! | 17915.708/0001-75 | LOTE2  |HOMOLOGADO | 16022024 |R$ ~ 435000| RS 145000 RS 290000
BELASGRTICAERELL | 7916708000176 | LOTE3  |HOMOLOGADO| 1622024 |RS ~ 7.5000| RS 375000 RS 340000
BELASGRFICAEIRELL | 1791670800017 | LOTE4  |HOMOLOGADO | 16022024 | R$ 522000{ RS 248000 | R$ 274000
BELLASGRATICAEREL! | 17915.708/0001-78 | LOTES ~ |HOMOLOGADO | 16022024 |R$  326000| RS 8000 RS 237000
5 | PE | 492028 | 7792028 | MATERIAL GRAFICO [———
o 1791570800179 | LOTE6  |HOMOLOGADO| 160022024 |RS  9.80000|RS  640000|R§ 340000
BELASGRITICAEREL! | 7916708000160 | LOTE7 ~ |HOMOLOGADO | 16022024 | RS 1803,00| RS 43800|R$ 136500
NORTE INDUSTRIA
oA |18486.1620001-18|  LOTES  [HOMOLOGADO| 16022024 |RS ~ 886400(RS 270000 RS 616400
BELLASGRATICAEREL! |17 915.708/0001-60 |  LOTE®  |HOMOLOGADO | 161022024 | RS 5.72000| R$ 224000 | R$ 3.480,00
; LOTE10 | FRACASSADO | 200112024 | R$ 125000| R$ RS .
MATERIAL DE CANAA DISTRIBUIDORA E
6 | PE | 502023 | 7782023 COMERCIO DE PRODUTOS | 21.278.096/0001-24 | LOTEUNICO |HOMOLOGADO | 070212024 |RS  2625849|R$ 2625849 RS s
EXPEDIENTE E ACESSORIOS LTDA
NALLASIAR IMPORTADORA
D ORA|23.4080190001-77 | LOTE1  |HOMOLOGADO | 15022024 |RS ~ 2434025|R$ 2046784 |R$ 387241
MATERIAL PARA  [NALLASIAR IMPORTADORA
7| oee | stz |roszozs| O e (ONA23.408.010/0001-77 | LOTE2  |HOMOLOGADO | 150212024 |R$ 415452\ RS 415242| RS 240
NALLASIAR IMPORTADORA
oo T 2340801900017 | LOTE3  |HOMOLOGADO| 15022024 | RS 809204 RS 798104|R$ 111,00
DESCRITIVO MENSAL - 2024
Més Propostas | Habilitagdo | Recursos | Adjudicado |Homologado|Fracassado| Deserto | Suspenso | Revogado | Anulado Total
jan 00 00 00 00 00 02 01 00 00 00 03
fev 00 00 00 00 14 00 00 00 00 00 14
mar 00 00 01 00 00 00 00 00 00 00 01
abr 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
mai 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
jun 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
jul 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
ago 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
set 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
out 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
nov 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
dez 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00 00
Total 00 00 01 00 14 02 01 00 00 00 18

* CONTABILIZAGAO POR LOTE *




/ PROCEDIMENTOS

NUMERO DE LICITAGCOES

jan fev

N Propostas

B Fracassado

R$ 1.900.000,00
R$ 1.850.000,00
R$ 1.800.000,00
R$ 1.750.000,00
R$ 1.700.000,00
R$ 1.650.000,00
R$ 1.600.000,00
R$ 1.550.000,00

R$ 1.500.000,00

LICITACOES 2024

CONTABILIZACAO POR LOTE

mar abr mai jun
Habilitagdo M Recursos
W Deserto M Suspenso

ESTIMATIVA DE CUSTO X VALOR ARREMATADO (TOTAL)

Valor ESTIMADO:
RS 1.853.757,23

jul

ago set

H Adjudicado

H Revogado

ECONOMIA:
R$ 217.544,44

Valor
ARREMATADO:

RS 1.636.212,79

out

nov dez

H Homologado

H Anulado

ECONOMIA DE

11,7%



LICITACOES 2024

CONTABILIZAGAO POR PROCESSO ADMINISTRATIVO

1(14%)

B PREGAO ELETRONICO
= CONCORRENCIA

6 (se%y

Destacamos abaixo o percentual de licitacdes realizadas, até a presente data, por setor requerente, incluidos
Secretarias, Diretorias, Divis6es e Comissoes:

= Diretoria de Apoio Interno e
Infraestrutura

= Divisdo de Almoxarifado e
Patrimdnio

= Divisdo de Conservacdo e
Manutencéo

= Divisdo de Registros e Revisoes




]
Diretoria Financeira e Orcamentaria

Por Henrique Luiz Rollo Alves

Diretor Financeiro e Orgamentario

O Diretor Financeiro e Orcamentario da Camara Municipal de Santos, no

uso de suas atribuigdes, serve-se do presente para informar que no més de fevereiro
de 2024, segue relatério de atividades realizadas:
1) Oficios: Total 88 oficios elaborados, sendo 2 diversos, 5 de abertura de processos de pagamento e 1
abertura de processo administrativo;
2) Empenhos elaborados 58, no valor total de R$ 8.590.983,03;

3) Liquidacdes 49 no valor total de R$ 6.245.919,93;
4) Pagamentos 49 no valor total de R$ 6.238.763,17;
5) Saldo de restos a pagar em 31/01/2024 R$ 10.219.729,05:

e valor liquidado R$ 1.668.995,22,
e valor pago R$ 1.252.374,21,
e valor cancelado R$ 147.417,57.

Acumulado em 2024

1) Oficios: Total 19 oficios elaborados, sendo 4 diversos, 14 de abertura de processos de pagamento e 1

abertura de processo administrativo;
2) Empenhos elaborados 149, no valor total de R$ 20.865.179,23;
3) Liquidacdes 83 no valor total de R$ 10.844.770,18;
4) Pagamentos 79 no valor total de R$ 10.588.209,12;
5) Iniciamos 2024 com saldo de restos a pagar de R$ 11.529.230,35:

e valor liquidado acumulado R$ 3.221.200,74,

e valor pago acumulado R$ 2.549.456,09,

e valor cancelado acumulado R$ 159.836,99,

e Saldo de restos a pagar em 31/02/2024 R$ 8.819.937,27.



DIVISAO DE TESOURARIA

Por Sergio Hideki Nagao
Chefe da Divisao de Tesouraria

1. DUODECIMOS RECEBIDOS

FEVEREIRO RS 11.877.000,00
ORCAMENTO RS 142.524.000,00

DUODECIMOS 2024

TOTAL RECEBIDO;
R$23.754.000,00

A RECEBER;
R$118.770.000,0

= RECEBIDOS A RECEBER

2. DESPESAS PAGAS (FEVEREIRO-2024)

.ORCAMENTARIO TOTAL RS 6.238.763,17 (Seis milhdes, duzentos e trinta e oito mil, setecentos e sessenta e trés reais e
dezessete centavos)

DESTES C/ PESSOAL E ENCARGOS SOCIAIS RS 6.002.300,88 (Seis milhdes, dois mil, trezentos reais e oitenta e oito
centavos) E OUTRAS DESPESAS CORRENTES RS 236.462,29 (Duzentos e trinta e seis mil, quatrocentos e sessenta e dois
reais e vinte e nove centavos) .

. EXTRAORCAMENTARIO RS 1.125.575,84 (Um milhdo, cento e vinte e cinco mil, quinhentos e setenta e cinco reais e
oitenta e quatro centavos)



. RESTOS A PAGAR RS 1.252.374,21 (Um milhdo, duzentos e cinquenta e dois mil, trezentos e setenta e quatro reais e
vinte e um centavos)

TOTAL GERAL RS 8.616.713,22 (Oito milhdes, seiscentos e dezesseis mil, setecentos e treze reais e vinte e
dois centavos)

2.1. RESTOS A PAGAR - CANCELADOS E DEVOLVIDOS

JANEIRO RS 1.050,30
FEVEREIRO 44,12
TOTAL R.P. CANCELADO E R$ 1.094,42
DEVOLVIDO

10



COMPARATIVO DAS DESPESAS PAGAS 2024

PESSOAL E ENCARGOS DESPESAS CORRENTES === DESPESAS DE CAPITAL

= RESTOS A PAGAR EXTRA ORCAMENTARIO

R$7.000.000,00

R$6.000.000,00

RS$5.000.000,00

R$4.000.000,00

R$3.000.000,00

R$2.000.000,00

R$1.000.000,00

3. SALDO BANCARIO - BRUTO

JANEIRO — RS 18.198.783,98

FEVEREIRO — RS 22.478.273,07

SALDO BANCARIO MENSAL

R$25.000.000,00
R$20.000.000,00
R$15.000.000,00
R$10.000.000,00

R$5.000.000,00

RS-

W JANEIRO E FEVEREIRO E MARCO CJABRIL E MAIO EJUNHO
EJULHO BAGOSTO B SETEMBRO EOUTUBRO MBNOVEMBRO B DEZEMBRO J

3.1. RENDIMENTOS DE APLICACAO APURADOS EM 2024

11



JANEIRO

RS 116.484,40

FEVEREIRO

RS 122.233,42

TOTAL DE RENDIMENTOS

RS 238.717,82

. CALENDARIO DE OBRIGACOES

OBRIGAGOES A REALIZAR SITUACAO OBSERVACAO
Recebimento de DUODECIMO NO PRAZO 08/02/2024 -20/02/2024
Conciliacao Bancéria - 3828 NO PRAZO Sem pendéncias
Conciliagao Bancaria - 56859 NO PRAZO Sem pendéncias
Conciliagdo Bancaria - 56861 NO PRAZO Sem pendéncias
gj;e;;‘ Federal - DCTEWeb (R-2000€ E- |\ ppaz0) Realizado dia 13/03/2024
Receita Federal - EFDReinf (R-4000) NO PRAZO Realizado dia 13/03 /2024
AUDESP - Concilia¢ao NO PRAZO Realizado dia 23/02/2024 - Comp.12/23
éeslcﬁ:?;‘}r:;;ir;‘if}esr;‘;ffézsrgs;{GPS NO PRAZO Realizado dia 19,/02,/2024 - Comp.01,/24
Recolhimentos Previdencidrios - RGPS NO PRAZO Realizado dia 19,/02/2024 - Comp.01/24
(Prestadores de Servigos)
Recolhimentos Previdenciarios - RPPS Folha Adiantamento, Folha Mensal, Contribuicao
(Contribuicao Patronal e Contribuicao NO PRAZO | Patronal, Contribui¢do Servidores e Insuficiéncia
Servidores) Financeira
Consignacoes em Folha de Pagamento NO PRAZO Datas variadas conforme sua natureza
Recolhimentos Municipais - ISS NO PRAZO Conforme calendario municipal

12



Recolhimentos Municipais - LR.R.F NO PRAZO Conforme o fato gerador

DIVISAO DE CONTROLE E EXECUCAO ORCAMENTARIA

Por Mauricio Gongalves da Silva
Chefe da Divisdo de Controle ¢ Execu¢ao Orgamentaria

Relatdrio da Diviséo de Controle e Execugcédo Orgcamentaria
Mensal das Chefias em Marco 2024

O Chefe de Divisdo de Controle e Execucdo Or¢camentaria, no uso de suas
atribuicoes, vem através do presente documento, informar que no més de fevereiro de
2024, foram analisados e processados com sucesso 0 quantitativo exposto abaixo:

Em resumo:

No periodo de 01/02/2023 até 29/02/2024 foram analisados e processados:
59 Registros de Empenhos 8.590.983,03
50 Registros de Liquidacoes 6.245.919,93
12 Registros de Reservas 636.267,99
01 Registros de Empenho - Anulagao -144,12
01 Registros de Liquidacédo — Anulacao -144,12

19 Registros de Reserva — Anulagao -3.267.506,95

13



DIVISAO DE ALMOXARIFADO E PATRIMONIO

Por Michelle Pereira
Chefe da Divisao de Almoxarifado e Patrimdnio

Relatdrio Sintético

Processos despachados no més: 07

Materiais

Processo de Compras em andamento: 05
Recebimento de Material e lancamento de NF: 04
Saida de Material: 50

Patrimoénio

Entrega de bens: 03

Entrada de bens adquiridos: 33

Baixa de bens: 00

Andamento nos processos de pagamento de diversos setores;

Recebimento de materiais de escritério para as diretorias e divisGes da Camara;
Anidlise de processos de patrimonio;

Acerto Contabil do patrimoénio junto ao Assessor Publico.

Relatério

Departamento da tramitacdo: Divisdo de Almoxarifado e Patrimonio
Periodo da tramitagdo: De 01/02/2024 Até 29/02/2024

849 /2023 - 1° Custddia EMENTA: Pagamento do Processo 1158/2019, contrato n° 10/2021, vigéncia 15/06/2023 :
Volume (Oficio Diretoria 14/06/2024, interessada: ASP TECNOLOGIA DE SISTEMAS LTDA.
n°® 054/2023 - Financeira e [DIRETORIA FINANCEIRA E ORCAMENTARIA]
D.F.0O.) Orgcamentaria
1070/ 2023 - 1° Diretoria Solicita abertura de processo para aquisi¢ao de frigobares, nos termos e quantidades
Volume (Oficio Financeira e indicadas no Processo n° 217/2022.
n° 15/2023 - Orgamentaria [DIRETOR(A) DE PLANEJAMENTO]
DP/CMS)
978/ 2022 - 6° Custddia SOLICITANDO A ABERTURA DE NOVO PROCESSO PARA DAR CONTINUIDADE NA
Volume Gestao de CONTRATACAO PARA FUTURA AQUISICAO DE EQUIPAMENTOS ( NOTEBOOKS) ,
Contratos

14



(OFICIO N° O QUAL SERA ADQUIRIDO CONFORME A NECESSIDADE DESTA CASA DE LEIS.

31/2022 DTI) VOL VI [DIRETOR DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO]

890/2023 - 1° Diretoria elétrico tipo cooktop marca Brastemp, instalado na Copa do Gabinete da Presidéncia.
Volume (Oficio Financeira e [CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA]

n°® 181/2023- Orgcamentaria

GP)
1265/ 2021 - 1° Custddia SOLICITANDO PROVIDENCIAS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
Volume Gestao de PRESTACAO DE SERVICOS DE MODERNIZACAO DO PLENARIO DESTA C.M.S.

(MEMORANDO Contratos [CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA]

047/2021 GP)

1265 / 2021 - 2° Custodia SOLICITANDO PROVIDENCIAS PARA CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
Volume Gestao de PRESTACAO DE SERVICOS DE MODERNIZACAO DO PLENARIO DESTA C.M.S.
(MEMORANDO Contratos VOLUME I
047/2021 GP) [CHEFE DE GABINETE DA PRESIDENCIA]
52712023 - 1° Custodia ABERTURA DE PROCESSO PARA ACOMPANHAR PROCESO LICITATORIO PARA
Volume Gestéo de REPETICAO DO PREGAO ELETRONICO N° 07/2023.
(OFicCIO Contratos [SECRETARIA DE PLANEJAMENTO E FINANGAS]
042/2023 -
SPFICMS)

DIVISAO DE CONTABILIDADE

Por Daniela Duarte Pereira
Chefe da Divisdo de Contabilidade

Encaminhamos as informagdes sobre as atividades desenvolvidas em JANEIRO/2024
na Divisdo de Contabilidade:

1. Vistos em emissdes de documentos da execucdo orcamentaria:
Anulagles | Compiem. Arulagles I Liguicacles
Documanios | Raservas de= de Empenics de= |E'11|:|.2:§l.2-1-|- e Resins Beshos a
Resemas Reservas Empenhos a Fagar Pagar
Regisiros 5] LE] 13 58 [11] 45 10 Erd

Balancetes: 01.

Cadastramento de Contratos.

Emizsdo de Oficios: 04.

Acompanhamento das dotagdes orgamentarias.

Controle de Credores Diversos.

Asgessoria @ Prefeitura Municipal de Santos.

Elaboragdo, Publicagdc e Envio Eletrdnico ao T.C.E. conforme Legislagdes

pertinentes.

9. Envio mensal do EFD — Reinf.

10. Assessoria para renovagdes contratuais quanto aos calculos de reajuste.

11. Classificag@es Contabeis de Elemento, Subelemento & PCASP.

12. Calendario Contabil — Envios e Prazos de informagdes contabeis por meio
eletrdnico JAMN24 (vide planilha em folha anexa a este relatorio contendo o
demonstrativo).

13. Recepgdo e encaminhamento de diversos processos fizicos inclusive por meio do
Sistema de Protocolo 4 diversas unidades do Legislativo.

14. Conciliago entre o Almoxarifado & Contalbil.

15. Conciliagdo entre o Patrimdnic & Contabil, (Obs.: DivisBo de Patimdnio esta

providenciando os ajustes finais em algumas contas).

(0 = tn et
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DATA DE

TIPO DE DOCUMENTO PRAZO PLATAFORMA STATUS

ENTREGA
Atas de audiéncias publicas para NO
aprovacdo das propostas orcamentarias |01/02/2024 | 30/01/2024 AUDESP PRAZO
(orcamento exercicio 2024).
Camaras: enviar dados de publicacéo NO
da LRF 6° bim/3° Quadr/23 01/02/2024| 30/01/2024 AUDESP PRAZO
(Relatorio de Gestdo Fiscal).
Atualizacio do cadastro geral de NO
entidades e pessoas — dados de jan/24 15/02/2024) 07/02/2024 AUDESP PRAZO
Alteracdes de cadastros contabeis de
encerramento parcial de 2023 NAO
(balancetes isolados e conjuntos - més 15/02/2024 ) AUDESP HOUVE

13/23 — quando couber).

NOTAS COM RETENCAQ INSS -
REINF - REF. JAN/2024

Movimento contabil isolado e conjunto

do encerramento parciallde 2023‘ 19/02/2024 08/02/2024 AUDESP
(balancetes isolados e conjuntos més

13/23).
ENVIAR MSC 01/2024 PARA O CHEFE

15/02/2024| 08/02/2024 E-CAC

DE CONTABILIDADE DA PREFEITURA |28/02/2024| 27/02/2024 E-MAIL R":'-'g!
MUNICIPAL DE SANTOS
Alteracdes de cadastros contabeis de
encerramento final de 2023 (balancetes 27/02/2024 i AUDESP NAO

isolados e conjuntos - més 14/23 — HOUVE
quando couber).

Conciliagdo bancaria més dez/23 e

13/23 (balancetes isolados e conjuntos). 29/02/2024) 23/02/2024 AUDESP

Movimento contabil isolado e conjunto
de encerramento final de 2023
(balancetes isolados e conjuntos- més
14/23).

Diretoria de Planejamento

Por Bruno Farias Amaral
Diretor de Planejamento

29/02/2024| 23/02/2024 AUDESP

0
= =
oEo

o

Diretoria de Planejamento
Bruno Farias Amaral / Natalia Andrade Regis / Viviane Rocha Figueiredo

Pregdo : Y RS Simpress
o | e | et | Tatoeme | B[ sl s | S | 2
17/2021 P 0,32 Locacioe | P8
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Contrato n? Servigos
21/2021 LTDA, CNPJ
ne
07.432.517
/0001-07
Termo de
Apostilamento ao
Contrato n?
21/2021 para Simpress 0 Te}rmo de
g vt Apostilamento
consignar que o Comércio foi
- aditivo celebrado Locagao e .
Pregdo Locacdo de deveria constar | -------- | —------- Servicos EEREPmentg
279/2021 | Eletronico n® ImpressiaERRE o i G Cwad LTDA CNPJ cadastrado na
17/2021 1 1 AUDESP,
bem como 2 ) =
alteracdo da 07.432.517 po;em el
dotacso /0001-07 o
- publicagdo
orgamentaria
designada para o
instrumento
Elaine
Materiais e dcalic
Pregdo Equipamento | Autorizacdo de ! RS RS iarbc.)sa 20/12/2023
1071/2023 | Eletrdnico spara | Fornecimento (n* | | T |32957, 5, S MEerE";i J T
42/2023 Manutengao 5 e 6de 2024) 00 . ,n‘—’ ‘
Eletgly 28.493.261
/0001-00
Aquisicdo de
materiais de Louise Reis
Pregdo - Autorizacdo de |, . RS -
412/2023 Eletrénico | . , P2ra Fornecimento (n° | | T 5.444,8 K Camposo' S,
43/2023 informatica, 1,2 e 3 de 2024) - - ) 5.444,82 CNPJ n@ pg. 99
ferramentas, . 31.918.539
eletronicos e /0001-58
papelaria
3D
Projetos e
Pregdo L. Autorizagdo de , RS Assess. em
1070/2023 Eletrénico A|<::|l:||5|f)ao ds Fornecimento (n° ""_"" _________ 10.917, 10 9R1$7 99 Info LTDA, 22/12/;823’
44/2023 . 4 de 2024) 99 i CNPJ ne PE.
07.766.048
/0001-54
Total Marcel
Pregsio Segundo Pedido estima Masato
749/2021 Eletranico Materiais de | na Ata de Registro | 10/4/ | 9/4/2 do de RS Murai, 08/01/2024,
05/2023 T.l. de Precos n? 2023 | 024 RS 235.125,00 | CNPJ Ne pg. 54
06/2023 914.37 22.859.122
5,00 /0001-70
Sander
Pregdo Medalhas Rescisdo do 2575/ | 2475/ RS MI\/Iarch 09/01/2024
13/2023 Eletrénico ,Placas e Contrato n2 o ey, 15.100, | = - gr,:lt;z;ngo og. 83 1
11/2023 Comendas 05/2023 00 34.445 540
/0001-09
R&A
Comeércio
de
s Comodato . Equipamen
° de Celebraga@udo™ " o iale 1 /2 | i RS tos 12/01/2024,
911/2023 Eletrénico . Contraton 427.92 »-
36/2023 Equipamento 02/2024 024 025 0.00 427.920,00 Telefonico pg. 61
de PABX ’ s LTDA,
CNPJ n2
54.561.071
/0001-92
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07/12

Primeiro Termo /2021 Agilize
de Aditamento (igelo Solugdes &
Pregdo Painel Para _d? 15/6 RS RS Engenharia 16/01/2024
366/2021 Eletronico Ele;'g:ico Reestabeleciment ;Iagir; 20/24/ 36.544, e N LTDA, CNPJ ég /112 ’
19/2021 o da Vigéncia do o 90 T ne '
Contrato n® 23.882.253
23/2021 28 /0001-31
origin
ario)
Ultra
Litoral
. Quinto Termo de Servigos e
L. Elz;‘:giioco C;’cr:gen:e Aditamento ao | 20/1/ | 19/7/ 15559 1 RS Conservag | 18/01/2024,
32/2019 recepcdo Contrato n? 2024 | 2024 068 154.900,68 do LTDA, pg. 51
01/2020 p CNPJ n2
57.815.284
/0001-91
Alpha
Secure
Segundo Termo Médo de
Pregdo Limpeza e de Aditamento RS Obrae
908/2022 Eletrénico Conservagado | para Prorrogacao 12%/2%‘{ 12%/218/ 7.025.5 1 756R3$95 9% Facilidades 23/;);/;324’
42/2022 Predial do Contrato n® 83,84 g " Ltda, CNPJ -
01/2023 ne
09.172.858
/0001-08
Carlos
Quinto Termo de Raphael do
Pregao Servigos de | Aditamento para RS Valle
1510/2018 Eletrénico transcricao Prorrogacdo do 5(/);22 45? 198.80 182 §§3 33 EIRELI-ME, 24/2;/5224’
31/2018 em ata Contrato n2 0,00 . CNPJ n2 ’
04/2019 15.077.313
/0001-15
SR Servigos
Preg SaRicos de Tercgiro Termo RS Terceirizad
2113/2019 Elotranico i de Adltamentc: ao | 8/2/2 | 7/2/2 11437 RS 0s EIRE(I).I, 29/01/2024,
24/2020 telefdnico Contrato n? 024 025 )96 114.372,96 CNPJ @ pg. 66
08/2021 ! 01.582.046
/0001/29
Segundo Termo Telefonica
Presag Telefonla | g (el MENioN (SRR vy RS Brasil SA, 131 /01/2024,
787/2021 Eletrénico Fixa para Prorrogagao 2024 | 2027 101.48 33.829 44 CNPJ n2 DERe6
21/2021 do Contrato n® 8,32 y y 02.558.157 ¢
02/2022 /0001-62
Antonio
2 Manfrini &
1823/2023 | Dispensade Sofas da Cils:trraaizonfo 25/1/ | 22/7/ | , 0?())3 RS| Cialtda, | 31/01/2024,
Licitagao Presidéncia 03/2024 2024 | 2024 66 y 20.103,66 | CNPJn® pg. 36
52.832.730
/0001-52
Termo o O Termo de
Apostilamento L )
bara deteRiinar AglIlee Apost|lamento
. Solucdes & foi
s que o Contrato n ) )
Pregap painel 23/2021 ficou | . . Engenharia | devidamente
366/2021 Eletrénico Eletrdnico S | b oo oo LTDA, CNPJ | cadastrado na
19/2021 n n2 AUDESP,
13/12/2021 até p M
23/06/2023 (data 23.882.253 porém nao
) /0001-31 houve
que transitou em —
S publicagdo
Quarto Termo de RS Empresa
Inexigibilidade ) Aditamento ao 11/2/ | 10/2/ RS | Brasileira 01/02/2024,
e e i Corrgs Contratone | 2024 | 2025 1322‘27 157.731,05 de pg. 390
9912521033 4 Correios e
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Telégrafos,

CNPJ n?
34.028.316
/0031-29
Adequa Centro de
Sexto Termo de R Integracao
Dispensa de Aditamentoao | 4/4/2 | 3/a/2 | V3O Escola- | 5 102/2024
Pt Licitagdo CleE Contrato ne e Yy R CIEE, ShEL pg. 100
12/2019 T T
para RS 61.600.839
19.398, /0001-55
00
Elux S.S.
Total Expresio
Passagens ! s Luxo Sao
Pregdo terrestres de QElile) Pl AR e Paulo
1575/2022 | Eletronicone | SHoPauloa | A3 Resistro | 12/07 F14/07 " co de R$11.469.60 | Santos | 0/0%/2024,
18/2023 Santos e AR | /2023 | /2028 . LTDA, CNPJ pg. 40
: 13/2023 174.63 ’o
vice-versa 6.00 ne
g 61.586.160
/0001-59
07/12
/.2(?2.1 Agilize
(' SolugGes &
Pregdo S 2O Termo G5 RS Engegnharia
366/2021 | Eletronico G | Jc "pmentoao | YN\ 15/Ciige0 BE RS 41.306,75 | LTDA, CNp) | 12/02/2024,
Eletronico Contraton ciano | 2024 pgs. 57 e 58
19/ 288 23/2021 ntr & =
cgto 23.882.253
- /0001-31
origin
ario)
NET
Telecom
fresag Pimeras de | Sa==0° | I | 20/02 R? Rg | Informatic | 5305 15004,
198/2022 Eletronico n2 SETEea Contrato n? /2024 | /2025 1.556.0 1.556.000.00 a LTDA, 201
47/2023 L 06/2024 00,00 SRR CNPJ ne =
04.597.289
/0001-29
Aguazul -
Comeércio
Pregao o, Celebragao do RS de Bebidas
fi 23/2/ | 22/2 R 23/02/2024
1577/2024 Eletronico n? dcia;:)alisf:s Contrato n2 2%/21{ 20/25/ 2.500,0 ) 503 00 LTDA, CNPJ £ /2000 y
01/2023 05/2024 0 - ne P&-
06.791.231
/0001-47
Canaa
Distribuido
Tl Corr:éicio
Pregis Celebragdo da Ata estima de
778/2023 Eletrdnico n Mater!al de de Registro de 29/2/ | 28/02 elo ciliS Pl tos e 05/03/2024,
Expediente Pregos n2 2024 | /2025 RS " pg. 86
50/2023 01/2024 26,258 Acessorios
[ y LTDA, CNPJ
49 b
21.278.096
/0001-24,
Nallasiar
Materiais \ Tptal Importado
AreBgo palls Celebragdo da Ata estima rae
1108/2023 | Eletrénico ne pintl de Reg|stroode 27/2/ | 26/2/ Eodey il Exportador | 01/03/2024,
51/2023 portie Pregos n® 2024 | 2025 RS a Ltda, pg. 66
isos tateid 02/2024 32.601, CNPJ n2
P 30 23.408.019
/0001-77
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Empenho
complementar do

“halin) RS Serviceme
Pr|m§|ro Termo 494.83 RS 103.090,00 c 06/03/2024,
de Aditamento ao pg. 42
2,00 Manuteng
Pregiio Contrato n2 306
a 30/2022
599/2022 Eletrénico n2 MaEr;:tt:::ao s é = 72/01223/ 2/01227/ Servicos
38/2022 i L LTDA, CNPJ
de Aditamento ao o
o
38;’;;?;0 gra ------------------ 26544388 | 23/ 02/2200124'
Nl /0001-85 Pe.
corrigir a men¢do
ao valor mensal
. Backl5|te
Servigos
Pregsio complementar do RS -
§05/2021 | Eletronicone | e Eman || BRIMEIGNENo | G RS 189.258,30 | LTDA, CNpy | 08/03/2024,
Legislativo | de Aditamentoao | 023 024 pg. 42
09/2022 Contrato ne 5920 ne
07/2022 . 06.206.138
/0001-28
CREEQIO Construtor
Pregdo gl RS a Ferreira
1054/2019 | Eletronico ne L:iﬁi?a:e Q:sirtgomT:r:goage 12%)/253/ 12%)/;4/ 210.49 RS 52.624.44 | cNpy e | 00/ 421224'
23/2019 7,76 27.741.029 e
Contrato n? /0001-80
05/2020
Brayner
Comeércio
Produtos
Papelaria
& i Empenho <
Pregdo Convites RS Embalagen
474/2020 | Eletrdnico ne para QR mentar do,| B8/ | 264/57 | 1o goq RS 10.999,87 se Pl bes:
g Contrato n? 2023 | 2024 ) pg. 42
13/2023 Solenidades 04/2023 50 Limpeza
LTDA, CNP)
ne
22160968/
0001-18
Sol Diesel
Derivados
Empenho RS de
Dispensa de . complementar do | 06/07 | 05/07 RS | Petrdleo 06/03/2024,
2064208 Licitaggo Dlesg] Contratone | /2023 | /2024 7‘902’8 2.634,00 | LTDA, CNPJ pg. 42
08/2023 n2
01.776.432
/0001-51
lepeza ge Empenho AWK
Caixa )
4 » complementar do Ambiental
Pregeg d'dgua, Primeiro Termo | 13/07 | 12/07 RS LTDA, CNPJ | 06/03/2024
1475/2021 Eletronico n? | Desinsetizag ! 34.550, RS 4.318,76 { i
20/2022 50e de Aditamento ao | /2023 | /2027 08 ne pg. 42
Desratizacs Contrato n® 26.727.694
p ¢ 13/2022 /0001-57
PublicagcGes Coh’tgto
‘uridicas Empenho Diario
413/2023 Dispensa de :enviadas complementar do | 14/07 | 13/07 RS RS | LTDA, CNPJ | 06/03/2024,
Licitagdo or e Contrato n2 /2023 | /2024 | 720,00 300,00 ne pg. 43
e’ietrﬁnico 09/2023 03.501.722
/0001-18
EmpRe RS SDAeSkCtI(\)lEJ
) Banda larga complementar do | 06/08 | 05/08 3.580,0 RS 1.790,00 * 06/03/2024,
Pregdo Contrato n? /2023 | /2024 0 08.170.849 pg. 43
1424/2022 | Eletrénico n® 12/2023 e
17/2023 /00CES
. RS Telefénica
Link Empenho 20/07 | 19/07 33999 RS 1.416,65 | Brasil S.A 06/03/2024,
Dedicado | complementar do | /2023 | /2024 | ~ 6 - i CNP) rV1°V/ pg. 43
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Contrato n? 02.558.157
11/2023 /0001-62
- dho Proma'>£ima
Gestao
) complgmentar ad RS Empresaria
01,/2022 Dls'p'ensa de Fonte de Pr|m§|ro Termo | 26/07 | 25/07 8.847,0 RS 3.686,25 | LTDA, 06/03/2024,
Licitacdo Pregos de Aditamento ao | /2023 | /2024 0 CNPJ e pg. 43
C‘igt/fég;g 16.538.909
/0001-38
Fechadura
Empenho s Combate
Pregio Contralbile complementar do RS Come.ruo
1215/2018 | Eletronicon® | Acesso - Q:(;r_‘to e ¢ 0225(2);3 021/ gi 27.224, RS 13.612,32 L?FSZNENO;J 0o/ 1224'
04/2019 Catracas I | /8 64 ; Pe-
Contrato n? n2
09/2019 07.886.485
/0001-01
Empenho ExperFsl
Informatic
Pregdo : conjplgmentar L RS a Eireli-
534/2021 | Eletronicalhe | fuman em SEBrimeiro Tefmo | 02/08 § 01/08 1, )50 5 RS 70.075,20 | Epp, cpy | 0/03/2024,
Nuvem de Aditamento ao | /2023 | /2026 pg. 43
22/2022 Contrato ne 1,20 n2
16/2022 04.334.666
/0001-37
Empenho Backsite
Pregdo Site da T T RS ngizs
51/2022 | Eletronicone | Cémara dzrgiggﬁli;:; %‘égi ?23(/)22 162.43 RS 27.072,08 | LTDA, cnpy | 0%/ ;?s/ 1224'
24/2022 (nuvem) 2,48 ne '
Contrato n?
17/2022 06.206.138
/0001-28
Empenho Liz Servigos
Sistema de | complementar do RS Online
Inexigibilidade | Compilagdo | Segundo Termo | 12/08 | 11/08 LTDA, CNPJ | 06/03/2024,
720/ 788 de Licitagdo de Normas | de Aditamento ao | /2023 | /2025 22‘20498’ R >26.25 nQ pg. 43
Juridicas Contrato n? 03.725.725
15/2021 /0001-35
Empenho 3
2 v
a70ifa01ew welel NE|  Telefonia | e a A{hlE ey RS 26.775,00| CNpyne | 08/03/2024,
05/2020 Movel de Aditamento ao | /2023 | /2024 00 02.558.157 pg. 44
Contrato n? /0001-62
35/2020
Empenho Giacomo
F regag Mam::engso Cﬁmple'meTn e 31/08 | 30/08 RS SReIS‘enl\d/IeE 06/03/2024
~ 0 e rimeiro Termo eolin ME, )
2021 EI?;?;(I)CZOZH_ Extintores e | de Aditamento ao | /2023 | /2027 12;';2 Tl CNPJ n? pg. 44
Alarmes Contrato n? ( 21.205.134
20/2022 /0001-19
Empenho Hightechx
Complementar Tecnologia
Pregdo . ref. Terceiro RS Digital
393/2020 | Eletronico ne ie""ms. o Termo de 2;/)(2)2 227 égi 58.151, RS 33.921,72 | LTDA, cnpy | 0/0%/ 31224’
07/2020 treaming NS S 10 |/ / 52 ne Pe:
Contrato n? 20.716.559
37/2020 /0001-20
SGP
Solugdes
Empenho RS em Gestdo
Inexigibilidade Periddicos | complementar do | 9/10/ | 8/10/ Publica 06/03/2024,
36/0008 de Licitagdo Juridicos Contrato n? 2023 | 2024 155080’ RS 0552125 LTDA, CNPJ pg. 44
20/2023 n2
29.759.932
/0001-02
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Diplograph

Artes
Empenho Graficas
. complementar do em
Pregdo Quarto Termo de | 29/10 | 28710 | __*® Diplomas | 06/03/2024
. 5 2 )
871/2019 Eleltzr?;é)clc;n Diplomas Aditamento ao | /2023 | /2024 35;1088, RS 23.659,27 LTDA - og. 44
Contrato n® EPP, CNPJ
23/2019 n°
03.517.260
/0001-27
Claro NXT
Empenho
Telecomun
" 32 Pontos | complementar do . .
jiceao de TV por | Quarto Termode | 7/12/ | 6/12/ b 1CacOes | 06/03/2024
431/2021 Eletronico n? - P . 40.270, RS 33.558,70 | S/A, CNPJ 1
Assinatura Aditamento ao 2023 | 2024 pg. 44
18/2021 A 44 ne
Digital Contrato N2
24/2021 66.970.229
/0001-67
Serviceme
c
~ rgnho Manuteng
Pregio Manutencao | complementar do RS 30 e
915/2019 | Eletronico ne Co::i‘:if:a ' Q:é?tt:n;er::)oaie /12355 /122(4;21 231.78 R$193.151.73 | Servicos | /9% 31224'
17/2019 2,08 LTDA, CNPJ #5
os Contrato n? o
32l 26.544.388
/0001-85
EMpentio Smartlift
complementar do ;S
Pregdo Manutencgdo . RS do Brasil
659/2020 | Eletrdnico ne de dZeAr;i';‘;;igzo /126(/)5 };é;é 31.404, RS 13.085,35 | LTDAME, | 0%/ 1224'
21/2020 Elevadores 84 CNPJ ne e
Contrato n?
54/2020 23.319.174
/0001-17
Congregacg
Empenho RS do Santista
Inexigibilidade | Capacitagdo | complementar do | 22/11 | 21/11 de Surdos, | 06/03/2024,
12.1 RS 24.2
P de Licitagdo em Libras Contrato n? /2023 | /2024 3332’ > 66,68 CNPJ n2 pg. 45
22/2023 58.251.315
/0001-91
N Empenho
Contratagdo
der e complementar do RS
T i 2024
Hedudioe  |ING SR 3.408.5 RS 2.840.447,10 | istema | 106/03/2024,
g de Aditamento ao ON de pg. 45
video para a ) 36,52 .
Pregio TV Camara Contrato N2 Comunicag
320/2021 Eletrnico ne 27/2021 27/12 | 26/12 do LTDA,
20/2021 Locaciaie Empenho /2023 | /2025 CNPJ n2
equipgmento complementar do RS 09.592.631
1=
s de Seguhdo Termo 379.5 RS 137.301.70 /000 06/03/2024,
s de Aditamento ao il pg. 45
produgdo de 4,08
4udio e video Confiio N*
28/2021
Empenho Associagao
Pregis complementar do RS Assistencia
ol Tradutor de | Terceiro Termo | 16/12 | 15/12 | Caritas, 06/03/2024,
o
(N6/2028 E"g?;(')zoln Libras | de Aditamento ao | /2023 | /2026 28;'22 RS 7830814 \p)ne pg. 45
Contrato n2 1 05.476.996
25/2021 /0001-13
Alpha
Empenho pure
Pregdo 4 RS M3o de
il 1 202
382/2023 | Eletronico ne Maofie SIGOMSISRERSIICRROS/QIcy/ O oo RS 22760947 | oObrae | 08/03/2024,
obra predial Contrato n? /2024 | /2025 » 4 pg. 45
26/2023 24/2023 1,24 Facilidades
Ltda, CNPJ
ne
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09.172.858

/0001-08
Somafiltros
IndUstria e
Pregdo Manutengao B Penho RS Comeércio
781/2023 | Eletrénico ne de complementar doj | 23/l | | 10, RS 11.250,00 | LTDA, cnpy | 06/03/2024,
Contrato n2 /2023 | /2024 pg. 45
31/2023 Bebedouros 25/2023 00 ne
65.665.408
/0001-28,
Empenho Bio World
Pregio Manutencso complementar do RS Sistemas
193/2022 | Eletronicone | do Relégio | ScgundoTermo | 23/11122/111 ., RS 9.764,64 | -T0A CNP Lo/t8/2024
36/2022 de Ponto de Aditamento ao | /2023 | /2024 55 ne pg. 45
Contrato n? 11.367.009
29/2022 -0001-51
Asp
Empenho Tecnologia
Pregio (S:oftware df cgmplecrjneTntar do " RS ; de S—
o omunicaga egundo Termo istemas ,
1158/2019 E"ng?;gzoo“g ocomo | de Aditamentoao | 2023 | 2025 223686 RS 11153300 |\ 150 cNpy | pgs. 45 e 46
AUDESP Contrato n2 it ne
10/2021 04.334.666
/0001-37
CIN
Comunicag
Sétimo Termo de RS ao
1332/2017 Concorréncian? | Agéncia de Aditamento ao | 26/02 | 25/02 639.24 RS Integrada 11/03/2024,
01/2018 Publicidade Contrato n? /2024 | /2025 639.244,26 LTDA, CNPJ pg. 264
4,26
03/2019 ne
59.518.563
/0001-19
Total Bella's
& eati \ Celebragéo da Ata estima lGréﬁca
779/2023 B 5 Ao Maferlal de Registro de 04/03 | 03/03 dock | . Eireli- ME, | 07/03/2024,
49/2023 Grafico Precos n2 /2024 | /2025 RS CNPJ n2 pg. 72
03/2024 18.653, 17.915.708
00 /0001-75
Lotal Inggi(reia
Pregsio d Celebragéo da Ata estima Grafica
779/2023 Clom s Y, Mafe_rlal de Registro de 4/3/2 | 3/3/2 COTCCIE N LTDA, CNP 11/03/2024,
49/2023 Grafico Pregos n2 024 025 RS o pg. 264
04/2024 2.700,0
0 18.486.182
/0001-18
Certiseg
Total Software e
Pregio Certificados Primeiro Pedido estima Certificaca
949/2023 Eletranico n Digitais - na Ata de Registro | 13/12 | 12/12 do de RS o Digital 14/03/2024,
33/2023 CNPJ e CPF de Pregos n? /2023 | /2024 RS 125,92 LTDA, pg. 118
17/2023 10.997, CNPJ n2
00 22.087.251
/0001-98
Capacitagao
‘.ie Universida
servidores
no "Curso d.e (.je
T o | sobreos eVl RS PDL:rbel:f:(c)J 19/03/2024
415/2024 AEIRATE = o erros que formalizagdo de --- --- --- 11.560,00 LTDA, CNPJ ol
resultam na contrato no
rejeicao das
c(‘, nfas P 35.883.382
A /0001-23
Camaras
Municipais".
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1095/2023

Pregdo
Eletrénico n?
29/2023

Folha Sulfite

Primeiro Pedido
na Ata de Registro

de Pregos n?
16/2023

14/11
/2023

13/11
/2024

Total
estima
do de
RS
36.648,
00

RS
8.640,00

Vedasul
Comeércio
de
Materiais e
Ferrament
as
Industriais
LTDA, CNPJ
ne
49.559.080
/0001-09

21/03/2024,
pgs. 58 e 59

100/2024

Inexigibilidade
de Licitacao

Sabesp

Empenho
Estimativo

RS
130.000,00

Companbhi
ade
Saneament
o Basico
do Estado
de S.P -
SABESP,
CNPJ n?
43.776.517
/0001-80

21/03/2024,
pg. 59

102/2024

Inexigibilidade
de Licitagdo

Dersa

Empenho
Estimativo

RS
1.500,00

Secretaria
de
Logistica e
Transporte
sdo
Estado de
Sdo Paulo,
CNPJ n2
46.375.200
/0002-00

21/03/2024,
pg. 59

103/2024

Inexigibilidade
de Licitagdo

Piracicabana

Empenho
Estimativo

RS
35.000,00

Viagdo
Piracicaba
na Ltda,
CNPJ n2
54.360.623
/0022-29

21/03/2024,
pg. 59

104/2024

Inexigibilidade
de Licitagao

BR
Mobilidade
Baixada
Santista

Empenho
Estimativo

RS
65.000,00

BR
Mobilidade
Baixada
Santista
S.A. SPE.,
CNPJ n2
21.659.864
/0001-90

21/03/2024,
pg. 59

105/2024

Inexigibilidade
de Licitagdo

SPTRANS

Empenho
Estimativo

RS
8.000,00

Sdo Paulo
Transporte
S/A, CNPJ
ne
60.498.417
/0001-58

21/03/2024,
pg. 59

106/2024

Inexigibilidade
de Licitagdo

AUTOPASS
S/A

Empenho
Estimativo

RS
10.000,00

Autopass
S/A, CNPJ
ne
07.140.538
/0001-40

21/03/2024,
pg. 59

107/2024

Inexigibilidade
de Licitagao

Via Nova
Servigos
LTDA

Empenho
Estimativo

RS
3.500,00

Via Nova
Servigos
LTDA, CNPJ
nQ
01.178.287
/0001-07

21/03/2024,
pg. 59

110/2024

Inexigibilidade
de Licitagao

COMGAS

Empenho
estimativo
referente ao

9/12/
2021

9/12/
2026

RS
350.000,00

Companhi
a de Gas
de Sao

21/03/2024,
pg. 59
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Contrato n2: GD- Paulo -
AD-012/2021 COMGAS,
CNPJ n2
61.856.571
/0006-21
- i Comganhl
estimativo N
referente aos Piratininga
111/2024 lnde; Eﬂ!dgge cre CoR: CCER 12?3/233/ 12%/231 215 g(fo 00 dLizF OcrﬁaPJe 21/03/?824’
¢ ne 131272/DPCP e e Q5
e CUSD n@ "
04.172.213
131250/DPCP /0001-51

]
DIVISAO DE GESTAO DE CONTRATOS

Por Hélia Maria dos Santos Souza
Chefe da Divisao de Contratos

No meés de fevereiro de 2024, foram tramitados na Divisao de Gestao de Contratos 71 processos
com as seguintes demandas:

PROCEDIMENTOS QUANTIDADE

FORMALIZACAO DO PROCESSO (adequar instrumento,
contratos, aditamentos e atas de registro de precos, notificagoes
extrajudiciais, apostilamentos, providenciar as assinaturas, L
elaborar e encaminhar para publicacdo o extrato, registrar o feito

no Sistema Audesp (Assessor Publico)

Emissdao de Ordem de Empenho 08

TRATATIVAS COM EMPRESA (solicitacdo, autenticacio e
juntada dos documentos de habilitagao, solicitacio e orientacio

da proposta comercial) i

CIENCIA E CERTIFICACOES DOS PAGAMENTOS
(despacho de ciéncia de pagamento no processo de pagamento e

. ~ . 21
certificagdo no processo principal).
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OUTROS (emissio nota reserva processo mascara,
encaminhamento para abertura novo volume, encaminhamento
processo a pedido (42 processos encaminhados para reserva
orcamentaria), elaboracio oficio, atualizagio certidao)

01

ELABORACAO DE MINUTAS

(pelo Analista Juridico)

18

Contratos (03), Aditamentos ao Contrato
(05), Ata de Registro de Precos (04),
Notificacao (03), Relatorio final (03)

CONTRATOS, ATAS DE REGISTRO DE PRECOS

E TERMOS ADITIVOS FORMALIZADOS

PROCESSO

EMPRESA

OBJETO

DATA DA

FORMALIZACAO

1101/2020

Cottreio

Aditamento contrato
para prorrogacao prazo

01/02/2024

400/2019

CIEE

Aditamento contrato
12/2019, prestagio
servico estagio para
ajuste de obrigacoes

tributarias

02/02/2024

366/2021

Agilize Solugbes Ltda

Aditamento para
alteracdo qualitativa de
monitores

19/02/2024

1577/2024

*Aguazul

Contrato para
fornecimento galGes de

agua

23/02/2024

198/2022

*Net Telecom
Informatica Ltda

Prestacao de setvicos
de instalacao e
fornecimento de
materiais e

23/02/2024

26



equipamento para
sistema completo de
circuito fechado de TV

599/2022

Servcemec
Manutengao e Servicos
Ltda

Aditamento de
prestacao de servigos
continuados de
manutenc¢ao preventiva
e cotretiva

23/02/2024

Total de 06 Formalizacoes de contratos - *contrato novo

Obs: As demais formalizagoes citadas na pdgina anterior referem-se aos apostilamentos, notificacao extrajudicial e relatdrios

TOTAL DE CONTRATOS E ATAS DE REGISTROS DE PRECOS ASSINADOS - 2024

- Contratos assinados de 01/01/2024 até 29/02/2024: 05 Contratos

- Atas de Registro de Pregos assinadas de 01/01/2024 até 29/02/2024: 0 Atas

EQUIPE

Helia, Guilherme, Lucas e Rubens
Santos, 12 de marco de 2024.

Helia Maria dos Santos Souza

Chefe da Divisdao de Gestao de Contratos
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DIVISAO DE COMPRAS E LICITACAO

Por Denise Calichio Bomfim
Chefe da Divisao de Compras e Licitagao

RELATORIO

Atualmente, encontram-se na Divisao 06 (seis) processos no total, sendo
04 (quatro) processos classificados como prioridade “A” e 02 (dois) como
prioridade “B”. Destes 06 processos, 03 estdo sem o processo fisico, porém em fase de
cotacao.

PROCESSOS NOVOS / RENOVAGOES

Processos novos 3

Processos de renovagao 3

PROCESSOS NOVOS E RENOVACOES

Processos de
Processos novos i
renovagao

3 3
50% B Processos novos

50%

Processos de renovagao

STATUS DOS PROCESSOS
Processos em elaboracdo/retificacdo de Termo de Referéncia 0
Processos em elaboragdo/retificagdo de minuta de Edital 1
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Processos em analise critica 0

Processos em cotac¢ao 5

De janeiro/2024 até a data atual realizamos na Divisdo de Compras e Licitagdo:

TOTAIS DE TRABALHOS REALIZADOS NA DIVISAO NO MES DE JANEIRO/2024

Cotacgoes 9
Elaboracdo/retificacdo de Termo de Referéncia 6
Elaboragao/retificagdo de minuta de Edital 4

STATUS DOS PROCESSOS

Processos em

elaboragéo/retificagdo elaborag3o/retificagio de
de Termo de Referéncia minuta de Edital

Y 1
0% ’ 17%

Processos em

Processos em
cotacao
5
83%

Processos em
analise critica
(0]

M Processos em elaboracgdo/retificacdo de Termo de Referéncia

Processos em elaboracgio/retificagdo de minuta de Edital

0%

M Processos em analise critica

B Processos em cotagdo
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TRABALHOS REALIZADOS NA DIVISAO EM 2024

QTDE N2 PROC OBIJETO TRABALHO DATA
) . REALIZADO

1 1101/2020 | Correios Cotacdo 11/01/2024
Aplicacdo financeira das disponibilidades

2 229/2018 | ~PIee¢ _ iy Cotac3o 15/01/2024
de caixa e servicos bancarios
Servico de fornecimento de itens de

3 1374/2023 | alimentacgdo das atividades da Camara TR 22/01/2024
Jovem de Santos
Servicos de reparo e instalacdo de Readequacdo

4 85/2023 & R g auacac | 31/01/2024
persianas de TR
Instalagdo de placa metdlica “Sala

5 1332/2023 fi© o€ Plac ~ TR 12/04/2024
Benedito Otoni
Servigo de fornecimento de itens de

6 1374/2023 | alimentagdo das atividades da Camara Cotacdo 06/02/2024
Jovem de Santos
Aquisicao e instalagao de sistema e

7 366/2021 | equipamentos de painel eletronico para Cotacdo 07/02/2024
votacdo no Plandrio Oswaldo e Rosis

Readequacao
8 1443/2022 | Servico de Publicidade e Propaganda deqTR & 15/02/2024
Readequacao
9 1443/2022 | Servico de Publicidade e Propaganda is 15/02/2024
de Edital

Servicode S Patri ial

10 09/2024 ervico de Seguranca Patrimonia e 16/02/2024
desarmada

11 1605/2023 Servicos de serralheria (substituicao do R 20/02/2024
processo 319/2023)
Servico de fornecimento de itens de

12 1374/2023 | alimentacgdo das atividades da Camara Edital 21/02/2024
Jovem de Santos
Agente de integracao para servico de

13 1206/2023 5 S ~p VIC. A Cotacgao 21/02/2024
recrutamento e selecdo de estagiarios
Servico de Seguranca Patrimonial

14 09/2024 g e ol Cotacdo 04/03/2024

desarmada
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Agente de integracao para servigo de
15 1206/2023 & e ,,p g‘ e Edital 04/03/2024
recrutamento e selegdo de estagiarios
Servigo de fornecimento de itens de
16 1374/2023 | alimentagdo das atividades da Camara Edital 05/03/2024
Jovem de Santos
Servigos de reparo e instalagao de -
17 85/2023 ) Cotacao 11/03/2024
persianas
18 393/2020 | Servico de Streaming Cotacdo 12/04/2024
Instalacdo de placa metdlica “Sala
19 1332/2023 S e Cotacdio 12/04/2024
Benedito Otoni
STATUS DOS PROCESSOS
DIAS DE
. - TOTAL DE
N2 PROCESSO OBJETO RESPONSAVEL STATUS ENTRADA | PERMANE | oE CLASSIFICACAO DIAS
NCIA CURVA "ABC GTEIS
DIVISAO
MANUTECAO - LEITURA DO
1663/2023 | DE AR- BARROS PROC. - 2 15(/)(232/ 2l 26 [T A 19
CONDICIONADO ORCAMENTOS
03
ORCAMENTOS
DE 19/02/2 12/03/2
1605/2023 |SERRALHERIA NATASHA | . oNecEDORES | 024 22 024 B 17
E 1 PRECO
PUBLICO
}&NCI):ODEMATIZAC 01 ORCAMENTO
605/2021 |LEGISLATIVO NATASHA | FORNECEDOR, |20/02/2) ), 12/03/2 A 16
SOLICITADO 024 024
(SEM PROC. CORRECAO
FiSICO)
LAVAGEM DE PESQUISANDO
1054/2019 |FACHADA (SEM | DOUGLAS PRECOS Zoégi/ 2l »n 1219372 A 16
PROC. FISICO) PUBLICOS
SERVICO DE
SEGURANCA E
PESQUISANDO
920/2021 |MEDICINADO BARROS precos | 20/02/2| 5y |12/0302 B 16
TRABALHO PUBLICOS 024 024
(SEM PROC.
FISICO)
SEGURANCA o
9/2024 |PATRIMONIAL | ADRIELE ELABSSQ%O bE 123(2)3/ 2l o |H A 1
DESARMADA
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Dra. Jaqueline Marco do Nascimento

Possui graduacao em Direito pelo Centro Universitario Monte Serrat - Campus Unimonte (2005). Pds
Graduacao Lato Sensu em Direito do Material e Processual do Trabalho pela Faculdade Damasio de
Jesus (2014) . P6s Graduagdo Lato Sensu em Gestao Publica Municipal pela Unifesp (2017).
Especializacdo em Direito Administrativo (2022). Especializacdo em Licitacdes e Contratos (2023).
Mestrado em Direito da Saude (2023) Cursando Especializacdo em Controladoria Publica.
Atualmente é analista juridica da Camara Municipal de Santos.

Por Marilene dos Santos

Considerando sua jornada profissional diversificada, desde trabalhos mais
praticos até fun¢des mais especializadas na area juridica, e sua dedicagdo a
familia e aos estudos para concurso, gostaria de saber como essas
experiéncias moldaram sua visao sobre equilibrio entre vida profissional e
pessoal, e como vocé lida com os desafios de conciliar esses aspectos
distintos da vida.

Trabalhei como doméstica, balconista, auxiliar de escritdrio, assistente juridica e advogada.

No escritério de Advocacia atuava no contencioso trabalhista para uma rede varejista de supermercados e uma
companhia elétrica. O escritério que eu trabalhava tinha a sede aqui em Santos, posteriormente se expandiu com
duas filiais, uma em S3o Paulo e outra em Porto Alegre.

A demanda era alta, com audiéncias em todo o Estado de S3o Paulo e no Rio Grande do Sul, com algumas
possibilidades de fazer audiéncia em Minas Gerais e Regidao Nordeste.
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No escritdrio eu acabei ficando responsavel por gerenciar os trés escritérios, como dito anteriormente a atuagdo era
no contencioso trabalhista o que demandava inimeras reuniées tanto em S3ao Paulo quanto em Porto Alegre, aquela
época reunides virtuais ndo eram tdo comuns.

Ao menos uma vez por semana eu trabalhava no escritério de S3o Paulo e a cada dois meses trabalhava no escritério
de Porto Alegre.

Em 2005 casei e em 2007 nasceu o meu primeiro filho. Me afastei do escritério por uma semana apds o parto, e na
segunda semana montei um bercario no escritério e voltei a trabalhar. Meu chefe tinha muito jeito com criangas e
adorava ficar com o meu filho enquanto eu trabalhava, isso sem contar outros advogados da equipe que também
curtiam ter um bebé no escritério para distrair apos as audiéncias.

Eu gostava muito de trabalhar no escritério e lidava muito bem com a grande demanda de trabalho, fazia jornadas
de trabalho de 12 horas diarias, tirava férias somente no periodo de recesso dos féruns, entdao em 2011 fiquei grdvida
novamente.

O Jodo foi para escola muito cedo, entrava as 7h e saia as 19h ja cansado, acabava ficando pouco tempo com ele, na
correria por conta do trabalho ele comegou a andar na escola e eu s6 fui saber uma semana depois, ndo queria passar
por isso com a minha filha.

Em 2012 nasceu a Isabella, e com trabalho, marido e dois filhos, fiquei sobrecarregada, conversei com meu Chefe
com relagdo ao meu cansacgo e a vontade de me dedicar a minha familia, ele entendeu minhas razdes e apds 14 anos
de parceria fiz o processo de transi¢cdo das minhas atividades para outros funcionarios, me organizei financeiramente
e parei de trabalhar para cuidar da familia e focar nos estudos para concurso.

Assim, em 2013 parei de trabalhar para me dedicar exclusivamente a familia e aos estudos, a meta profissional era
ser Analista do Tribunal Regional Federal ou do Tribunal Regional do Trabalho, fiz dois concursos para os tribunais,
com classificagdo porém, nao o suficiente para ser nomeada. Na sequéncia através de uma colega tomei ciéncia do
concurso para Analista da Camara Municipal de Santos, como ja estava estudando para o cargo de analista resolvi
sem qualquer pretensao, prestar o concurso da Camara.

Sou de Santos, tenho familia e amigos aqui, o concurso da Camara parecia bastante interessante, pois, ndo precisaria
fazer mudangas na rotina da minha familia.

Ao lado dos filhos Jodo e Isabella em viagem de férias.




Poderia nos contar ha quanto tempo vocé atua na Camara Municipal de
Santos? Além disso, gostariamos de entender melhor o papel do analista
juridico nesse contexto e conhecer um pouco sobre os setores ou comissoes
especificas onde ja teve experiéncia de trabalho dentro da instituicao.

Em 2014 prestei concurso para o cargo de Analista Juridica na Camara Municipal de Santos, entrando em efetivo
exercicio em 01/12/2014.

O cargo de analista Juridico tem as atribuicoes bem ampla, como prestar assisténcia juridica na elaboracao de editais
e contratos administrativos e informagGes em processos e requerimentos; conferir contratos, convénios e termos
aditivos elaborados por 6rgdo competente da Camara; acompanhar os trabalhos das Sessdes Ordinarias,
Extraordindrias, Audiéncias Publicas, reunides de Comissdes Especiais de Vereadores e de ComissGes Permanentes,
quando solicitado; orientar e exarar pareceres técnicos de requerimentos, indicagcdes, mogdo e projetos
apresentados em Plendrio, quando da apreciagdo pelas ComissGes Permanentes e Especiais de Vereadores;
Assessorar as Comissoes Especiais de Vereadores e Comissdes Permanentes, quando solicitado; elaborar e conferir
redacdo final de oficios, requerimentos, indicagcdes, mog¢do e projetos aprovados pelo Plenario; executar outras
tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas a sua area de atuagdo.

Trabalhar na Camara foi uma “virada de chave”, principalmente em razdo dos anos de trabalho no privado, 13 a
demanda era muito grande, a base de processos do escritério era em torno de 5000, os quais eu lembrava do
andamento de cada um, a vida era adiantar os prazos, participar de reunides e elaborar relatérios de gestdo de
processos.

Na Administragdo Publica mesmo apds quase 10 anos ainda estou aprendendo a desacelerar (risos!).

Iniciei as minhas atividades na Secretaria Legislativa, mas especificamente na Assessoria das ComissGes Permanentes
e Especiais, atualmente Divisdo de Apoio as ComissGes, permanecendo la pelo periodo de dezembro/2014 até
junho/2019. Na assessoria trabalhei no acompanhamento das audiéncias publicas, elaboracdo de pareceres dos
projetos de lei que tramitam nas comissdes permanentes e na comissdo que coordena o Programa Camara Jovem.

Elaborar parecer proporciona uma aprendizagem sobre o processo legislativo, redagao de normas e politica.

Poderia compartilhar conosco sua experiéncia na Camara Jovem para que
nossos leitores saibam um pouco sobre como funciona e quais foram os
aspectos mais marcantes ou enriquecedores da sua participagao nele?

O Programa Camara Jovem é a Unica politica publica executada pelo Poder Legislativo Municipal que proporciona a
experiéncia da vereanga aos jovens estudantes, de escolas publicas e particulares do municipio. Ela composta por
21 jovens vereadores com a mesma quantidade de suplentes, que realizam sessGes ordinarias uma vez por més,
apresentam trabalhos e elaboram pareceres da mesma forma que os Vereadores eleitos.

Particularmente é a fungdo mais gratificante que tem na Camara, poder lidar com jovens, poder passar um pouco de
conhecimento sobre processo legislativo, acompanhar o desenvolvimento deles ao longo de um ano nao tem prego,
por essa razdao mesmo ndo estando na comissdao, sempre que possivel acompanho o Programa Camara Jovem de
perto, com muito orgulho do que o programa se tornou ao longo desse dez ano
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dezembro de 2022.

Vocé ja foi Pregoeira, quais suas lembrancgas sobre as atividades no setor?
Além disso, gostariamos de saber mais sobre sua trajetoria apds essa
experiéncia?

No periodo de junho/2019 até dezembro/2020 assumi o cargo de Pregoeira periodo em que iniciei o estudo da
pratica e o interesse por licitagdes e contratos, passando a acompanhar o processo legislativo da Nova Lei de
LicitagOes.

As atividades do Pregdo a principio foram as que mais lembraram a época de advocacia, com relagao a controle de
prazos, aplicagdo da lei e principalmente a parte procedimental. Para assumir o cargo de Pregoeiro foi pré-requisito
ter o curso de pregoeiro, mas no periodo em que estive neste cargo acabei fazendo diversos cursos sobre licitagdes,
pregdo e contratos nos mais diversos drgaos e entidades.

De janeiro até abril/2021 passei um curto periodo na Diretoria de Planejamento, seguindo a minha trajetéria para a
Procuradoria.

Trabalhar na Procuradoria com a Dra. Rita e com o Dr. Eduardo fez despertar o interesse e a motivagao em retomar
os estudos, periodo em que iniciei o Mestrado.

Com a chegada dos novos concursados e a reta final para conclusdao do Mestrado, achei que a minha atuagao ja nao
era tdo necessaria na Procuradoria e solicitei em julho/2023 o meu retorno a Secretaria Legislativa, para a Divisdo de
Apoio as Comissdes. Em janeiro de 2024 tive a oportunidade de assumir o cargo de Controlador Interno.

E quais sao as diferengas e semelhangas no papel desses setores?

Ser analista juridico permite trabalhar em qualquer secretaria ou setor desta Administragdo, pois, todos os setores
necessitam de um olhar juridico.
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Na legislativa hd necessidade de analista juridica na elaboragdo dos pareceres, principalmente pela Comissao de
Constituicdo e Justica, para anadlise do aspecto constitucional, a legalidade, a legitimidade, a redac¢do e a conveniéncia
dos projetos e demais assuntos submetidos ao seu estudo. Experiéncia maravilhosa em participar ativamente no
processo de elaboragdo das leis municipais.

7

Trabalhar no planejamento é “matar um ledo por dia”, é |a onde as coisas acontecem, adquire-se bens, contrata-se

servicos, realiza pagamentos, para quem gosta de direito processual e é “super acelerado” é o melhor lugar para
trabalhar.

J4 na Procuradoria eu realizava analise prévias dos processos administrativos: Pessoal, Licitagdes e Contratos e

demais assuntos administrativos, o trabalho é mais intelectual, sdo horas de leitura e pesquisa para formar o
convencimento, por essa razdo despertou a vontade de retomar os estudos.

Estar no Controle Interno é um desafio pessoal, acredito que com o advento da Nova Lei de Licitacbes em que
determina uma participa¢do mais efetiva do controle a minha experiéncia em licitagdes e contratos e controle de
legalidade em razao do periodo na procuradoria ira contribuir para essa nova fase nas contratagdes publicas.

Sobre a Controladoria, estando atualmente a frente do setor,poderia nos
dizer qual o papel dele na Camara e como se da esse funcionamento? Além
disso, qual o seu principal objetivo objetivo enquanto controladora?

Falando especificamente da Controladoria, segundo o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, controlar significa
fiscalizar as atividades das pessoas, fisicas e juridicas, evitando que a entidade ndo se desvie das normas
preestabelecidas ou das boas praticas recomendadas. E o adjetivo “interno” quer dizer que, na Administragao
Publica, o controle serd exercido por servidores da prépria entidade auditada, conforme as normas, regulamentos e
procedimentos por ela propria determinada, em consonancia, ébvio, com os preceitos gerais da Constituicdo e das
leis que regem o setor publico.

Antes da Constituicao de 1988, o controle interno era somente exercido pelo Poder Executivo, atualmente a atividade
do Controle Interno esta prevista no art. 74 da Constituigdo Federal, e nos ultimos anos a sua atuagao vem sendo
mais cobrada pelos Tribunais de Contas.

Entretanto, controle interno ndo é a mesma coisa que sistema de controle interno ou unidade central de controle
interno. Na verdade, o controle interno (procedimentos), em esséncia, é realizado por todo servidor publico, em
especial pelos que ocupam postos de chefia.

Ja o sistema de controle interno pode ser definido como um processo efetuado pela administracdo e por todo o
corpo funcional, integrado ao processo de gestdao em todas as dreas, estruturado para enfrentar riscos e fornecer
razoavel seguranca de que na consecu¢do da missdo, dos objetivos e das metas institucionais os principios
constitucionais da Administragdo Publica serdo obedecidos e os seguintes objetivos gerais de controle serdo
atendidos:

. eficiéncia, eficicia e efetividade operacional, mediante execu¢do ordenada, ética e econémica das operagoes;

II. integridade e confiabilidade da informagdo produzida e sua disponibilidade para a tomada de decisGes e para o
cumprimento de obriga¢des de accountability;
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lIl. conformidade com leis e regulamentos aplicaveis, incluindo normas, politicas, programas, planos e procedimentos
de governo e da prdpria instituicao;

IV. adequada salvaguarda e protecdo de bens, ativos e recursos publicos contra desperdicio, perda, mau uso, dano,
utilizacdo ndo autorizada ou apropriacao indevida.

Na Camara Municipal de Santos a Controladoria exerce a atividade de autocontrole, com a atribuicao de vigilancia,
orientacao e correcao da atuacao das demais unidades administrativas.

Ela serve para avaliar os aspectos orcamentdrio, contabil, financeiro, patrimonial e operacional, verificando a
legalidade, a eficacia, a eficiéncia e a economicidade dos atos da administragao publica.

A Controladoria deve funcionar por meio de um conjunto de métodos, normas, principios e procedimentos
coordenados de controle sobre o trabalho de toda a organizacdo. Como dito anteriormente, todas as unidades
integrantes da estrutura organizacional sdo responsaveis pela execug¢do dos processos de trabalho da entidade, pela
identificagdo e avaliagcdao dos riscos inerentes a esses processos e pela normatizacao e execugao das rotinas de
trabalho e dos procedimentos de controle destinados a mitigacao dos riscos.

Sao requisitos para a fungdo de controlador na Camara Municipal ser servidor efetivo do quadro de pessoal
permanente com ensino Superior Completo em Ciéncias Contdbeis, Ciéncias Econémicas ou Economia,
Administragdo ou Direito.

Os Tribunais de Contas, nos termos da decisdo proferida pelo Supremo Tribunal Federal, transitada em julgado em
17/09/2020, quando da analise do Recurso Extraordindrio n? 1.264.676, sob relatoria do eminente Ministro
Alexandre de Moraes, decidiu sobre a necessidade da criagao de um cargo especifico de Controlador:

“Da interpretagdao da norma constitucional, esta claro que tanto os cargos em comissdo, como as fungdes de
confianga, se destinam as atribui¢des de diregdo, chefia e assessoramento, ndo se podendo incluir, nesse contexto,
atividades meramente burocraticas, operacionais ou técnicas. Pressupdem, ainda, uma relacdo de confianga entre a
autoridade nomeante e o servidor nomeado.

(...) Ora, da leitura acima, verifica-se que o cargo de Controlador Interno desempenha fun¢des de natureza técnica,
para cuja realizagao nao se faz necessaria prévia relagdo de confianga entre a autoridade hierarquicamente superior
e o servidor nomeado, que justifique a contratacdo por meio de provimento em comissdo ou fungdo de confianca,
eis que ausente, na hipdtese, qualquer atribuicao de comando, dire¢do, chefia ou assessoramento.

Sala da Controladoria atualmente localizada no Anexo — 12 Andar do Castelinho




(...) Desse modo, ainda que o acérdao recorrido defenda que o entendimento firmado por esta CORTE no Tema 1010
deva ser aplicado apenas na hipétese de cargo em comissao, o fato é que o artigo 37 da Constituicao Federal nao faz
qualquer distincdo ao limitar o exercicio tanto dos cargos em comissdo, quanto das fungées de confianca/gratificadas
as atribuicGes de direcdo, chefia e assessoramento.

Assim, considerando a natureza técnica do cargo de Controlador Interno criado pela Lei Complementar 22, de 3 de
abril de 2017, do Municipio de Belmonte — SC, mostra-se inconstitucional sua investidura por meio de provimento
em comissdo ou funcdo gratificada, sendo necessaria, portanto, a observancia da orientagao prevista no art. 37, Il,
da Constituicao Republica, segundo a qual “a investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagdo prévia
em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou
emprego, na forma prevista em lei”.

Portanto, minha passagem pela Controladoria é temporaria, porém, da mesma forma quando passei pelo Pregdo,
espero criar um sistema de controle interno com a definicdo prévia de procedimentos a serem adotados pela
Controladoria.

Recentemente, houve um reconhecimento da importancia do analista em
termos de remuneragdo. Vocé poderia discorrer um pouco mais sobre esse
reconhecimento e sua relevancia?

Quando entrei na Camara, em 2014 o salario dos servidores de ensino superior, com excecado dos procuradores era
em torno de RS 2.500,00, isso sem mencionar os salarios dos servidores de ensino fundamental e médio que eram a
metade desse valor.

Um fato marcante foi a reestruturagdao ocorrida em 2019, com a criagdo do Plano de Carreira, trazendo uma
perspectiva de melhor remuneracdo ao longo dos anos de efetivo exercicio.

Passado 4 anos, apos a desisténcia de novos concursados, a atual Mesa Diretora entendeu ser necessdrio readequar
o piso salarial dos servidores valorizar de nivel superior realizando o reenquadramento de salarios, em valores
compativeis com o mercado de trabalho (Resolugdo n2 22/2023 e Lei Complementar n2 1222/2023). O
reenquadramento tornou mais atrativo assumir e permanecer em cargo de ensino superior na Camara para 0s hovos
servidores. E para os ja efetivos esse reenquadramento teve uma perspectiva de valorizacdo do trabalho técnico dos
servidores de nivel superior.
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Ao lado dos colegas também servidores da Camara Municipal de Santos, Hermes, Gabrielle, Cristina, Maria Luiza e André.
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Aproveitando que estamos no més de comemoragao ao dia Internacional da
Mulher. Como é a Jaqueline mde, esposa, mae de um adolescente e de uma
pré adolescente, sua rotina e a dedicacao a tudo isso: familia, filhos e
trabalho.

A maternidade foi um divisor de dguas, vocé colocar outras pessoas na sua vida como prioridade e viver em fungao
deles, sem qualquer arrependimento é uma enorme satisfacdo. Nao romantizando a maternidade, pois, ser mae, e
ainda de adolescentes ndo é facil, sdo malcriagdes mais elaboradas, com possibilidade de discussGes eternas sobre
qgualquer tipo de assunto, por exemplo cortar o cabelo, tomar banho, isso sem mencionar o eterno apetite deles.

Meus filho mais velho, com 16 anos até o ano passado era atleta da natacdo e minha filha de 11 anos atualmente é,
eles estdo acostumados com horarios, disciplina, alimentagdo adequada.

Estdao acostumados a ter uma a mae que acorda na madrugada para deixar a refei¢ao e lanches prontos, uma mae
que sai para trabalhar no horario que eles vdo para escola, uma mae que controla e acompanha a rotina diaria
deles através do celular e que chega somente a noite. Tem dias que nds conversamos as 6 da manha e nos falamos
somente apds as 18h.

Na minha casa todos sabem suas responsabilidades e todos ajudam nas atividades domésticas, ndo existe essa
questdo de ser mulher ou homem. Todos cozinham, todos lavam e passam, ndo sé a mae, mas o pai e os filhos
também.

E atualmente, sdo raras as vezes, mas acontece, eu e meus filhos ja comegamos a inverter o papel de cuidados, ja
consigo colher os louros (risos!), chegar em casa cansada e um filho falar que vai preparar o jantar e o outro se
oferecer para fazer uma massagem nao tem prego (risos!).

Brincadeiras a parte eles sabem a importancia do trabalho para os seus pais, e principalmente para a mae, sabem
que a mae de férias é um problema sério para eles (risos!), pois, com certeza vai ter faxina nos quartos e com a
participacdo deles. Estranham quando tiro falta lei.

A rotina de todos na minha casa é puxada, o pai trabalha todos os dias, no periodo noturno, eu o dia inteiro e as
criangas tém as suas rotinas totalmente independentes, escola, natagdo, academia, psicopedagoga, psicéloga,
reforgo. Atividades estas que na maioria das vezes fazem tudo sozinho.

Mas mesmo nessa correria do dia-a-dia meus filhos tém ciéncia que sdo a prioridade, e, acontecendo qualquer
problema eles nao titubeiam em ligar para a mae.

Eu como mulher, mae e servidora publica, ndo tenho muito tempo livre para ficar com a familia, mas o pouco
tempo que temos juntos sdo momentos de qualidade e atengdo total as criangas.

\
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Reunido entre os representantes de escolas que participaram do projeto Camara Jovem em 2016./Ao lado da Banca examinadora de sua
Dissertacdo de Mestrado (Aquisicdo de Medicamentos decorrentes de ordem judicial)




Quem vocé diria que é a Jaqueline?
Jaqueline por Jaqueline!

A Jacky é uma mulher, preta, filha de pais analfabetos, nascida e criada na favela, que trabalhou como doméstica,
que tinha o simples desejo profissional de ser Secretaria de uma grande empresa (para usar uniforme), que nunca
achou que poderia cursar uma faculdade, que dira se tornar advogada. Que aproveitou a oportunidade oferecida por
um patrdo de ingressar na faculdade, que foi a primeira neta a cursar uma faculdade. E que hoje é servidora publica
da Camara Municipal de Santos, Mestre em Direito da Saude, mae de dois adolescentes maravilhosos e casada com
um alguém que a apoia em tudo.

Uma frase que te defina.

Longe de ser uma fala de vitimizagdo, mas uma fala de alguém quem tem orgulho da pessoa que se tornou,
ultrapassando as suas expectativas pessoais e profissionais, podendo ser definida pela seguinte frase:

“Muita gente diz que por ser negra tenho que provar 10 vezes o meu talento. Sem problemas, eu posso provar mil
vezes” — Roberta Rodrigues, atriz e cantora

Gostaria de convida-la a compartilhar uma mensagem ou conselho para os
novos servidores que ingressaram em nossa Instituicdo nos ultimos meses.

Deixo uma frase de Nelson Mandela, ex-presidente sul-africano, que escreveu:
“Depois de escalar uma grande montanha se descobre que existem muitas outras montanhas para escalar”.

Pois bem. Desde que assumi o cargo de analista juridico da CaAmara Municipal de Santos, em dezembro de 2014, eu
passei a entender, na pratica, que os desafios na defesa da administragdo publica sio como montanhas muito altas,
gue vencemos. Sempre e quase diariamente, outras montanhas até maiores e mais dificeis vao surgindo.

E os novos servidores, nos ajudardo nesta escalada de agora pra frente.

Muitos dos obstaculos que enfrentamos foram e sao superados gragas ao esforgo coletivo, dos servidores publicos,
junto com uma equipe coesa, formada por auxiliares, assistente, técnicos, analistas e procuradores.

Servidores da Secretaria Legislativa em ocasido da despedida do servidor Lucas Claudiano, aprovado no concurso do TJ/SP.




Poderia deixar uma mensagem as mulheres, em comemorag¢do ao nosso
més?

Em homenagem ao més das mulheres cito a frase de Simone de Beauvoir:

“E pelo trabalho que a mulher vem diminuindo a distancia que a separava do homem, somente o trabalho podera

garantir-lhe uma independéncia concreta”.
Ainda em homenagem as mulheres, em especial as mulheres negras, cito uma frase de Djamila Ribeiro :

“Como negra, ndo quero mais ser objeto de estudo, e sim o sujeito da pesquisa.”

“Muita gente diz que por
ser negra tenho que provar
10 vezes o meu talento.
Sem problemas, eu posso

provar mil vezes” - Roberta
Rodrigues, atriz e cantora
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Olhar Oficial: Acompanhamento das Publicagoes Oficiais
.|

Atos da Mesa

ATO DA MESA N° 1, DE 06 DE JANEIRO DE 2023 - CRIA O GRUPO DE TRABALHO INTERSETORIAL PARA
A IMPLEMENTACAO E REGULAMENTAGAO DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2022 - NLLC,
QUE ESTABELECE NOVAS NORMAS GERAIS DE LICITAGAO E CONTRATAGAO PARA AS
ADMINISTRAGOES PUBLICAS DIRETAS, AUTARQUICAS E FUNDACIONAIS DA UNIAO, DOS ESTADOS, DO
DISTRITO FEDERAL E DOS MUNICIPIOS, NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS.

ATO DA MESA N° 2, DE 16 DE JANEIRO DE 2023 - REGULAMENTA A CONTRATAGAO DE ATIVIDADES
DOCENTES PELA ESCOLA DO LEGISLATIVO E CIDADANIA DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N° 3/2023 (REVOGADO PELO ATO DA MESA N° 4/2023)
ATO DA MESA N° 4, DE 23 DE JANEIRO DE 2023 (Revogado pelo Ato da Mesa n° 5/2023)

ATO DA MESA N° 5, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2023 - INSTITUI O GRUPO DE TRABALHO DO PROGRAMA
DE PREVENCAO A CORRUPCAO NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS - GTPC, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS (Redacao acrescida pelo Ato de Mesa n° 6/2023)

ATO DA MESA N° 6, DE 02 E MARCO DE 2023 - ACRESCE EMENTA AO ATO DA MESA N° 05, DE 28 DE
FEVEREIRO DE 2023, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N°7, DE 06 DE MARCO DE 2023 - REGULAMENTA A TRAMITACAO DE PROCESSOS NA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS.

ATO DA MESA N° 8, DE 20 DE MARCO DE 2023 - DISPOE SOBRE A OBSERVANCIA DE PROCEDIMENTOS
COM VISTAS A ORDEM CRONOLOGICA DE PAGAMENTO DAS OBRIGACOES RELATIVAS AO
FORNECIMENTO DE BENS, LOCACOES, PRESTACAO DE SERVICOS E REALIZACAO DE OBRAS, NO
AMBITO DA CAMARA MUNICICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N° 9, DE 27 DE MARCO DE 2023 - DISCIPLINA OS PROCEDIMENTOS PARA REALIZACAO
DE AUDIENCIAS PUBLICAS PREVISTAS NO REGIMENTO INTERNO DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N° 10, DE 30 DE MARCO DE 2023 - DISPOE SOBRE O MARCO TEMPORAL DE TRANSICAO
DOS REGIMES JURIDICOS DE CONTRATACOES PUBLICAS, PARA A PLENA APLICACAO DA LEI FEDERAL
N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, NO AMBITO DA CAMARA MUNICICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N° 11, DE 23 DE MAIO DE 2023 — CREDITO SUPLEMENTAR.

ATO DA MESA N° 12, DE 23 DE MAIO DE 2023 - REGULAMENTA A CONCESSAO DE ABONO DE
PERMANENCIA AOS SERVIDORES DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
ATO DA MESA N° 13/2023, DE 15 DE JUNHO DE 2023 - ALTERA A REDACAO DO ATO DA MESA N° 10, DE
30 DE MARCO DE 2023, QUE DISPOE SOBRE O MARCO TEMPORAL DE TRANSICAO DOS REGIMES
JURIDICOS DE CONTRATACOES PUBLICAS, PARA A PLENA APLICACAO DA LEI FEDERAL N° 14.133, DE
1° DE ABRIL DE 2021, NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
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ATO DA MESA N° 14, DE 22 DE JUNHO DE 2023 - DISP@E SOBRE A POLITICA INSTITUCIONAL DE
PROTECAO DE DADOS PESSOAIS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N° 15, DE 06 DE JULHO DE 2023 - "INSTITUI O GRUPO DE TRABALHO DE PREVENCAO A
CORRUPGAO NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS - GPCCS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS"

ATO DA MESA N° 16/2023, DE 10 DE JULHO DE 2023 - ALTERA A REDAGAO DO ATO DA MESA N° 10, DE
30 DE MARCO DE 2023, QUE DISPOE SOBRE O MARCO TEMPORAL DE TRANSICAO DOS REGIMES
JURIDICOS DE CONTRATAGOES PUBLICAS, PARA A PLENA APLICACAO DA LEI

FEDERAL N° 14.133, DE 1° DE ABRIL DE 2021, NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N° 17, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023 - REGULAMENTA A LEI FEDERAL N° 14.133/2021, DE
01 DE ABRIL 2021, QUE DISPOE SOBRE LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, NO AMBITO DA
CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N° 18/2023 (CREDITO SUPLEMENTAR)
ATO DA MESA N° 19/2023 (CREDITO SUPLEMENTAR)

ATO DA MESA N° 20/2023: INSTITUI O SISTEMA DE PROCESSO ELETR(?NICO LEGISLATIVO E
ADMINISTRATIVO NA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ATO DA MESA °21/2023 ACRESCENTA E ALTERA DISPOSITIVOS NO ATO DA MESA N° 20, DE 11 DE
OUTUBRO DE 2023, QUE INSTITUI O SISTEMA DE PROCESSO ELETRONICO LEGISLATIVO E
ADMINISTRATIVO NA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS

ATO DA MESA N°22/2023 DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS RELATIVOS AS DECLARACOES DE
BENS E RENDAS A SEREM APRESENTADAS PELOS AGENTES PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N°23/2023 ALTERA DISPOSITIVOS DO ATO DA MESA N° 12, DE 23 DE MAIO DE 2023, QUE
REGULAMENTA A CONCESSAO DE ABONO DE PERMANENCIA AOS SERVIDORES DA CAMARA
MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N°24/2023 ALTERA DISPOSITIVOS DO ATO DA MESA N° 17, DE 14 DE SETEMBRO DE 2023,
QUE REGULAMENTA A LElI FEDERAL N° 14.133, DE 01 DE ABRIL DE 2021, QUE DISPOE SOBRE
LICITACOES E CONTRATOS ADMINISTRATIVOS, NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N°25/2023 ESTABELECE AS ORIENTAQ()ES AOS ORGAOS DA CAMARA MUNICIPAL DE
SANTOS, ACERCA DO RECESSO PARA COMEMORACAO DAS FESTAS DE FINAL DE ANO.

ATO DA MESA N°26/2023 ALTERA O ANEXO IV DO ATO DA MESA N° 22, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023,
QUE DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS RELATIVOS AS DECLARACOES DE BENS E RENDAS A
SEREM APRESENTADAS PELOS AGENTES PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N°1/2024 INSTITUI A PUBLICACAO ANUAL DO ANUARIO FINANCEIRO E ORCAMENTARIO
DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS.

ATO DA MESA N°2/2024 ALTERA O ARTIGO 92 DO ATO DA MESA N° 22, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2023,
QUE DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS RELATIVOS AS DECLARACOES DE BENS E RENDAS A
SEREM APRESENTADAS PELOS AGENTES PUBLICOS DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

ATO DA MESA N°3/2024 ALTERA DISPOSITIVOS DO ATO DA MESA N° 14, DE 22 DE JUNHO DE 2023,
QUE DISPOE SOBRE A POLITICA INSTITUCIONAL DE PROTECAO DE DADOS PESSOAIS.
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Resolucdes

RESOLUGCAO Ne° 21/2023: ACRESCENTA E ALTERA DISPOSITIVOS NO ATO DA MESA N° 20, DE 11 DE
OUTUBRO DE 2023, QUE INSTITUI O SISTEMA DE PROCESSO ELETRONICO LEGISLATIVO E
ADMINISTRATIVO NA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

RESOLUGAO N° 22/2023: ACRESCENTA E ALTERA DISPOSITIVOS NA RESOLUGAO N° 17, DE 08 DE AGOSTO
DE 2019, QUE DISPOE SOBRE OS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO, AS FUNCOES E O PLANO DE
EVOLUCAO DAS CARREIRAS DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

Ordens de Servigos

ORDEM DE SERVICO N° 28/2023: ESTABELECE CRONOGRAMA DE COMPROMISSOS (EMPENHOS) E DE
LIBERAQAO DE RECURSOS FINANCEIROS NA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS

ORDEM DE SERVICO N° 48/2023: ALTERA O ARTIGO 1° DA ORDEM DE SERVICO, N° 28, DE 18 DE ABRIL DE

2023, QUE ESTABELECE CRONOGRAMA DE COMPROMISSOS (EMPENHOS) E DE LIBERACAO DE
RECURSOS FINANCEIROS NA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS)

ORDEM DE SERVICO N° 61/2023: DISPOE SOBRE OS PROCEDIMENTOS RELATIVOS AS COMPRAS E
LICITACOES NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE SANTOS, E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

ORDEM DE SERVICO N° 66/2023: INSTITUI O BANCO DE MINUTAS NO AMBITO DA CAMARA MUNICIPAL DE
SANTOS E A OUTRAS PROVIDENCIAS
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Entrega do Boletim para o Homenageado

Com grande apreco e gratidao, a equipe da Camara Municipal de Santos teve a honra de entregar

pessoalmente ao Dr. Eduardo, Procurador da instituicdo, uma cdpia especial do boletim, elaborado

pela Secretaria de Planejamento e Finangas. Este gesto simboliza nosso reconhecimento pela sua
notavel dedicagdo e influéncia positiva em nosso ambiente legislativo.

Ao longo de sua trajetdria, o Dr. Eduardo tem sido uma fonte constante de inspiragao,
compartilhando seu conhecimento e experiéncia de maneira generosa. Sua contribui¢do para o
aprimoramento de nossos processos e para o fortalecimento de nossa instituicdo é inestimavel.

Agradecemos sinceramente por sua generosidade em compartilhar suas vivéncias e aprendizados,

gue enriqguecem nao apenas o conteudo deste boletim, mas também o nosso cotidiano na Camara

Municipal. Seu compromisso com a exceléncia e sua conduta exemplar sao um farol para todos nds,
incentivando-nos a buscar sempre o melhor em nossas atividades.

/ Que possamos continuar evoluindo, seguindo o exemplo do Dr. Eduardo, tanto como profissional
guanto como ser humano. Que sua dedicag¢do inspirem ndo apenas a nés, mas também as futuras
geracdes que terdo o privilégio de servir nesta nobre institui¢do.

Expressamos nossa mais sincera admiragao e estamos profundamente gratos pela oportunidade de
aprender e crescer sob sua orientagao.




Informativos de Jurisprudéncia

Por Ana Flavia Vital

Acérdido 387/2024 Plenario (Representacdo, Relator Ministro Jhonatan de Jesus)

Licitacdo. Qualificagdo técnica. Prova de conceito. Habilitacdo de licitante. Julgamento.
Permuta. Justificativa. Planejamento. Pregdo.

E possivel a inversdo de fases entre habilitagdo e julgamento das propostas com relagdo a aplicagdo

da prova de conceito, desde que, nos documentos relativos ao planejamento do pregao, sejam apresentadas
as devidas razdes, com explicitacdo dos beneficios decorrentes, sob pena de violagdo ao art. 17, §§ 12 e 32, da
Lei 14.133/2021, bem como ao principio da motivagdo, previsto no art. 52 da mencionada lei. Se é cabivel
postergar toda a fase de julgamento das propostas para depois da habilitagdao, nada impede o postergamento
de apenas uma parte da avaliacdo das propostas, a exemplo da prova de conceito.

Enunciados Aprovados pelo Férum Nacional das Consultorias Juridicas das Procuradoria-Gerais
dos Estados e do Distrito Federal - FONACON em 2023

Enunciado 1:

"Nao pode a Administracdo Publica, uma vez prevista a exigéncia de apresentacao de garantia contratual
no edital, promover alteracdo contratual com a finalidade de dispensar o contratado de tal 6nus, tendo
em vista o impacto direto na competitividade do certame, em ofensa aos principios da isonomia e da
vinculagdo ao instrumento convocatério. "

Enunciado 2:

"E ilegal a inclusdo no edital de clausula que impeca a participacdo de empresas que estejam em
recuperacao judicial, das quais poderd ser exigida a apresentacédo, durante a fase de habilitac&o, do Plano
de Recuperagdo Judicial j& homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem prejuizo do
atendimento de todos os demais requisitos de habilitagdo econdmico-financeira estabelecidos no edital.”

Enunciado 3:

"A advocacia publica dos Estados e Distrito Federal pode, respeitadas normas de organizacao interna,
editar orientacGes administrativas, com vistas a uniformizar e racionalizar os procedimentos dos 6rgédos
da Administracdo Publica em matéria de contratag@es publicas, bem como ainda editar enunciados, com
base em seus precedentes, para a orientagdo das unidades de assessoramento juridico. "

Enunciado 4:

"Nos contratos por escopo, assim entendidos aqueles definidos no art. 60, inciso XVII, da Lei Federal
n ©14.133/2021, recomenda-se a Administracdo Publica, a despeito do disposto no art. 111, que a
formalizacédo da prorrogacdo seja precedida de analise técnica, estabelecendo novos prazos de execucgdo
e de vigéncia, bem como a ratificacdo das obrigaces anteriormente avencadas e, se for o caso, novas
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clausulas e condigdes para conclusdo do objeto, de forma a ensejar os controles interno, externo e social,
tudo sem prejuizo das sancOes previstas no inciso | do paragrafo Unico do art. 111, bem como do
exercicio do direito potestativo previsto no inciso Il, quando a ndo conclusdo decorrer de culpa do
contratado. "

Enunciado 5:

"As condicBes para alteragdo e atualizagdo periddica dos pregos registrados, conforme exige o art. 82
da Lei Federal n ©14.133/2021, deverdo estar previstas no edital de licitacdo, em conformidade com o
regulamento editado pelo respectivo ente federativo. "

Enunciado 6:

"A auséncia de apresentacgdo de Estudo Técnico Preliminar no momento procedimental adequado (art.
60, inciso XX, da Lei Federal n °©14.133/2021), nos casos em que sua elaboracéo for obrigatoria, tornara
prejudicada a analise do procedimento licitatério pela assessoria juridica, devido a imprescindibilidade
do instrumento para a escolha da solugdo e para a confec¢do dos demais documentos obrigatorios. ™

Enunciado 7:

"Nao se insere nas atribuicdes da advocacia publica a apuracdo da veracidade da documentacédo
comprobatoria da condi¢do de exclusividade, para fins de contratacdo direta, por inexigibilidade, com
base no inciso | do caput do art. 74 da Lei Federal n ©14.133/2021. "

Enunciado 8:

"A n3o repeticdo pela Lei Federal n©14.133/2021 do art. 62, 530, inciso |, da Lei Federal n °8.666/1993
ndo extinguiu a figura dos contratos privados da Administragdo Publica, tais como os contratos de
seguro, de financiamento e de locacdo em que o poder publico seja locatério, regidos com maior
intensidade pelo direito privado. "

Enunciado 9:

"Salvo disposi¢do contraria em regulamento do respectivo ente e desde que atendidas as condicdes
previstas no art. 84 da Lei Federal n ©14.133/2021, na hip6tese de prorrogacao do prazo de vigéncia da
ata de registro de pregos, admite-se a renovagdo dos quantitativos iniciais, devendo tal possibilidade ter
sido considerada na fase preparatdria e estar prevista no ato convocatério. "

Enunciado 10:

"A estimativa do valor da contratagdo, exigida quando da elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar,
podera ser feita de forma sumaria, com documentos de pronta consulta e imediatamente disponiveis,
ndo necessitando seguir o rigor do art. 23 da Lei Federal n ©14.133/2021. "

Enunciado 11:
"A competéncia atribuida a comissdo de licitacdo referida no art. 64, SIO, da Lei Federal n ©14.133/2021
sera exercida pelo agente de contragdo ou comisséo de contratacdo, conforme o caso. "

Enunciado 12:

"A estimativa de despesa para fins de contratagdo, com fundamento nos incisos | e Il do caput do art.
75 da Lei Federal n ©14.133/2021, podera ocorrer no curso do procedimento de selecdo da proposta
mais vantajosa de que trata o S 30 do mesmo artigo, conforme venha a ser regulamentado pelo respectivo



ente federativo, considerando a natureza desse procedimento e que as propostas nele divulgadas
correspondem a cotagdes formalmente apresentadas por fornecedores. "

Enunciado 13:

"A definicdo de servicos continuos com regime de dedicagdo exclusiva de mao de obra de que trata o
inciso XVI do art. 60 da Lei Federal n ©14.133/2021, é compativel com a prestacdo dos servicos fora
das dependéncias do contratante, quando essa forma de execucdo for demandada pela natureza do
servigo, os empregados do contratado estejam a disposicdo para a prestacdo dos servicos, e estejam
presentes 0s requisitos das alineas "b" e ¢”."

Enunciado 14:

"N&o se aplicam ao participante do procedimento de manifestacdo de interesse de que trata o art. 81 da
Lei Federal n ©14.133/2021, as vedacOes previstas nos incisos | e Il do caput do art. 14, ressalvada
expressa e fundamentada previsdo em sentido contrario no edital de chamamento publico, nos limites
da Lei Federal n ©14.133/2021. *

Enunciado 15:

"O critério de julgamento do maior desconto aplicado linearmente sobre grupo de itens, ou tabela
referencial, componentes de lote da licitacdo, inclusive para obras e servicos de engenharia, € compativel
com a sistematica da Lei Federal n ©14.133/2021, atendendo os arts. 34, 520, 82, 520, e 128."

Enunciado 16:

Os limites de aplicacdo dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar Federal n °©123/2006, estabelecidos nos
SS 20 e 30 do art. 40 da Lei Federal n ©14.133/2021, incidem em relagdo as cooperativas que atendam
ao disposto no art. 34 da Lei Federal n ©11.488/2007. "

Enunciado 17:

"A exigéncia de documentagao que demonstre qualificagdo técnico-operacional de que trata o inciso
Il do caput do art. 67 da Lei Federal n ° 14.133/2021 podera, excepcionalmente, ser efetuada em
licitagOes para aquisicdo de bens, de forma justificada, em raz&o das peculiaridades de cada caso
concreto. "

Enunciado 18:

"As hipdteses de alteracdo bilateral dos contratos administrativos, dispostas no art. 124, inciso |l,
alineas"a ", "b ", "c" e da Lei Federal n ©14.133/2021, ndo compdem um rol taxativo, de modo que é
possivel que a Administragdo Publica, em comum acordo com o contratado, promova outras
modificages contratuais adequadas ao interesse publico, desde que ndo haja transfiguracdo do objeto.
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Celebracao do Dia internacional da Mulher

No dia 21 de fevereiro de 2024, os servidores da Camara Municipal de Santos tiveram oportunidade
de participar de uma significativa iniciativa em honra ao "Janeiro Branco", més dedicado a
conscientizacdo sobre saude mental. Como parte das atividades em comemoragcdo, uma palestra
abordando diversos aspectos do bem-estar foi promovida, com foco na saude fisica, mental,
emocional e espiritual.

Durante a palestra, foram discutidos temas essenciais para o equilibrio e qualidade de vida, como
habitos saudaveis, praticas para o cuidado com a mente e o corpo, além da importancia da boa
convivéncia interpessoal. A ocasido proporcionou um espaco de reflexao e aprendizado, visando nao
apenas o desenvolvimento profissional, mas também o bem-estar integral dos servidores.

Além disso, foram compartilhadas informacdes sobre estratégias para lidar com o estresse, promover
o autocuidado e cultivar relagdes saudaveis no ambiente de trabalho e na vida pessoal. A palestra
reforcou a importancia de se priorizar a salde mental em todas as esferas da vida e incentivou a
busca por um estilo de vida mais equilibrado e gratificante.

Os participantes exaltaram a acao que visa o fortalecimento de uma cultura organizacional pautada
no cuidado e na valoriza¢gdo do ser humano.
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[
Aniversariantes do Més de Fevereiro

Acreditamos na forga das relac6es humanas para alcangar os melhores resultados!
(G

Mensalmente, nas Ultimas sextas-feiras, sao realizadas as confraternizacdes em homenagem aos
aniversariantes do més. Todos os interessados em participar podem entrar em contato com a
servidora Marilene para saber maiores informagodes e incluir o nome na lista.

Com esta acdo pretende-se celebrar a data de aniversario de cada servidor, manifestando nosso
apreco e estreitando os lacos entre aqueles que convivem na rotina da instituicdo.

Vamos aproveitar esta oportunidade e demonstrar estima pelos nossos colegas aniversariantes!

B 5 I8

IR

Feliz Anivérsarid
Gevereirs
17- Regis
22- Hba
26- Dornanda
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CHARGE DO MES
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Expediente:

O Boletim Informativo SECPLAN é produzido pela equipe da Secretaria de Planejamento e Financas.

Entrevista:
Periodicidade:
Mensal
Secretaria:
Alessandra de Sousa Franco
Diretores:
Henrique Luiz Rollo Alves
Bruno Farias Amaral
Rose Farias Braga
Chefes de Divisao
Denise Calichio Bomfim
Hélia Maria dos Santos Souza
Mauricio Gongalves da Silva
Daniela Duarte Pereira
Michelle Pereira Ticianeli
Sergio Hideki Nagao
Selecao de publicacoes e edigao
Ana Flavia Vital
Lucas Almeida Santana

e-mail: secplan@camarasantos.sp.gov.br
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